A kozvillalatokrdl sz6l6 torvény 36. szakasz 3. pontja (Az SZK Hivatalos Ko6zlonye, 15/16. sz.) és a
magyarkanizsai Komunalac Kommunalis Szolgaltaté Kozvallalat igazgatdjanak megvélasztasara iranyuld
nyilt palyazat lebonyolitasarél (Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 7/17. sz.) a Magyarkanizsai Kozségi
Képviseld-testiilet altal 2017. janius 28-an hozott 02-181/2017-I/B sz. rendeletben foglaltak alapjan a
Magyarkanizsai Kozségi Képvisel6-testiilet kdzzéteszi az alabbi

NYILT HIRDETMENYT
a magyarkanizsai Komunalac Kommunalis Szolgaltaté Kozvallalat
igazgatéjanak megvalasztisara

1. A kozvallalat adatai

Komunalac Kommunilis Szolgéltaté Kozvallalat, Magyarkanizsa
A kozvéllalat székhelye: Magyarkanizsa, Népkert S sz.

A kozvallalat fotevékenysége: 81.30 — zoldteriilet-kezelés

2. A munkakér: a Komunalac Kommunalis Szolgaltaté Kozvallalat igazgatéja

Az igazgatéi teenddk: képviseli és jegyzi a magyarkanizsai Komunalac Kommunalis Szolgaltato
Kézvallalatot (a tovabbiakban: kozvallalat), megszervezi €s irdnyitja a munkafolyamatot, iranyitja a
kozvallalat iizletvitelét, felel a kozvallalat miikddésének torvényességéért, a Magyarkanizsai Kozségi
Képviselo-testiilet, a magyarkanizsai polgarmester és a Kozségi Tandcs rendeleteinek, déntéseinek és egyéb
aktusainak vérehajtasaért, eloterjeszti a kozvallalat hosszi és kozéptav iizletstratégiai és fejlesztési tervét, és
felel a végrehajtasukért, elSterjeszti a kozvallalat éves, illetve haroméves iizletviteli programjat, és felel a
végrehajtasukért, eloterjeszti a pénziigyi beszamoldkat, meghozatalra javasolja a magyarkanizsai kozségi
koltségvetésbol szarmazé eszkdzok (tamogatésok, garancidk vagy egyéb eszkdzok) felhasznalasara iranyuld
kiilénprogramot, végrehajtja a feliigyels bizottsdg dontéseit, végrehajté igazgatékat vélaszt, a kozségi
képviselo-testiilettdl beszerzett elézetes Jovahagyassal megvalasztja a kozvallalat egyediili tulajdonaban allo
tOketarsasag taggyiilésébe delegalt kdzvéllalati képviselSket, a munkaviszonyt szabalyozé torvénnyel
Osszhangban munkaszerzédést kot a végrehajté igazgatokkal, meghozza a szervezeti és munkakéroket
besorolé aktust, a feliigyeld bizottsagnak igazgatdi hataskorbe tartozé dontések és egyéb aktusok
meghozatalat javasolja, a térvénnyel, a kollektiv szerzédéssel és a vallalati alapszabillyal 6sszhangban dont
az alkalmazottak egyedi jogairdl, kotelezettségeirdl és feleldsségérdl, meghozza a folyé évi beszerzési tervet,
kozbeszerzési és a kozbeszerzési torvény hatélya ald nem tartozo beszerzési eljarasokban dontéseket hoz, a
térvényben, a kézvallalati alapit okiratban és alapszabalyban meghatarozott egyéb iigyeket lat el.

3. A kinevezés feltételei:

1) nagykoru és cselekvéképes;

2) legalabb négy évfolyamos alapfokii képzésben, illetve legalabb 240 kreditpontos alapfoku
akadémiai alapképzésben, akadémiai mesterképzésben, szakmai mesterképzésben, szakositott akadémiai
képzésben vagy szakositott szakképzésben szerzett felséfoki végzettség;

3) az e szakasz 2) pontjaban irt felséfoka veégzettséget igényld munkakérben legaldbb 6t év
munkatapasztalat;

4) a kozvallalat tevékenységét érintd munkakdrben szerzett legalabb harom év munkatapasztalat;

5) tarsasagiranyitasi ismeretek;

6) munkaszervezési és iizletvitel-iranyitasi munkatapasztalat;

7) politikai partszervnek nem tagja, illetve politikai partszervben gyakorolt tisztségét sziinetelteti;

8) legalabb hat hénap id6tartamii bortonre nem itélték:

9) a biincselekményeket szabalyozd torvénnyel Osszhangban az alabbi biztonsagi intézkedések
valamelyikét nem rottak ki ra:

— egészségiigyi intézményben valé rzéssel tarsulé pszichitriai kényszerkezelés;

—szabadlabon igénybe veend{ pszichiatriai kényszerkezelés;

— kabitodszerfiiggd-kényszerkezelés;

— alkoholfiiggd- kényszerkezelés;

— hivatas, tevékenység vagy kozhivatal gyakorlasatol valé eltiltas.

4. A munkavégzés helye: Magyarkanizsa



S. A vilasztasi eljards sorin ellenrizendé szakmai felkésziiltség, ismeretek és készségek és
ellenérzésiik médja: a magyarkanizsai Komunalac Kommunalis Szolgaltaté Kozvallalat miikodési korének
ismerete; az igazgatoi poszt betSltéséhez sziikséges szakmai felkésziiltség és kommunikécids készség — a
jelentkezésben foglalt adatok megtekintésével és elbeszélgetéssel; az analitikus értelmezés és logikus
kovetkeztetés készsége; szervezOkészség és szakmai iranyitasi képesség — irasban erre rendszeresitett
tudasproba révén; egy vilagnyelv ismerete — szobeli elbeszélgetéssel vagy irasbeli ellendrzéssel.

6. A nyilt pilyazatra valé jelentkezés hatarideje: a jelentkezési hataridé a nyilt palyazatnak a Szerb
Kéztarsasag Hivatalos Kozlonyében valo kozzétételét kovetd 30. nap. A hataridd kezdénapja a nyilt palyazat
kozzétételét kdvetd nap. A magyarkanizsai Komunalac Kommunalis Szolgaltaté Kozvallalat igazgatojanak
kinevezése négy évre szol.

7. A palyazati jelentkezésnek tartalmaznia kell: a jeldlt csaladi és uténevét, sziiletési idejét és helyét,
lakcimét, tanulményainak adatait, a munkatapasztalat jellegét és idotartamat a pélyazati jelentkezést
megel6zéen betdltdtt munkakdrok és az azokkal jard felelosség rovid ismertetésével, a tarsasagiranyitasban
szerzett ismeretek adatait, a szakmai tovabbképzés és a kiilonleges vonatkozasi ismeretek adatait.

8. A nyilt palyazatra valé jelentkezéshez csatoland6 bizonyitékok:

1. sziiletési anyakonyvi kivonat,

2. illetékes szocidlis kdzpont cselekvoképességrol kiallitott hatdsagi bizonyitvanya,

3. a nyilt palyazatnak az SZK Hivatalos K&zl6nyében valé kozzétételétdl szamitott hat honapnal nem
régebbi hatésagi bizonyitvany a szerb koztarsasagbeli dllampolgarsagrol,

4. szakmai végzettséget tanusito oklevél,

5. a szakmai munkatapasztalatot bizonyité okiratok (igazoldsok, hatarozatok, és egyéb olyan
aktusok, amelyekbdl kitlinik a felsofoka végzettséget igénylé munkakorkben szerzett legalabb ot év
munkatapasztalat),

6. a kozvallalat tevékenységével Osszefliiggd munkakdrben szerzett munkatapasztalatot bizonyito
okiratok (igazolasok vagy egyéb olyan aktusok, amelyekbdl kitiinik, hogy a jelolt a kozvallalat
tevékenységével Osszefliggd munkakorben legalabb harom év munkatapasztalatot szerzett, a jelentkezésig
betdltott munkakordk révid ismertetésével),

7. a munkaszervezésben és lizletvitel-iranyitasban szerzett munkatapasztalatot bizonyité okiratok
(igazolasok és egyéb olyan aktusok, amelyekbdl kitiinik, hogy a jelslt munkaszervezésben és iizletvitel-
irdnyitasban munkatapasztalatot szerzett),

8. a munkakdnyv fénymasolata,

9. hitelesitett nyilatkozat arrél, hogy politikai partszervnek nem tagja, illetve hogy politikai
partszervben betoltott tisztségének gyakorlasat sziinetelteti,

10. illetékes szerv hatésagi bizonyitvanya arrdl, hogy a jeldltet nem itélték legalabb hat honap
idotartamu bortonre,

11. illetékes szerv hatosagi bizonyitvanya arrdl, hogy a biincselekményeket szabalyozo6 torvénnyel
Osszhangban a jel6ltre nem rottak ki az alabbi biztonsagi intézkedések valamelyikét:

— egészségiigyi intézményben val6 orzéssel parosuld pszichiatriai kényszerkezelés,

— szabadlabon igénybe veendd pszichiatriai kényszerkezelés,

— kabitoszerfliggd-kényszerkezelés,

— alkoholfiiggé-kényszerkezelés,

— hivatas, tevékenység vagy kozhivatal gyakorlasatol valo eltiltas.

Minden egyes bizonyitékot eredetiben vagy a torvénnyel Gsszhangban hitelesitett fénymasolatban
kell csatolni.

9. A nyilt palyazatra valo jelentkezések cimzése: Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal, Fo tér 1,
24420 Magyarkanizsa, ezzel a megjeldléssel: ,A Komunalac kv. igazgatdjanak kinevezésére kiirt nyilt
palyazat™.

A felbontatlan boritékokat a Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a jelentkezési hatarido leteltét
kévetd harom napon beliil tovabbi eljarasra tovabbitja a kozvallalati igazgatok megvalasztasanak eljarasat
lebonyolité bizottsaghoz.

10. A kapcsolattarté személy adatai: Nagy Némedi Daniel, telefon: 024/875 166, 208-as mellék,
elektronikus levélcime: daniel@kanjiza.rs.




Az elkésett, értelmezhetetlen és az Gsszes sziikséges bizonyitékot eredetiben vagy hitelesitett fénymésolatban
nem tartalmazé jelentkezéseket a kézvéllalati igazgatok megvélasztisanak eljarasat lebonyolité bizottsag
végzéssel elveti, amely ellen kiilonleges follebbezésnek nincs helye.
A nyilt palyazatot kiir6 hirdetményt kozzé kell tenni A Szerb Koztarsasig Hivatalos Kozlonyében,
Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapjéban, a Szerb Koztarsasig egész teriiletén terjesztett legalabb egy
napilapban €s a magyarkanizsai onkorményzat vilaghélos honlapjan.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany
Magyarkanizsa kozség
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