Javaslat
Magyarkanizsa kozség alapszabdlya 40. szakasz 58. pontja (Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 2/20.
sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg), a Regionalis Szakmai Pedago6gus-tovabbképzd Koézpont
megalapitdsardl sz616 rendelet 18. szakasza (Magyarkanizsa Kdzség Hivatalos Lapja, 12/15. sz. — egységes
szerkezetbe foglalt szbveg) és a Regionilis Szakmai Pedag6gus-tovabbképz Kézpont alapszabélya 30.
szakasza alapjdn a Magyarkanizsai K6zségi Képviseld-testiilet 2021. tartott {ilésén meghozta az
alabbi —

HATAROZATOT
A MAGYARKANIZSAI REGIONALIS SZAKMAI PEDAGOGUS-TOVABBKEPZO KOZPONT
2021. EVI MUNKAPROGRAMJANAK JOVAHAGYASAROL

L
Jovahagyja a képviselo-testiilet a magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedag6gus-tovabbképzd
Koézpont 2021. évi munkaprogramjat, amelyet a magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedagdgus-
tovabbképz6 Kozpont igazgatdbizottsaga 2020. december 17-én tartott iilésén fogadott el.

I
Ezt a hatarozatot k6zz€ kell tenni Magyarkanizsa kozség Hivatalos Lapjaban.
Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autondm Tartomany Lacké Robert,
Magyarkanizsa kdzség a Kozségi Képviseld-testiilet elnske

Magyarkanizsai K6zségi Képviseld-testiilet
Szam: 02- /2021-1

Kelt: 2021. -
Magyarkanizsa

Indokolas
Eldterjeszt6: Magyarkanizsai Kézségi Tanacs
Jogalap: Jogalap: Magyarkanizsa kozség alapszabalya (Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. —
egyscges szerkezetbe foglalt szoveg), a Regionalis Szakmai Pedagbgus-tovabbképzd Kozpont
megalapitasarol sz616 rendelet (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 12/15. sz. — egységes szerkezetbe
foglalt szdveg,), a Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképzd K&zpont alapszabslya
Indok: 2010-ben a képviseld-testiilet rendeletet hozott a Regiondlis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzd
K&zpont (a tovabbiakban: tovabbképzd kézpont) alapitisard] azzal a céllal, hogy gondoskodjon az oktatas és
nevelés mindségének javitasardl és elémozditasardl, az oktatasiigyben dolgozdk szakmai tovabbképzéséral,
felkészitésérol, szeminiriumok és egyéb szakmai tovabbképzési formak szervezésérdl, 1Uj szakmai
tovabbképzési programok 6&sszeallitasarl, valamint az oktatdsiigyben dolgozok szakmai tovabbképzési
formainak alkalmazésaban elért eredmények figyelemmel kisérésérdl. A tovabbképzb kozpont a
tevékenységére a magyarkanizsai kozségi koltségvetésbdl is merit eszkdzoket.
A magyarkanizsai kozségi alapszabély 40. szakasz 58. pontja ugy rendelkezik, hogy a képvisel3-testiilet
megvitatja a kozségi kéltségvetés kedvezményezettjeinek miikodésérs! szolo jelentéseket, és jovahagyja a
munkaprogramjukat.
A Regiondlis Szakmai Pedag6gus-tovabbképzé Kozpont megalapitdsrél sz6l6 rendelet (Magyarkanizsa
Kozség Hivatalos Lapja, 12/15. sz. — egységes szerkezetbe foglalt sz6veg) és a Regionalis Szakmai
Pedagdgus-tovibbképzé Koézpont alapszabalya Gigy rendelkezik, hogy az intézmény minden naptiri évre
kiteles a munkaprogramjat jovéhagydsra benytjtani az alapitd illetékes szervéhez. A magyarkanizsai
Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképzé Kozpont igazgatébizottsdga 2020. 12. 17-én tartott iilésén
megvitatta s elfogadta a magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagbgus-tovabbképz6 Kézpont 2021. évi
munkaprogramjat. Az illetékes kizségi képviseld-testiileti munkatestiilet megyvitatta a Regiondlis Szakmai
Pedagogus-tovabbképz6 Kdzpont 2021. évi munkaprogramijét, és azt kedvezden véleményezte. A Kozségi
Tandcs mint arra jogosult elSterjesztd megerSsitette a tovabbképz6 kozpont munkaprogramjanak
Jovihagyasarol sz616 hatdrozat javaslatét, és azt tovabbi eljarasra a képvisel6-testiilet elé utalta.
Végrehajtja és hatarid6: Magyarkanizsai K6zségi Képviseld-testiilet — 6. iilés
A teljesitéshez sziikséges pénzeszkozok forrasa: A program teljesitéséhez sziikséges pénzeszkozoket a
2021. évi magyarkanizsai kbzségi koltségvetésrdl sz616 rendelet elkiilsnitette.
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Magyarkanizsai Regionailis Szakmai Pedagbgus-tovabbképzé Kozpont
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Magyarkanizsa, 2020. december 10.
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1. BEVEZETO

A magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzd Kézpont (a tovébbiakban:
Regionalis Kézpont) egyértelmilen megfogalmazott mitkddési kivetelmények és szabalyok szerint
mikodo, a térség szakmai tovabbképzd stratégidjat kidolgozé és végrehajto intézmény, amely
tevékenységét a Szerb Koztirsasag oktatdsi rendszerét képezd illetékes szakmai szervekkel és
intézményekkel egytittmiikodésben valoésitja meg.

Tovabbgondolva az intézmény miiksdésének fejlesziését, tovabbra is az az allaspontunk, hogy a
Regionalis Kozpont sajét berkeiben tandcsadét alapitson, amely irant igény van Magyarkanizsa
kozségben. A (fejlesztd, pszichoterdpiai, csaladi stb.) tanacsadd jellegének €és mitkddési
feltételeinek meghatdrozasdra 2021-ben keriil sor. Evek 6ta foglalkozunk ilyen jellegli
tevékenységgel, mert a nyilvanvalé sziikségletek indokoltta teszik egy ilyen feladatkor ellatasat is,
amely hozzdjarul majd a k6zség polgarainak szocilis, pszicholégiai és pedagdgiai problémainak
megoldasahoz, vagy legaldbb enyhitéséhez.

A Regiondlis Kézpont, Magyarkanizsa kdzség kbzszolgélati intézményeként alakult meg 2010,
junius 14-én, a Szerb Koztarsasdg Oktatisi Minisztériumanak Stratégidjaval 6sszhangban. Helyi és
regiondlis jelentdsége mellett, a szerbiai regionalis kdzpontok és szakmai tovabbképzé kézpontok
kozé sorakozott, ezekkel orszdgos intézményhélozatba tomorilve, kozottik is az oktatds és az
iskolatigy fejlesztésében és elémozditasaban kivételes szerepet bet6lté intézményként.

Az oktato-neveld tevékenységrol szol6 hatélyos jogszabalyok megteremtették a taniligyi dolgozok
szakmai tovabbképzéséhez sziikséges elofeltételeket és torvényi kereteket. Az oktatasi és nevelési
rendszer alapjairdl szolé torvény (az SZK Hivatalos Kozlonyének 88/2017. szdma) 55. és 151.
szakaszai alapjan, amelyek az oktatG-neveld intézmények tevékenysége szinvonaldnak emelésérdl
rendelkeznek, valamint a Munkatorvény (az SZK Hiv. Kézlonyének 24/2005., 61/2005., 54/2009.,
32/2013., 75/2014. és 13/2017. szamai) 49. szakasza alapjan, amely a munkaltatét arra kotelezi,
hogy biztositania kell a foglalkoztatottak szdmdara a szakmai tovabbképzést, az allandé szakmai
fejlédést, a tovabbtanuldst és Gjabb szitkséges készségek és képességek megszerzését, a taniigyi
dolgozdk szakmai tovébbképzése torvényes kotelezettség.

A Regionalis K6zpont, megalapitésinak és mikodésének alapvetd célja mellett, abban sajitos, hogy
a kisebbségi jogérvényesités egyik intézményes megvalositoja, hiszen a tobbnemzetiségii k6zosség
egyik alapvetd igényének tesz eleget azzal, hogy két nyelven - a képzések résztvevdinek
anyanyelvén biztositja a képzéseket.

A Regionalis K6zpont, megalapitasa, 2010 6ta, a Tisza-mente térség oktaté-neveld intézményeiben
foglalkoztatottak szakmai tovabbképzésének megszervezése és lebonyolitasa révén folyamatosan
erdsiti €s népszertisiti a kozség potencialis eréforrasait.

A regionalis kozpontok és szakmai tovabbképz8 kozpontok szaméra j tévlatok és lehetdségek
nyiltak a belgradi székhelyli Tudoménynépszeriisitd Kézpont éltal kezdeményezett
Tudoményklubok és Tudomanyparkok ,,befogadasival”. Szerbia minden regionélis kézpontjaban és
tovabbképz6 kdzpontjaban alakult tudomanyos klub és park, igy a magyarkanizsaiban is. Ezzel
Ujabb szinvonalas tartalommal — a gyermekek és felnéttek szamara egyarant érdekes és hasznos, a
tudomanyt é€s a tudomanyos eredményeket bemutatd gyakorlati és elméleti ismereteket bévitd
interaktiv mihellyel bovilt a Regionilis Kozpont tevékenysége. A Tudoményklub és a
Tudomanypark kivalo szemléltetd eszkozei a természettudomanyi tantargyak oktatasdnak is, de
minden bizonnyal béviil veliik varosunk idegenforgalmi kinélata is.
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2. A MAGYARKANIZSAI REGIONALIS KOZPONT STRATEGIAI
SZEREPE A TERSEG OKTATO-NEVELO RENDSZERENEK
FEJLESZTESEBEN

2.1. K6zbsségi jovokép

Magyarkanizsa rendezett és megovott természetes kdrnyezettel, természeti és emberi erforrasokkal
rendelkezd, j6l szervezett kozosség, amely tdmogatja az {1j kezdeményezéseket €s a vallalkozé
szellemet. Kapcsolatait a j6 szandék és az Onzetlenség mentén épiti, az élhetd és fenntarthato
életkoriilményeket pedig a gazdasagi fejlodés és a foglalkoztatds, a tartalmaival és képzési
profiljaival a kozosség igényeit kovetd és a gyermekek fejlodését szolgld legmegfelelébb
koriilményeket biztositd szinvonalas és korszeril oktatas-nevelési rendszer, a gazdag és szinvonalas
miivel5dési élet, a kozhivatalok szolgaltatisainak elérhetdsége és atlathatdsdga, valamint a kdzdsség
valamennyi tagja szdméra egyarant szavatolt jogérvényesités jelenti.

2.2. A magyarkanizsai Regionélis K6zpont fejlesztésének jovoképe

A magyarkanizsai Regionalis K&zpont, mint a térség taniigyi dolgozéinak éllandé szakmai
tovabbképzésével megbizott illetékes, feladatait felelosséggel és szakmai megalapozottsaggal ellatd
intézmény, szinvonalas szolgiltatast nyujt felhasznéloinak, sajatos moédon hozzéjarulva ezzel a
kozség és a térség bemutatasdhoz és népszeriisitéséhez. A Tisza-mente és Vajdasig mas részeinek
pedagdgusait feldleld tevékenységének ellatdsa sordn, feladatainak teljesitése és miikddésének
fejlesztése egyarint a szakmai tovabbképzési programok megvalositisénak lehetdvé tétele,
figyelemmel kisérése és elémozditdsa a nemzeti oktatdsfejlesztési stratégidval Osszhangban, a
szolgaltatdsait (mind egyéni, mind intézményi) igénybe vevk allando jelleghi felmérésen alapuld
elvarasainak eleget téve.

2.3. Kiildetés

Az oktaté-nevel$ szféraban foglalkoztatottak magas szinvonalil szakmai képzése, a kreativ, jol
képzett taniigyi szakemberek biztositasa, az allando jellegli tanulds és szakmai tovabbkepzés
népszerisitése, az Onértékelés, az iskolarendszer értékelésének és fejlodésének folyamatos
elémozditisa, a térségben miikodd oktaté-neveld intézmények munkéjdnak tdmogatdsa é€s
fejlesztése a szakmai tovabbképzo rendszer decentralizicioja érdekeben.

2.4. Tevékenység

A Regionilis Kdzpont teljes korl miikodése az alabbi tevékenységekbdl all:

- apedagdgusok szakmai tovabbképzés iranti igényeinek kovetése €s felmérése,
- aterepen megtartott szakmai tovabbképzés iranti igények elemzése,

- aképzések és a szakmai tovabbképzések egyéb formdinak megtervezése,

- képzések megszervezése,

- egyéb képzési formék szervezése,

- 1j szakmai tovabbképzési programok kidolgozasa,

- akiilénféle szakmai tovabbképzési formak alkalmazasanak kovetése,

- a kiilénbsz6 tovabbképzési formak alkalmazésa hatékonysaganak kovetése,
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- a Regionalis Kézpont munkatérsai szakmai tevékenysége mindségének kovetése,

- trénerként képzésék megszervezése az Oktatasfejlesztési Intézet Szakmai Tovibbképzé
Kozpontjaval egyiittmiik&désben,

- trénerképzések megszervezése az Oktatdsfejlesztési Intézet Szakmai Tovébbképz6
Kozpontjaval egyiittmitksdve,

- aszakmai tovabbképzo programok kindlatanak elemzése,

- adatbazis létrehozasa és fenntartésa,

- sajat tevékenységének népszeriisitése,

- afoglalkoztatottak szakmai fejlédésének elémozditasa,

- egyuttmiikddés a lokalis kzosséggel,

- egylittm{ikddés az Oktatdsfejlesztési Intézet Szakmai Tovabbképz6 Kézpontjaval,

- egylittm{ikddés a tobbi regionalis kézponttal,

- egylittm(kddés a nemzeti tanacsokkal,

- egylittm{ik6dés az Oktatasi Minisztérium - Iskolatigyi Hivatalaval,

- egylittmiikddés az oktaté-neveld intézményekkel,

- egylittmiikddés a partnerekkel és a t6bbi célesoporttal,

- egyiittm{ikddés a tdmogatokkal,

- egy¢b tevekenység a vonatkozo térvénnyel Ssszhangban.

2.5. A Regionélis K6zpont tovéabbi fejlédésének irdnyelvei

Folytatédik a Tudomanypark épitése

A Tudoménypark felszerelése, a szemléltetSeszkdzok beszerzése a belgradi  székhelyii
Tudomaénynépszeriisité ~ Kozpont  4ltal  meghirdetett palydzat  UtjAn  torténik. A
Tudoménynépszertisité Kozpont katalégusiban szerepld szabvany szerinti kiéllitandd targyak
kidolgozasara pedig szintén pélyazati eljarasban kapnak megbizast azok az oktatasi intézmények —
egyetemek, szakkdzépiskoldk, amelyek azokat elkészitik, szakteriiletiiknek megfelelden.

A haromdimenziés eszkozokbdl dsszedllitott, latvanyos megoldasokbol létrehozott Tudoménypark
minden bizonnyal a legkorszeriibb médon, a kézvetlen ¢lmény kivéltisaval ismerteti és népszerlisiti
a természettudoményokat, a tudoméanyos felfedezéseket és eredményeket, mind az iskolasok, mind
pedig a tudomény irant érdekl8dék szaméra, latvanyos és hasznos médon.

Szakmai kompetenciafejlesztés

A 2021. évben folytatédik A tanéri és igazgatéi kompetencia-kdvetelmények, valamint az Allandd
szakmai tovabbképzésrdl sz616 szabélyzat ismertetése és az alkalmazasukkal kapcsolatos tribiinsk
szervezese, amire a Regiondlis Kozpont szakmunkatarsai kaptak megbizatést.

Az akkreditilt  képzési  programok szerzdinek-eldadéinak  és trénereinek
kompetenciafejlesztése

A Regionalis Kozpont egyik legfontosabb tevékenysége a 2021. évben is az akkreditalt képzések
szerzbinek a programok kidolgozéasara és megvaldsitdsara vonatkozé szerz0i, elbaddi és tréneri
kompetencidk fejlesztése. A Regiondlis Kézpont lehetdséget nyiijt mind a tapasztalt, mind pedig a
fiatal, kezdeményez8 szellemii, kreativ és a szakmat megljitani, elémozditani kivané taniigyi
dolgozdk szamaéra, hogy folyamatosan tSkéletesitsék és fejlesszék kompetencidikat és készségeiket,

A pedagégusok szakmai ismereteinek folyamatos fejlesztése

A Kozpont a 2018-2022. idészakra meghirdetett tovabbképzési ciklusban 28 akkreditilt programot
tamogatott. Az a célunk, hogy tovabb ndveljiik az akkreditalt programok szdmat, még t5bb szakmai
erbfeszitést fektetve az akkreditalt képzések szerzdinek a programok kidolgozasara és
megvaldsitasira vonatkozd szerzdi, eléadoi és tréneri kompetencidinak fejlesztésére.
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Kétnyelvii akkreditdlt programok

A szerzdi programok tSbbségét tovabbra is két nyelven, magyarul ¢s szerbiil tartjuk. A
kétnyelviiség a magyarkanizsai Regiondlis Kozpont tevékenységenek egyik sajatossdga, amit
természetesen tovabbra is alkalmazni és fejleszteni kivanunk.

A teriileti lefedettség bovitése

A Regionalis Kozpont arra tdrekszik, hogy tevékenységét Vajdasag teriiletének minél nagyobb
részére kiterjessze, mindenekeldtt a Tisza-mente €s Eszak-Bacska teriiletére, de més korzetekre is.
A Kozpont munkatérsai tovébbra is eleget tesznek minden meghivasnak és rendszeresen jarjak a
tartoméany telepiiléseit, képzéseket, eléadasokat tartva. Emellett online képzéseket €s
webinariumokat szerveziink a COVID-19 virus okozta jarviny miatt bevezetett veszélyhelyzet ideje
alatt.

A Regionilis Kézpont 4ltal timogatott akkreditalt képzések affirmalasa

A Regionalis Kozpont egyik legfontosabb tevékenysége a 2021. évben, az egyéb képzési formak
mellett, a tamogatisaval létrehozott és a 2018-2022. évi akkreditacios ciklusban jovahagyott
képzési programok meghirdetése és lebonyolitasa lesz. A pedagdgus-tovabbképz6 programok
megtartasira fektetve a hangsilyt, a Regiondlis Kozpont hozzdjarul az eldaddk/szerzok
kompetencidinak fejlesztéséhez, felkészitve ket a hivatdsukban jelentkezd kihivasokra.

Konferenciak és nyari iskolak akkreditdlisa

A térség szakmailag felkészitett szerzbire timaszkodva 2021-ben is tervezziik konferenciak és nyéari
iskolak akkreditaltatisdt. A nyéari iskoldkat a hallgatok tevékeny részvételével tervezzuk,
mithelymunkak keretében. Folytatni kivénjuk a tehetséggondozasnak szentelt nemzetkdzi
konferencia megszervezését is, amely méar hagyomanyosan a magyarkanizsai Regionalis Kozpont
kezdeményezésére és szervezésében keriil megrendezésre.

Tanacsado létrehozasa

A Regionalis Kozpont tovabbra is arra torekszik, hogy sajat berkeiben tandcsadot alapitson, amely
irént igény mutatkozik Magyarkanizsa kozségben. A modem élet okozta egyre halmozddo
problémék szakmailag megalapozott és kidolgozott, jol megszervezett tandcsaddi tevékenyseg
miikddését igénylik, amely a lakossag valamennyi korcsoportjaval foglalkozna. Ezen beliil is, kiilén
figyelmet kell szentelni az ifji nemzedéknek, hiszen a fejlédési szakaszaik sajatos jellemz6i miatt
elengedhetetlen a szakmai hozzéértés, a veliik akar kdzvetlentll, akdr kozvetetten foglalkozd Osszes
érintett teriilet szerepl&jének dsszehangolt és egymasra épiild munkéja.

Ez az igény Magyarkanizsa kdzség lakossigénak szamébdl is ered. A tanécsadok t6bbé nem csak a
nagyobb vérosok kivaltsaga, kisebb kozegekben is mikodnitk kell. A fiatalok fejlodési problémai
miatti gondokkal foglalkozé szinte valamennyi szakmai intézmény, illetve azok dolgozdi
(egészségiigyi dolgozok, taniigyi dolgozdk, pszicholégusok, pedagégusok, szocidlis munkésok)
voltak mér és vannak tovabbra is olyan helyzetekben, amikor a polgarok megkeresik ket tanacsot
vagy segitséget kérve tolik a legkiilonfelebb élethelyzetekkel, illetve fejlodési szakaszokkal
kapcsolatosan. Az iskola, elsédlegesen oktato-neveld tevékenységet kifejtve, a Szociélis Kdzpont, a
méar a tarsadalom peremére szorulés helyzetét és a szolgdltatdsait igénybe vevOk viselkedési
megnyilvanulésait kezelve, nincs abban a helyzetben, hogy tandcsaddi tevékenységet is folytasson.
Tekintet nélkill arra, hogy ez a két emlitett intézmény a tevékenységebdl adéddan ugyan
részlegesen foglalkozik ezekkel a kérdésekkel, a szisztematikus tanacsadas jol megszervezett,
zavartalanul mikods intézményes format igényel. A fiatalok és felndttek tanicsaddjanak
koncepci6jihoz és programjahoz kiilon tanulmany (projekt) kidolgozasa sziikséges, amely
tartalmazza az Osszes sziikséges elméleti és gyakorlati feltételt és koordinatat a lakossag szamara
ilyen médon megszervezett segitségnyljtas létrehozasahoz és miiksdtetéséhez.
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A tanacsado jellegének, miikodési feltételeinek és megszervezesének meghatarozésa a kovetkezd év
folyaman térténik, az alabbi tevékenységi teriiletekre vonatkozdan:

- pszichologiai tandcsadés a gyermekeiket egyediil neveld sziildk szamdra és gyermek-tanacsadés
- sziildkkel és gyermekeikkel folytatott tanacsadoi munka,

- egyeni foglalkozés a tanuldsi és/vagy viselkedési zavarokkal kiiszkdd6 gyermekekkel,

- gyermekek és serdiil6kortiak pszichoterdpisja,

- adigitdlis fiigg6ség, az alkohol és drogfogyasztas megel$zésére iranyul6 tanicsadas,

- ifji hazaspérok pszicholégiai timogatasa a sziil5i szerep vallaldasiban.

A Regionélis Kozpont mér évek 6ta foglalkozik olyan tevékenységekkel, amelyeket be lehet vonni
ebbe a munkaforméba. Magyarkanizsa kézség, a lakossag szdméra val tekintettel, valamint az ezen
a téren fennallé nyilvinvalé sziikségletekre tekintettel - amit az oktato-neveld, a szocidlis és az
egeszségligyi intézmények is aldtdmaszthatnak - ez a tanécsadd minden bizonnyal hozzajarulhat a
k6zség polgarainak szdmos szocidlis-pszicholégiai és pedagdgiai problémainak a megoldasihoz.

Ebben a projektben Magyarkanizsa koézség tdmogatasara és segitségére kell timaszkodnunk.

2.6. A Regionélis Kézpont szolgaltatisainak felhasznaloi

A Regionilis Kozpont terilletileg a Tisza-mente térséghez és a Nagybecskereki
Iskolaigazgatésaghoz tartozik, szolgiltatisainak kdzvetlen igénybe vevli legnagyobb szdmban a
pedagdgusok.

Magyarkanizsa kozségben 6sszesen 650 foglalkoztatott dolgozik az oktatasban, kozilik 350

kozvetleniil a tanitisban. Ok a magyarkanizsai Regionalis Kézpont szolgaltatasainak kozvetlen
felhasznaloi.

A Regionalis Kézpont megalakuldsa 6ta jelentdsen gyarapodott azoknak az iskoldknak a széma,
amelyekkel kozvetlen kapcsolat jott 1étre, igy megallapithatd, hogy a Regionalis K&zpont
tevékenysége a bacskai oktaté-neveld intézmények jelentds részét, valamint a Tisza-mente terség
jelentds részét felsleli, és ez az egylittmiikddés tovabbra is egyre béviil, Ujabb teriileteket is
feldlelve. Ezekben a kozségekben mintegy 3000 taniigyi dolgozd tevékenykedik.

A szakmai tovabbképzések mellett, a Regionélis K6zpont, a kiildnbszs helyi szint(i, de szélesebb
korben is jelentbs események lebonyolitisarsl kozismert. Ez annak az eredménye, hogy az
intézmény partnerként részt vett a nem korményzati szervezetek projektjeiben, egylittmikodott a
hazai és kiilfoldi oktatdsi intézményekkel, valamint, hogy konkrét egyiittmiikodési formakat
alakitott ki az Oktatasi, Tudoményiigyi és Technologia-fejlesztési Minisztériummal, az
Oktatasfejlesztési Intézettel és az Oktatasi Mindségértékels Intézettel mindazokban az akcidkban,
amelyek a gyakorlati oktaté-nevel munka szinvonalit biztositjdk és fejlesztik. A Regionélis
Kézpont, alaptevékenysége, a pedagdgusok tovabbképzése és szakmai fejlesztése mellett, a
jogszabélyi eldirdsokkal és a gyakorlati oktatdi tevékenységben felmeriild és pontosan
megfogalmazott mindennapi igényekkel és sziikségletekkel 6sszhangban, mindinkabb a gyermekek
és fiatalok szdmaéra szervezett oktatési jellegli tartalmak, a tanftdsban nem kézvetleniil részt vevo
dolgozok és a kozség polgérainak szdméra szervezett edukacios programok szervezbje és
lebonyolitdjaként szerepel.

A Tudomanypark, a Regionalis Kézpont 1j tartalmaként, latvinyossagival hozzdjérul varosunk
idegenforgalmi kinlatdnak bovitéséhez is. Az esztétikusan beliltetett és szépen berendezett
parkban, a nyari tanterem kériil elhelyezett latvanyos szeml€ltetbeszkzok, az el6adésokra,
bemutatokra, kamarael6adésokra alkalmas szabadtéri tantermek szamos 11j lehetdséget nyvjtanak
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iskolai kirandulasra, természetben tartott 6rékra, de maga a park is a helyi latvanyossagok kozé
sorakozik.

3. TEVEKENYSEG

3.1. A 2021. évre tervezett tevékenység

A Regionalis K6zpontnak promocids cselekményekkel is foglalkoznia kell (sz6r6lapok, brostrak,
reklam, médiahirdetések) a nyilvadnossag tdjékoztatisa érdekében, hogy az intézmény programjait,
eseményeit, de legfoképpen 1j tartalmait ismertesse és népszeriisitse.

A Regionalis Kézpont, miikddése €s tevékenységi formainak hosszi tavi megtervezése folyaman
abbol az 4ltala alapvetdnek tartott szempontbdl indul ki, hogy az oktat6-neveld folyamatnak harom
egyforman lényeges szerepldje van:

a.) a tanulé - gyermek

b.) az iskola — pedagdgus

c.) a sziilo.

Tovabbi tevékenységeinek tervezésében, az oktaté-nevelé folyamat harom leglényegesebb
szerepl6jének szikségleteibdl, igényeibdl és lehetbségeibdl indul ki, és ennek értelmében az alabbi
programokat tervezi a kovetkez6 évre:

a.) Pedagdgusok
A tanari kompetencidknak az akkreditalt képzések, szakmai tovabbképzések és mas képzési formak
altal torténd fejlesztése.

b.) Gyermekek és ifjusag

A Regionélis Kézpont 2021-ben folytatja az alsd osztdlyos tanulok szdméra szervezett kreativ
mithelyek megtartdsat és a pszichomotoros €s kognitiv képességeket fejleszté mithelymunkakat.
Ezek mellett nyitott minden olyan més kreativ kezdeményezés irant, amelyek célja a gyermekek és
az ifjisag fejlddési kapacitdsainak eldmozditsa.

Folytatja tovabbé a gyermekek szdmadra a nyéri sziinid6 alatt is hasznos id6tsltést nyjtd programok
szervezését, nyari taborok és kreativ mithelyek forméjaban. A nyar Tisza-tdbor mellett 2021-ben
tervezzilk a szerb-angol nyelvii funkcionalis nyelvismeret és nyelvhaszndlat-fejleszt6 tibort. Az
eddigiekben is jol megtervezett ,téli iskolat” is folytatjuk, a Tudoményklub miikodésébdl eredd
programokkal és tevékenységgel, amikor is a téli sziinidé ideje alatt a természettudoményi
tantargyak (biologia, fizika, kémia, matematika, informatika stb.) terén szerveziink
mithelymunkékat.

2021-t6] a Regionalis Kdzpont tartalmai és programjai, valamint a Tudomdnyklub mellett, a
kinalatban a Tudomanypark keretében megszervezett események is szerepelnek a kinalatban.

b.) Sziilok

Meggy6z6désiink szerint a sziild az oktatd-neveld folyamat harom lényeges szereplGjének egyike,
hiszen a sziilok tevékeny és kreativ hozzaalldsa nélkiil a hossza tavii és hatékony oktatasi és
nevelési folyamat nem lehet maradéktalanul sikeres és eredményes. A Regionalis K6zpont ezért
tovabbra is tervezi a sziilokkel folytatott egylittm{ik6dés kiilonb&zé formait, az allandé jellegh
pedagodgiai-pszicholégiai képzésekkel, tribiinok, mihelymunkék, kerekasztal-beszélgetések stb.
megszervezésevel.
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A Nemzetkozi tehetséggondozé konferencia megszervezése a Regionalis Kézpont kovetkezd
cvek tevékenységének egyik legjelentdsebb eseményeként szerepel. A szdmos hazai és kilfsldi
szakembert maga koré tSmoritd tekintélyes tudomanyos tanécskozas sajatos moédon foglalkozik a
tehetséges gyermekek és fiatalok adottsagainak felismerésével, gondozasaval és fejlesztésével, és
szerezte meg ezzel a szakmai nyilvanossag elismerését.

3.2. Pedagogus-tovabbképzés

A Szerb Koztérsasdg 2020. évig sz6l6 oktatasi stratégidja, a koztarsasagi Oktatasi, Tudomanyiigyi
es Technologia-fejlesztési Minisztérium szabélyzatai és rendeletei, Az oktato-neveld rendszer
alapjair6l szol6 torvény, a 2018-2022. iskolaévekre vonatkozé szakmai tovabbképzési programok
Katalogusa, az oktatdsi miniszter altal eldirt prioritdsi programok jegyzéke, a szakmai
tovabbképzések egyéb formdit tartalmazé kinélat, valamint a Kézpont helyiségi, miiszaki és egyéb
lehet6ségeire tekintettel, a Kézpont terveiben a 2021. évre vonatkozéan a kovetkezd képzések
megvalositdsa szerepel az alabbi prioritasi teriiletek szerint:

1. személyre szabott munka a gyermekekkel, tanulékkal és képzések hallgatéival
kiilonb6z6 moédszerek és munkaformak alkalmazaséval a tantérgy és/vagy oktatasi
teriilet megvalGsitésa soran,

2. az oktatési teljesitmény figyelemmel kisérése és ert€kelése, illetve a gyermek, a tanuld
¢s a hallgat6 elémenetelének kdvetése és 0sztonzése,

3. az adott tantérgyhoz, illetve nevel-oktatd terlilethez kapcsol6dd tankdnyv/ek, egyéb
didaktikai médszertani anyag €s mas ismeretforris kivélasztasa, kidolgozasa alkalmassa
tétele és hasznélata,

4. tolerans és diszkriminicid-mentes legkdr megteremtése minden tanulé szamara, az
erdszaktol, a bantalmazastdl, az elhanyagolastdl és a hétrdnyos megkiilonbsztetéstsl
vald védelem,

5. biztonsagi kockédzatok felismerése és az azokra valé vélaszadis.

A pedagbégusok és szakmunkatarsak 4llandé szakmai tovabbképzésrél sz616 vj szabalyzat (az SZK
Hiv. Kézl6nyének 81/2017 sz.) alapjan, a 2020/2021. és 2021/2022. iskolaévekre megallapitott
szakmai tovibbképzések a vonatkozd tantargyakkal és teriiletekkel kapcsolatos programokon vald
részvétel Otjan valdsulnak meg, az alabbiakban felsorolt kompetencidk fejlesztése érdekében:
sziikebb szakteriileti kompetencisk (K1),

tanitasi-tanulasi kompetencia (K2),

a gyermek ¢€s a tanul6 személyiségének fejlédését tamogato kompetencia (K3) és

kommunikécios és egyiittmik5dési kompetencia (K4)

A Regionélis Koézpont, a 2021. év folyamén, a 2020/2021. és 2021/2022. iskolaévre vonatkozo
akkreditélt szakmai pedagd gus-tovabbképzési programokat az oktatési intézményeknek e-mail ttjan
torténd értesités és személyes kapcsolattartds formajéban juttatja el, az intézmények igényei és
érdeklédése szerint. Ennek megfelelden, minden évben, igy 2021-ben is el kel bonyolitani a térség
oktatdsi intézményeiben dolgozé pedagdgusok igényeinek teljes korii felmérését. Ezeket a
felméréseket folyamatosan kell végezni, a 2021 januar-marcius idészakban pedig kérddivezés lesz,
majd az adatok feldolgozasa kdvetkezik. Az igy kapott adatok a K6zpont altal szervezett képzések
¢s tréningek minél eredményesebb megtervezését szolgaljak, és hozzajarulnak a személyes/egyéni
fejlesztési tervek 6szténzéséhez is.
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3.3. Az oktatb-neveld tevékenység szinvonalat emel6 tevékenység

A Regionalis Kozpont alapvetd tevékenysége a teljes korli oktaté-neveld munka szinvonaldnak
folyamatos elémozditasat hivatott timogatni, ezért az elkovetkezd id6szakban is ezzel 6sszhangban
szerepelnek terveinkben az alabbi feladatok:

- a pedagdgusok szakmai tovabbképzés irdnti igényeinek felmérése és elemzése,

- a mithelymunkék el6készitése és részvétel a mithelymunkakban,

- az igények megallapitésa,

- a szakmai tovabbképzések modszertananak fejlesztése,

- az akkreditalt képzések elinditésa,

- a programok népszeriisitése és megvalositasa,

- a Tisza-mente térség pedagdgusait felsleld adatbazis készitése.

3.4. A képzések szerzbinek tamogatésa és sajat programok kidolgozasa

A Regionilis Kozpont egyik kiemelked§ feladatanak tartja az elkdvetkezd idoszakban az akkreditalt
programokhoz nytjtott szakmai és intézményi tdmogatast, valamint a programok akkrediticios
folyamatéban biztositott segitséget, emellett a Tisza-mente térség potencialis programszerzdinek
érdekltdése felkeltését.

Tovabbra is egyik legfontosabb célkitfizésiinknek tartjuk a kompetens szakemberek —
képzésszerz8k tAmogatasat €s programjaik népszeriisitéset. :
A jelenlegi akkreditacids ciklusban 28 jovahagyott programot tamogattunk és hirdetiink, melyek
tobbsége kétyelvil, és egész Vajdasag teriiletét lefedi.

A Regionalis Kozpont tevékenysége 4ltal lefedett teriilet nyelvi sajatossagaira valé tekintettel, a
kétnyelvii programok kidolgozésa €s lebonyolitdsa tovabbra is az egyik legfontosabb szempont a
tevékenységiink megtervezése és megvaldsitasa folyaman.

A 2021. évi tervek kdzdtt szerepel a szakmai tovabbképzések Uj forméinak — konferencidk,
kongresszusok, tribiindk, kerekasztalok, tandcskozasok, szimpoziumok és hasonldk akkreditacigja
is.

3.5. Egyiittmiik6dés a t6bbi regionélis kbézponttal és partnerviszony
kiépitése

A magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagbgus-tovabbképzé Kozpont szerves része a Szerbiai
Regionélis Kézpontok és Szakmai Tovabbképz6 Kozpontok Halozatéanak.

2021-ben is folytatjuk az egylittmiik6dést a 13 szerbiai regiondlis kdzponttal (Ni3, Catak, Utzice,
Krusevac, Leskovac, Smederevo, Sabac, Nagykikinda, Kragujevac, Novi Pazar, KnjaZevac,
Mionica, Zombor), a kovetkezd modon: az igazgatd és a munkatars részvételén keresztill az
Oktatdsi, Tudomanyiigyi &  Technolbgia-fejlesztési ~ Minisztérium  altal  szervezett
mithelymunkékban és értekezleteken valo részvétel utjan, valamint a kdzpontok tevékenységének
osszehangolasaval a képzések hatékonyabb szervezése, a tovabbképzések eredményes
megszervezése és lebonyolitasa, a kdzpontok minél gazdasagosabb tevékenysége, a kiilfoldi
korményok timogatasi eszkdzeihez valé konnyebb hozzaférés és egyebek erdekeben.
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A 2021. év folyamén is figyelemmel kisérjik és tamogatjuk a magyarkanizsai onkormanyzat,
valamint az oktatisi tevékenységgel foglalkoz6 intézmények és egyesiiletek 4ltal szervezett
rendezvényeket. Nyitottak vagyunk minden olyan kezdeményezés irint, amely képzések utjan az
oktato-neveld szféra és mas kozszolgalati teriilet fejlesztését szolgalja.

A Regionalis Kzpont nyitott ezek mellett a civilszféra, a polgérok, az egyesiiletek minden érdemi -
egészségligyl, a kdmyezetvédelmi, gazdasig és mas kezdeményezése irant is.

4. MUNKAFELTETELEK

4.1. Finanszirozas

A Regionélis Kézpont a kdltségvetési eszkdzok kozvetett felhaszn4loja statussal rendelkezik.
A koOzségi koltségvetés a Regionilis Kobzpont tevékenységére a 2021. évre 5.500.000 dinart
tervezett.

Egy€b eszkdz0k — sajat bevétel, timogatésok és mas forrds - a tervek szerint 4.300.000 dinér.

4.2. A Regionélis Kézpont helyiségei altal biztositott feltételek

Intézményiink 2014 jiniusaban j épiiletbe kbltoz6tt, a FS tér 9-es szam ald, A Regionélis K6zpont
szaméra épitett 420 m? hasznos teriilet(i, rendeltetésnek minden szempontbdl megfelels épiilet, a
korszeriien felszerelt és berendezett négy kiilénéllé tanterem és a t5bbi helyiség lehetdséget biztosit
az intézmény zavartalan mitkodéséhez. A minden miiszaki &s logisztikai igényt kielégitd technikai
felszerelés és berendezés egyszerre t5bb képzés, program, rendezvény megtartasat teszi lehetdové. A
mindségi ¢s mennyiségi kibéviilt kapacitasok egyszersmind a tevékenység bovitését és
véltozatossagat tették lehet$vé, ezaltal a tevékenységi paletta és koncepcio kiszélesitését is, mindez
pedig a szolgiltatisok felhasznlSinak szambeli névekedését is. A 2021. esztenddben folytatjuk ezt
a tendenciat és tovabb fejlédiink, a Tudomanypark felszerelésével.

4.3. Az alkalmazottak struktiréja

Csalad- és uténév | Munkahely Képzettség Munkaviszony
megnevezése B

Varju Potrebié a Regionalis VII. fokozat kinevezés

Tatjana Ko6zpont igazgatoja | mester okleveles osztalytanité

Szecsi Csaba szamitastechnikai | VI. fokozat hatérozatlan idére
€s miiszaki Elektronika és szamitastechnika
munkatars szakmérnok ]

A Regionalis K6zpont munkavéllaléinak jelenlegi 1étszdma nem elégiti ki a térség oktatd-nevel
rendszerének eredményes miikodését kiszolgald kdzérdekii és egyre nagyobb jelent6ségii intézmény
eredmeényes tevékenységéhez sziikséges i gényt.

5. KIADOI TEVEKENYSEG

A Regionalis Kozpont a kovetkezd idGszakban is tervezi a tevékenységi teriiletéhez kapcsolods
publikiciok kiadésat. Felméréseinek adatait, kutatasi eredményeit és \ij programjainak bemutatsat
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tartalmazé brosurak, kiadvanyok megjelentetése szerepel a jovo évi tervben, a kozség teriiletén
hivatalos hasznélatban 1év6 mindkét nyelven.

6. PR TEVEKENYSEG

Az oktatd-neveld rendszer igényeinek és sziikségleteinek figyelemmel kiséréséhez és feltéraséhoz a
Regionalis Kézpont megfeleld PR tevékenységére is szilkség van. Ez alatt értendd az oktatasi
intézményekkel, vallalatokkal, szocialis és miivelddési kozintézményekkel, valamint a Szerbidban
miilk6do tobbi regionalis kézponttal folytatott kommunikacid is.

A Regionslis Kozpont a jovoben is a helyi és regionalis tajékoztatasi eszkozokkel kiépitett j6
egyiittmiikddésre tamaszkodik, amelyeken keresztiil rendszeresen tdjékoztatja a nyilvanossigot
aktualis programjairél és eseményeirdl.

7. OSSZEFOGLALO

A Magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedagégus-tovabbképz6 Kozpont a Tisza-mente sajatos
jellegi intézménye, és Onalléan keresi és talalja meg a fejlédése és miikodése szempontjabol
szitkséges utakat és megoldasokat, a tobbi regionalis kozponttal és szakmai tovabbképzd kdzponttal
vald szoros egyiittmitkddésben, tovabba ezeknek az intézményeknek a halozatai és szakmai
tarsulésai révén.

A Kozpont 2021-ben is folytatja az egyiittmiikodést a kozség és a térség oktatd-neveld
intézményeivel és minden mas relevans intézménnyel.

A 2021. évi munkaprogram megvaldsitisa nagy mértékben fiigg majd a Szerb Koztarsasag Oktatasi,
Tudomanyiigyi és Technoldgia-fejlesztési Minisztériuméval, a Nagybecskereki Iskolaiigyi
Igazgatosaggal, az Oktatasfejlesztési Intézettel, az Oktatds Mindségének Ertékelésével Foglalkozé
Intézettel, a helyi 6nkormanyzattal, a tdmogatokkal és az intézmény miikodése szempontjabol
fontos t6bbi szereplével folytatott egytittmiikddéstol.

A Regionalis Kdzpont 1ij székhazaval megteremtddtek a feltételek €s az ijabb lehetéségek is a mar
megkezdett tevékenység folytatiséra, de szdmos 1j munkaformara is, mind a sajat, mind pedig a
tagabb tarsadalmi k6zosség és maés felhasznalok igényeit kielégitd programok tekintetében.

A Tanicsadé megalapitdsa, amint arra a Bevezetd részben roviden kitértiink és amit a 2.5. pont alatt
A Regionalis Kdzpont tovabbi fejlédésének iranyelvei fejezetben részletesen is megindokoltuk, a
kdvetkezd évi terviink. Régbta tapasztaljuk ennek hidnyét és az idé multaval a tandcsad6 miikddése
iranti sziikség csak fokozodott kozségiinkben. Szakmai véleményiink szerint ez a terillet nem
maradhat lefedetlen, hiszen a gyermekek és a fiatalok problémainak megelézésénél, illetve a
problémas helyzetek megoldasdhoz sziikséges szakszerli segitségnyujtdsndl semmi sem lehet
fontosabb.

Magyarkanizsa, 2020. december 10.

Karacsonyi Elvira,
az igazgatobizottsag elndke

%@@ /N 12

49



Regionilis Szakmai Pedagigus-tovibbképz6 Kozpont
Igazgatobizottsag

Szam: 68/2020.

Kelt: 2020. 12. 17-én

Magyarkanizsa

Fo tér 9.

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Az Igazgatibizottsig 1. alakuld {ilésén felvett jegyzokonyvébol, melyet 2020. december 17-én
10.00 drakor tartott a Kézpont épliletének tandcstermében (Magyarkanizsa, F6 tér 9.).

Az iilésen jelen voltak: Karacsonyi Elvira, Cseszk6 Kérmdci Erika, Rakié Olga, Major Jozsef.
Az tilésrdl igazoltan hidnyzik: Beharovié¢ Enis.

NAPIRENDET:
1. Az Igazgatobizottsag munkaiigyi szabalyzatianak meghozatala
2. Az Igazgatébizottsig elntkének és enikhelyettesének megvilasztisa
3. A 2021-es évre sz6l6 pénziigyi terv ismertetése
4. A 2021-es évre sz616 munkaprogram meghozatala
5. Egyéb
SZUKSEGTELEN KIHAGYVA!

AD/4. A 2021-es évre sz616 munkaprogram meghozatala
A 2021-es évre sz616 munkaprogram tervezetét a Kozpont igazgatdja terjeszti be.
R&vid és konstruktiv vita utén, az Igazgatdbizottsag egyhangu szavazattal meghozza az alabbi
HATAROZATOT
a) Meghozza a magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképz6 Kozpont

2021-es évre sz616 munkaprogramjét.
b) Tovabbi megvitatasra és elfogadasra a Kozségi Képvisels-testiilet elé utalja.

A jegyzOkonyvet vezette:

Cseszko K6rméci Erika
{
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