Javaslat
A nemi egyenjoglsdgrdl szolo torvény (Szerb Koztarsasdg Hivatalos Kozlonye, 104/2009. szam) 39.
szakasza, A helyi 6nkorményzatokrol sz616 torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 129/2007.,
83/2014 — masik tdrvény, 101/2016 — masik torvény és 47/2018. szém) 20. szakaszénak 10. pontja,
valamint Magyarkanizsa kozség alapszabalya (Magyarkanizsa K6zség Hivatalos Lapja, 2/2020. szim —
egységes szerkezetbe foglalt sz6veg) 15. szakaszanak 10. pontja alapjdn a Magyarkanizsai Ko6zségi
Képviseld-testiilet a 2021. megtartott tilésén meghozta a kdvetkez

_RENDELETET ,
A NEMEK EGYENJOGUSAGAROL MAGYARKANIZSA KOZSEGBEN

1. szakasz
A jelen rendelettel a Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet rendezi a nemek
egyenjoglsaganak biztositasat és az egyenl lehetdségek megvaldsitasit Magyarkanizsa kozségben (a
tovabbiakban: kdzség) és annak szerveiben, tovébbd a kozség altal alapitott kozvallalatokban és
intézményekben (a tovdbbiakban: kézhatalmi szervek), valamint a nemi egyenjogisdg egyéb jelentds
kérdéseit.

2. szakasz
A nemek egyenjogiisiga alatt a ndk és férfiak egyenjogli részvétele értendé a koz- és
maganszektor minden tertiletén, dsszhangban a térvénnyel.
Az egyenld lehetoségek a nemeken alapuld emberi jogoknak a tarsadalmi élet minden teriiletén
valo tiszteletben tartdsit és megvaldsuldsat, valamint a tarsadalmi fejlddésbél eredd eredmények egyenls
hasznélaténak lehetOségét jelentik.

3. szakasz
A kdzségnek sajit hatiskdrében egyenl® lehetoségeket kell biztositania a nemek
egyenjogusigédnak megvalo6sitdsahoz, amely a Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal nemi alapt koltségvetés
megtervezesében hatéskorrel rendelkezd szervezeti egységével valo egyiittmiikodést is jelenti.
A Kkozség kotelessége a nemi egyenjoglisag megvaldsuldsanak nyomon kovetése és a nemi
egyenjoglisigot 0sztonzd és eldmozditd intézkedések és tevékenységek végrehajtisa, tovabba a nemek
helyzetével és jogaival kapcsolatos szabalytalansgok minden formajanak megszintetése.

4. szakasz
A kozség sajat hataskorében kiilon intézkedéseket foganatosithat a nemek lényegi egyenlétlen
helyzetének megsziintetése vagy mérséklése érdekében.
A kozség sajat hatdsksrében foganatositott kiilonds intézkedései nem tekintendSk hatranyos
megkiilonbodztetésnek.

5. szakasz
A kozségnek kotelessége a nemek helyzetével és jogaival kapesolatos szabdlytalansagok minden
form4jdnak megsziintetése, valamint a nemi alapon tériénd erdszak, zaklatds és szexuélis zaklatds,
szexudlis zsarolds és htranyos megkiilonboztetés elleni intézkedések foganatositasa.

6. szakasz
A kozhatalmi szerveknek, a torvénnyel 6sszhangban, minden szervben, szervezeti egységben,
vezetdi pozicioban és a kozigazgatdsi és feliigyeleti szervekben lehet6vé kell tenni az alulreprezentalt
nem képviseletét.
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7. szakasz
A kdzség szervei altal meghozott 4ltalinos és egyéni aktusokban himnemben hasznalt fogalmak
feldlelik ugyanazon fogalmak nénemi megfelel8jét is.

8. szakasz
A Magyarkanizsai Kozségi Képviselé-testiilet a  torvénnyel és Magyarkanizsa kozség
alapszabélydval osszhangban megalakitia a Nemi Egyenjoglisiggal Foglalkozd Bizottsdgot, amely
megvizsgilja a Kozségi Képviselo-testiilet altal meghozandé rendeletek és egyéb kozségi aktusok
javaslatait, nyomon kéveti a nemek egyenjogisiganak megvalGsuldsat, javaslatot tesz olyan intézkedések
foganatositdsdra és tevékenységek elvégzésére, amelyek 4ltal megvalésul a kozség egyenld lehetbségeket
célzd politiksja.

9. szakasz

A nemek egyenjoglisigit és az egyenlé lehetdségek politikdjat eldémozdité és népszerlisitd
feladatokat, az e teriilet allapotdnak nyomon kévetését, az e teriiletekhez tartozd projektumokhoz valo
csatlakozast, az e terlileten civil szervezetekkel valé egylittmiikodést, a nemek egyenjoglisaga elvének
integraldsdban val6 szakmai segitségnyujtést, a nemi egyenjogusdg elvének alkalmazéisa érdekében a
Kozségi Kozigazgatési Hivatal szervezeti egységeiben, kiilon szervezetekben és szol galatokban dolgozok
szamara valo képzések megszervezését a Nemi Egyenjoglsaggal Foglalkozd Bizottsdggal, valamint
egyeb illetékes szervvel valé egyiittmitkddést a Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal 4ltaldnos
kozigazgatési hatdskorrel rendelkezd szervezeti egysége latja el.

10. szakasz
Ez a rendelet Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapjaban vald kozzétételétsl szamitott nyolcadik
napon 1ép hatélyba.

Szerb Koztarsasig
Vajdasag Autondém Tartomany

Magyarkanizsa k6zség

Magyarkanizsai K6zségi Képvisels-testiilet Lacké Robert,

Széam: 02-__ /2021 a Kozségi Képviselo-testiilet elndke
Kelt: 2021. .

Magyarkanizsa

Indokolias

Javaslattevd: Magyarkanizsa K6zség Kozségi Tandcsa

Jogalap: A nemi egyenjoglisigrol sz6lé torvény (Szerb Kéztarsasag Hivatalos Kozlonye, 104/2009.
szim), A helyi dnkorményzatokrol sz6l6 t6rvény (Szerb Koztérsasag Hivatalos Kézlonye, 129/2007.,
83/2014 — miésik torvény, 10172016 — mésik torvény és 47/2018. szim), Magyarkanizsa kozség
alapszabdlya (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 2/2020. szdm — egységes szerkezetbe foglalt
szdveg)

Indokok: A nemi egyenjogusigrél sz6lo torvény (Szerb Koztarsasig Hivatalos K6zldnye, 104/20009.
szam) 2. szakaszénak 4. bekezdése el6irja, hogy az 4llami szervek, az autoném tartoményok szervei, a
helyi nkorményzati egységek szervei, azon szervezetek amelyekre 4t lett ruhdzva kézmeghatalmazisok
végzese, valamint a teljes egészében vagy részben a Szerb Koztarsasdg, az autondm tartomany vagy a
helyi Onkorményzati egység altal alapitott és finanszirozott jogi személyek kotelesek a tdrsadalmi élet
minden teriileten nyomon kévetni a nemi alapli egyenjoglisdg megvaldsuldsat, a nemzetkozi szabvanyok
és az Alkotmanyban garantalt jogok alkalmazasét e teriileten.
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A nemi egyenjogusdgrél sz6l6 torvény (Szerb Koztérsasdg Hivatzlos Kozlonye, 104/2009. szam) 39.
szakaszanak rendelkezésel tnegszabjak, hogy a helyi dnkorményzati egységek szervei sajat hatéskoriikben
biztositjak a nemi egyenjoglisdgot és az egyenld lehetSségek megval6sulasat, sztonzik és elémozditjék a
nemi egyenjogiisdgot sajat hataskériikben és a nemi egyenjogusaggal kapcsolatos ligyekben, tovabba,
hogy a fejlesztési tervek és egyéb aktusok meghozataldnak sorin a helyi onkorményzati egységek
illetékes szervei megvizsgéljdk a nemi egyenjoglisagot és az egyenl6 lehetéségek megvalosulasat szolgald
intézkedéseket és tevékenységeket, valamint hogy a helyi onkormdnyzati egységek szerveiben, a meglévd
szervezet keretein bellil és a bels6 szervezésrél és besoroldsrél szolé aktussal, kialakitdsra kertil egy
dlland6 munkatestiilet vagy meghatdrozasra keriil egy alkalmazott, aki a nemi egyenjoglsagért és az
egyenld lehetbségek megvaldsulasaért felel a torvénnyel 6sszhangban. A helyi 6nkorméanyzatokrél sz616
torvény (Szerb Koéztdrsasdg Hivatalos Kézlonye, 129/2007., 83/2014 — masik térvény, 101/2016 ~ masik
torvény és 47/2018. szdm) 20. szakaszinak 10. pontjdban és Magyarkanizsa kdzség alapszabélya
(Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 2/2020. szdm — egységes szerkezetbe foglalt szoveg) 15.
szakaszdnak 10. pontjiban meghatdrozasra keriil, hogy a kdzség sajat szervei 4ltal, az Alkotmdannyal és a
térvénnyel Osszhangban, gondoskodik az emberi és kisebbségi jogok megvaldsulasardl, védelmérdl és
elémozditdsarol, a nemi egyenjogiisagrol, valamint a kdzségi kdztajékoztatésrol.

A fent leirtak alapjdn lett elkészitve a Magyarkanizsai kbzségi nemi egyenjogisdgrol szolé rendelet
javaslata, amelynek tirgya a nemi egyenjogisig biztositdsinak é&s az egyenld lehetSségek
megvalosuldsdnak rendezése Magyarkanizsa koézségben, annak szerveiben, a kozség altal alapitott
kdzvéllalatokban és intézményekben, valamint a nemi egyen; oglsdgot érintd egyéb jelentds kérdések. A
rendelet javaslata eldirja, hogy Magyarkanizsa kizség sajat hatdskorében koteles egyenld lehetéséget
biztositani a nemi egyenjogusig megvaldsitdsinak érdekében, valamint a kozség lehetbségét arra, hogy
kiilon intézkedéseket foganatositson a nemek lényegi egyenlétlen helyzetének megsziintetése vagy
mérséklése érdekében.

Magyarkanizsa Koézség Kozségi Tandcsa meghatdrozta a rendelet javaslatét, a Nemi Egyenjogusaggal
Foglalkoz6 Bizottsig pedig megvizsgalta a rendelet javaslatat, majd meghozataldnak céljabodl tovabbitotta
azt a Magyarkanizsai K6zségi Képviseld-testiiletnek.

Végrehajté megjeltlése és végrehajtasi hatirid6: Magyarkanizsai Kozségi Képvisel§-testiilet 7. iilés.
A megvalositashoz sziikséges eszkozforras: Ennek a rendeletnek a végrehajtasa nem igényel tovabbi
kozségi koltségvetési pénzeszkdzoket.

32





