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Jogalap: Jogalap: Magyarkanizsa kézség alapszabdlya (Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 2/20. sz. -
egyscges szerkezetbe foglalt szoveg), a Regionalis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzé Kézpont megalapitasardl
sz616 rendelet (Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 12/15. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szbveg,), a
Regionalis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzd Kézpont alapszabalya
Indok: 2010-ben a képviseld-testiilet rendeletet hozott a Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképzé
Kézpont (a tovabbiakban: tovabbképzé kézpont) alapitasarél azzal a céllal, hogy gondoskodjon az oktatés és
nevelés mindségének javitdsardl és elémozditisardl, az oktatastigyben dolgozok szakmai tovabbképzésérsl,
felkészitésérsl, szeminariumok &s egyéb szakmai tovabbképzési formék szervezésérol, i szakmai
tovabbképzési programok &sszeallitisardl, valamint az oktatdsiigyben dolgozdk szakmai tovabbképzési
formainak alkalmazasiban elért eredmények figyelemmel kisérésérsl. A tovabbképzd kézpont a
tevékenységére a magyarkanizsai kozségi koltségvetésbdl is merit eszkdzoket.
A magyarkanizsai kbzségi alapszabély 40. szakasz 58. pontja igy rendelkezik, hogy a képvisels-testiilet
megvitatja a kozségi koltségvetés kedvezményezettjeinek miikodésérdl sz616 jelentéseket, és jovahagyja a
munkaprogramjukat,
A Regionilis Szakmai Pedag6gus-tovabbképzé Kozpont megalapitdsarél sz6l6 rendelet (Magyarkanizsa
Kozség Hivatalos Lapja, 12/15. sz. — egységes szerkezetbe foglalt széveg) és a Regionalis Szakmai Pedagégus-
tovabbképzé Kézpont alapszabalya Ggy rendelkezik, hogy az intézmény minden naptari évre koteles a
munkaprogramjat jovahagyasra benydjtani az alapito illetékes szervéhez. A magyarkanizsai Regionilis
Szakmai Pedagbgus-tovabbképzé Kozpont igazgatobizottsdga 2019. 12. 12-én tartott {ilésén megyvitatta és
elfogadta a magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedag6gus-tovabbképzd Kozpont 2020. évi
munkaprogramjat. Az illetékes kozségi képvisels-testiileti munkatestiilet megvitatta a Regiondalis Szakmai
Pedagdgus-tovabbképzd Koézpont 2020. évi munkaprogramjét, és azt kedvezden véleményezte. A Kozségi
Tandcs mint arra jogosult elSterjesztd megerdsitette a tovabbképzd kozpont munkaprogramjanak
jovéhagyasardl szol6 hatrozat javaslatat, és azt tovabbi eljérasra a képviseld-testiilet elé utalta.
Végrehajtja és hatarid6: Magyarkanizsai Kozségi Képviselo-testiilet — 34. {ilés
A teljesitéshez sziikséges pénzeszkozok forrasa: A program teljesitéséhez sziikséges pénzeszkzoket a 2020.
évi magyarkanizsai kozségi kéltségvetésrél szo16 rendelet elkiildnitette.
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1. BEVEZETO

A magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképz6 Kozpont (a tovabbiakban: Regionalis
Kozpont) egyértelmilen megfogalmazott miikodési kovetelmények és szabalyok szerint miksdo, a
térség szakmai tovdbbképzo stratégiajat kidolgozd és végrehaijto intézmény, amely tevékenységét a
Szerb Koztarsasag oktatdsi rendszerét képezd illetékes szakmai szervekkel és intézményekkel
egylittmiikddésben valositja meg.

Tovabbgondolva az intézmény miikddésének fejlesztését, minden erénkkel azon dolgozunk, hogy
létrehozzuk a tanicsadot, amely irant igény mutatkozik Magyarkanizsa kdzségben. A (fejleszto,
pszichoterédpiai, csaladi stb.) tandcsadé jellegének és mikodési feltételeinek meghatarozasara a
kovetkezd évben keriil sor. Evek 6ta foglalkozunk ilyen jellegii tevékenységgel, mert a nyilvanvald
szitkségletek indokolttd teszik egy ilyen feladatkor ellatdsat is, amely hozzajarul majd a kozség
polgarainak szocidlis, pszichologiai és pedagdgiai problémainak megoldasdhoz, vagy legaldbb
enyhitéséhez.

A Regiondlis Koézpont, Magyarkanizsa kozség kozszolgélati intézményeként alakult meg 2010.
junius 14-én, a Szerb Koztirsasdg Oktatisi Minisztériuménak Strategigjaval 6sszhangban. Helyi és
regiondlis jelentdsége mellett, a szerbiai regionalis kdzpontok és szakmai tovabbképz6 kozpontok
kozé sorakozott, ezekkel orszdgos intézményhalozatba tomoriilve, kozottiik is az oktatds és az
iskolatigy fejlesztésében és elémozditasiban kivételes szerepet bet6ltd intézményként.

Az oktato-neveld tevékenységrol sz616 hatdlyos jogszabalyok megteremtették a taniigyi dolgozok
szakmai tovabbképzéséhez sziikséges eldfeltételeket és torvényi kereteket. Az oktatasi és nevelési
rendszer alapjairdl sz616 térvény (az SZK Hivatalos Kozlonyének 88/2017. szédma) 55. és 151.
szakaszai alapjan, amelyek az oktaté-neveld intézmények tevékenysége szinvonaldnak emelésérél
rendelkeznek, valamint a Munkatdrvény (az SZK Hiv. Kozlonyének 24/2005., 61/2005., 54/2009.,
32/2013., 75/2014. és 13/2017. szdmai) 49. szakasza alapjan, amely a munkaltatét arra kotelezi, hogy
biztositania kell a foglalkoztatottak szamara a szakmai tovabbképzést, az alland6 szakmai fejlédést, a
tovabbtanuldst és ujabb sziikséges készségek és képességek megszerzését, a taniigyi dolgozok
szakmai tovabbképzése torvényes kotelezettség.

A Regionalis Kézpont, megalapitdsanak és mikodésének alapvetd célja mellett, abban sajétos, hogy
a kisebbségi jogérvényesités egyik intézményes megvalésitoja, hiszen a tobbnemzetiségli k6zosség
egyik alapveté igényének tesz eleget azzal, hogy két nyelven - a képzések résztvevdinek anyanyelvén
biztositja a képzéseket.

A Regionalis K6zpont, megalapitésa, 2010 6ta, a Tisza-mente térség oktatd-neveld intézményeiben
foglalkoztatottak szakmai tovabbképzésének megszervezése és lebonyolitasa &ltal, folyamatosan
erdsiti €s népszeriisiti a kbzség potencialis erdforrasait.

A regiondlis kozpontok és szakmai tovabbképzd kdzpontok szaméra 1 tavlatok és lehetdségek
nyiltak a belgradi székhelyli Tudomanynépszeriisité Kozpont &ltal kezdeményezett Tudomanyklubok
¢s Tudomanyparkok ,befogadasaval”. Szerbia minden regionélis kdzpontjaban és tovabbképzo
kdzpontjaban alakult tudoményos klub és park, igy a magyarkanizsaiban is. Ezzel Ujabb szinvonalas
tartalommal — a gyermekek és felnéttek szdméra egyarént érdekes és hasznos, a tudoményt és a
tudomanyos eredményeket bemutaté gyakorlati és elméleti ismereteket b6vité interaktiv miihellyel
boviilt a Regiondlis Kézpont tevékenysége. A Tudomanyklub és a Tudomanypark kival6 szemléltetd
eszkzei a természettudomdnyi tantdrgyak oktatisanak is, de minden bizonnyal altaluk bdviil
varosunk idegenforgalmi kinalata is.
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2. A MAGYARKANIZSAI REGIONALIS KOZPONT STRATEGIAI
SZEREPE A TERSEG OKTATO-NEVELO RENDSZERENEK
FEJLESZTESEBEN

2.1. Kbzbsségi jovbkép

Magyarkanizsa rendezett és megtartott természetes kdrnyezettel, természeti és emberi eréforrdsokkal
rendelkez8, jol szervezett koz8sség, amely tamogatja az j kezdeményezéseket és a vallalkozo
szellemet. Kapcsolatait a jo szandék és az Onzetlenség mentén épiti, az élhetd és fenntarthatd
cletkoriilményeket pedig a gazdasagi fejlédés €s a foglalkoztatds, a tartalmaival és képzési
profiljaival a koézdsség igényeit kovetd és a gyermekek fejlédését szolgalé legmegfeleldbb
koriilményeket biztosito szinvonalas és korszeri oktatds-nevelési rendszer, a gazdag és szinvonalas
miivelddési €let, a kozhivatalok szolgéltatasainak elérhetbsége és atlathatosaga, valamint a kozdsség
valamennyi tagja szdmadra egyarant szavatolt jogérvényesités jelenti.

2.2. A magyarkanizsai Regionalis Kézpont fejlesztésének J6vOoképe

A magyarkanizsai Regiondlis Kézpont, mint a térség taniigyi dolgozéinak 4llandé szakmai
tovabbképzésével megbizott illetékes, feladatait felelésséggel és szakmai megalapozottsdggal ellatd
intézmény, szinvonalas szolgaltatdst nyujt felhasznaldinak, sajatos modon hozzéjarulva ezzel a
kozség és a térség bemutatisihoz és népszeriisitéséhez. A Tisza-mente és Vajdasag mdis részeinek
pedagogusait feldleld tevékenységének ellitésa soran, feladatainak teljesitése és miikédésének
fejlesztése egyarant a szakmai tovabbképzési programok megvaldsitasanak lehetdvé tétele,
figyelemmel kisérése és elémozditisa a nemzeti oktatasfejlesztési stratégidval Osszhangban, a
szolgaltatasait (mind egyéni, mind intézményi) igénybe vevék allandd jellegli felmérésen alapulé
elvarasainak eleget téve.

2.3. Kiildetés

Az oktaté-neveld szférdban foglalkoztatottak magas szinvonali szakmai képzése, a kreativ,
jOl képzett taniigyi szakemberek biztositdsa, az 4lland6 jellegii tanulas és szakmai tovabbképzés
népszerlsitése, az oOnértékelés, az iskolarendszer értékelésének ds fejlédésének  folyamatos
elémozditdsa, a térségben miik5dé oktatd-nevels intézmények munkajénak tdmogatasa és fejlesztése
a szakmai tovabbképzé rendszer decentralizcidja érdekében.

2.4. Tevékenység

A Regionalis Kézpont teljes korii mitkddése az alibbi tevékenységekbol 4ll:

- apedagbgusok szakmai tovabbképzés iranti i gényeinek kovetése és felmérése,
- aterepen megtartott szakmai tovabbképzés iranti igények elemzése,

- aképzések és a szakmai tovabbképzések egyéb formainak megtervezése,

- képzések megszervezése,

- egyéb képzési formdk szervezése,
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- 1y szakmai tovabbképzési programok kidolgozasa,

- akiilonféle szakmai tovabbképzési formék alkalmazéasanak kévetése,

- akiilénb6zd tovabbképzési formak alkalmazdsa hatékonysaganak kovetése,

- aRegionalis Kozpont munkatarsai altal kifejtett szakmai tevékenység mindségének kvetése,

- trénerkeént képzésék megszervezése az Oktatdsfejlesztési Intézet Szakmai Tovabbképzd
Kozpontjaval egyiittmiikdésben,

- trénerképzések megszervezése az Oktatasfejlesztési Intézet Szakmai Tovabbképzé Kozpontjaval
egylittmiikddve,

- aszakmai tovabbképzo programok kindlatanak elemzése,

- adatbazis létrehozasa és fenntartasa,

- sajat tevékenységének népszerusitése,

- afoglalkoztatottak szakmai fejlédésének eldmozditasa,

- egyiittmikddés a lokalis kozosséggel,

- egyiittmitk6dés az Oktatasfejlesztési Intézet Szakmai Tovabbképzé Kozpontjaval,

- egyiittmiikdés a tobbi regionalis kdzponttal,

- egyiittmikddés a nemzeti tanacsokkal,

- egyiittmiik6dés az Oktatasi Minisztérium - Iskolaiigyi Hivatalaval,

- egyiittmiik8dés az oktatd-neveld intézményekkel,

- egyiittmilkddés a partnerekkel és a tobbi célcsoporttal,

- egylittmiik&dés a tamogatdkkal,

- egy¢eb tevékenység a vonatkozd torvénnyel 6sszhangban.

2.5. A Regionalis Kézpont tovabbi fejlédésének iranyelvei

A Tudoménypark felszerelése, a szemléltetdeszkozok beszerzése a belgradi  székhelyl
Tudomanynépszertisitd Kozpont altal meghirdetett palyazat Gtjan torténik. A Tudoménynépszerisitd
Kozpont katalogusaban szerepld szabvény szerinti kiallitandé targyak kidolgozéasara pedig szintén
palyazati eljarasban kapnak megbizast azok az oktatasi intézmények — egyetemek, szakkozépiskolak,
amelyek azokat elkészitik, szakteriiletiiknek megfeleléen.

A héromdimenzids eszkozokbdl dsszedllitott, latvanyos megoldasokbdl létrehozott Tudomanypark
minden bizonnyal a legkorszeriibb médon, a kdzvetlen élmény kivéltasaval ismerteti és népszeriisiti a
természettudomanyokat, a tudoményos felfedezéseket és eredményeket, mind az iskolasok, mind
pedig a tudomany irant érdekl6dék szdmara, latvanyos és hasznos médon.

A 2020. évben folytatédik A tanéri és igazgat6éi kompetencia-kdvetelmények, valamint az Alland6
szakmai tovabbképzésr6l szold szabalyzat ismertetése és az alkalmazasukkal kapcsolatos tribiink
szervezese, amire a Regionélis K6zpont szakmunkatarsai kaptak megbizatast.

Az akKreditilt képzési programok szerziinek-el6adoéinak és trénereinek szakmai kompetencigit
fejleszt6 tevékenység

A Regionalis Kézpont egyik legfontosabb tevékenysége a 2020. évben is az akkreditalt képzések
szerzéinek a programok kidolgozdsara és megvaldsitasara vonatkozd szerzdi, el6adéi és tréneri
kompetencidk fejlesztése. A Regionalis Kézpont lehet6séget nytjt mind a tapasztalt, mind pedig a
fiatal, kezdeményezd szellemi, kreativ és a szakmat megujitani, eldmozditani kivané taniigyi
dolgozok szaméra, hogy folyamatosan tokéletesitsék és fejlesszék kompetenciaikat és készségeiket.

A pedagégusok szakmai ismereteinek folyamatos fejlesztése

A Kozpont a 2018-2021. idoszakra meghirdetett tovabbképzési ciklusban 28 akkreditalt programot
tamogatott. Az a célunk, hogy tovabb ndveljiik az akkreditalt programok szdmat, még t5bb szakmai
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erbfeszitést fektetve az akkreditalt képzések szerzdinek a programok kidolgozdsara és
megvalositasira vonatkozo szerzdi, eléadéi és tréneri kompetencidinak fejlesztésére.

Kétnyelvii akkreditilt programok
A szerzdi programok t6bbségét tovabbra is két nyelven, magyarul és szerbiil tartjuk. A kétnyelviiség

a magyarkanizsai Regiondlis Kézpont tevékenységének egyik sajtossiga, amit természetesen
tovabbra is alkalmazni és fejleszteni kivanunk.

A teriileti lefedettség bévitése

A Regionalis Kézpont arra térekszik, hogy tevékenységét Vajdasag teriiletének minél nagyobb
részére kiterjessze, mindenekeldtt a Tisza-mente és Eszak-Bacska teriiletére, de més korzetekre is. A
Kozpont munkatarsai tovabbra is cleget tesznek minden meghivasnak és rendszeresen jarjék a
tartomany telepiiléseit, képzéseket, eldadasokat tartva.

A Regionalis Kozpont altal tamogatott akkreditalt képzések affirmalisa

A Regiondlis Kozpont egyik legfontosabb tevékenysége a 2020. évben, az egyéb képzési formak
mellett, a timogatésaval létrehozott és a 2018-2021. &vi akkreditacids ciklusban jovahagyott képzési
programok meghirdetése és lebonyolitasa lesz. A pedagdgus-tovabbképzé programok megtartasira
fektetve a hangsilyt, a Regiondlis Ko6zpont hozzijarul az eldadok/szerzok kompetenciinak
fejlesztéséhez, felkészitve dket a hivatasukban jelentkez6 kihivasokra.

Konferencidk és nyari iskolak akkreditalisa

A térség szakmailag felkészitett szerzéire tdmaszkodva 2020-ban is tervezziik konferencigk és nyari
iskolak akkreditaltatasat. A nyari iskolakat a hallgaték tevekeny részvételével tervezzik,
mihelymunkék keretében. Folytatni kivanjuk a tehetséggondozasnak szentelt nemzetkozi
konferencia megszervezését is, amely mar hagyomanyosan a magyarkanizsai Regionalis K&zpont
kezdeményezésére és szervezésében keriil megrendezésre.

Tanacsadé létrehozasa

A Regionalis Kdzpont tovabbra is arra torekszik, hogy sajit berkeiben tanicsadot alapitson, amely
irant igény mutatkozik Magyarkanizsa kozségben. A modern élet okozta egyre halmozodé
problémdk szakmailag megalapozott és kidolgozott, j6l megszervezett tanicsadoi tevékenység
muikddését igénylik, amely a lakossag valamennyi korcsoportjaval foglalkozna. Ezen beliil is, kiilén
figyelmet kell szentelni az ifju nemzedéknek, hiszen a fejlodési szakaszaik sajatos jellemz6i miatt
elengedhetetlen a szakmai hozzaértés, a veliik akar kozvetlenill, akér kdzvetetten foglalkoz6 Gsszes
érintett teriilet szerepl6jének Osszehangolt és egymasra épiils munkéja.

Ez az igény Magyarkanizsa kozség lakossdganak szémabol is ered. A tandcsaddk t5bbé nem csak a
nagyobb vérosok kivéltsaga, kisebb kozegekben is mikddniiik kell. A fiatalok fejlédési problémai
miatti gondokkal foglalkozo szinte valamennyi szakmai intézmény, illetve azok dolgozbi
(egeszségligyi dolgozok, taniigyi dolgozok, pszicholégusok, pedagdgusok, szocialis munkésok)
voltak mér és vannak tovabbra is olyan helyzetekben, amikor a polgéarok megkeresik 6ket tanacsot,
vagy segitséget kérve t6lik a legkiilénfélébb clethelyzetekkel, illetve fejlédési szakaszokkal
kapcsolatosan. Az iskola, elsédlegesen oktaté-neveld tevékenységet kifejtve, a Szocislis Kdozpont, a
mar a tarsadalom peremére szorulds helyzetét és a szolgaltatasait igénybe vevdk viselkedési
megnyilvanulasait kezelve, nincs abban a helyzetben, hogy tanicsadéi tevékenységet is folytasson.
Tekintet nélkiil arra, hogy ez a két emlitett intézmény a tevékenységébsl adédéan ugyan részlegesen
foglalkozik ezekkel a kérdésekkel, a szisztematikus tanacsadds jol megszervezett, zavartalanul
mik6dd intézményes format igényel. A fiatalok és felndttek tandcsadojanak koncepcidjahoz és
programjahoz kiilén tanulméany (projekt) kidolgozdsa sziikséges, amely tartalmazza az Gsszes
szilkséges elméleti és gyakorlati feltételt és koordinatit a lakosség szdméra ilyen mddon
megszervezett segitségnyjtas létrehozdsahoz és mitksdtetéséhey,
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A tandcsadd jellegének, mifkodési feltételeinek és megszervezésének meghatarozasa a kovetkezd év
folyaman torténik.

A tanacsado az alabbi tevékenységi teriileteket dlelné fel:

- pszicholdgiai tandcsadas a gyermekeiket egyediil nevel sziil6k szamara és gyermek-tanacsadas,
- sziilokkel és gyermekeikkel folytatott tandcsadi munka,

- egyéni foglalkozas a tanulési és/vagy viselkedési zavarokkal kiiszksdé gyermekekkel,

- gyermekek és serdiilékoruak pszichoterapisja,

- adigitalis fliggbség, az alkohol és drogfogyasztds megelézésére iranyuld tanicsadas,

- ifji hazasparok pszicholdgiai timogatasa a sziiléi szerep véllalasaban.

A Regionalis K6zpont mar évek 6ta foglalkozik olyan tevékenységekkel, amelyeket be lehet vonni
ebbe a munkaformaba. Magyarkanizsa kzség, a lakossag szamara valé tekintettel, valamint az ezen
a téren fenndllé nyilvanvalé sziikségletekre tekintettel - amit az oktato-neveld, a szocidlis és az
egészségiigyl intézmények is alatamaszthatnak - ez a tandcsadd minden bizonnyal hozzajarulhat a
kozség polgarainak szamos szocialis-pszichologiai és pedagdgiai problémainak a megoldasihoz.
Ebben a projektben Magyarkanizsa kozség témogataséra és segitségére kell tamaszkodnunk.

2.6. A Regionélis Kézpont szolgaltatasainak felhasznéléi

A Regionalis Kézpont teriiletileg a Tisza-mente térséghez és a Nagybecskereki Iskolaigazgatosaghoz
tartozik, szolgaltatdsainak kézvetlen felhasznaléi legnagyobb szdmban a pedagdgusok.

Magyarkanizsa kozségben _Osszesen 650 foglalkoztatott dolgozik az oktatasban, kéziilik 350
kozvetleniil a tanitdsban. Ok a magyarkanizsai Regionalis Kozpont szolgaltatasainak koézvetlen
felhasznal6i.

A Regionalis Kézpont megalakuldsa 6ta jelentdsen gyarapodott azoknak az iskoliknak a szama,
amelyekkel kozvetlen kapcsolat jott létre, igy megallapithatd, hogy a Regionalis Kdzpont
tevékenysége a bacskai oktaté-neveld intézmények jelentds részét, valamint a Tisza-mente térség
jelentés részét feldleli, és ez az egytittmiikodés tovébbra is egyre béviil, Gjabb teriileteket is feldlelve.
Ezekben a kdzségekben mintegy 3000 taniigyi dolgozo tevékenykedik.

A szakmai tovibbképzések mellett, a Regionalis Kézpont, a kiilénbszd helyi szinti, de szélesebb
korben is jelentés események lebonyolitasardl kdzismert. Ez annak az eredménye, hogy az intézmény
partnerként részt vett a nem kormanyzati szervezetek projektjeiben, egyiittmiikodott a hazai és
kulfoldi oktatasi intézményekkel, valamint, hogy konkrét egyiittmikddési formakat alakitott ki az
Oktatasi, Tudomanyligyi és Technolégia-fejlesztési Minisztériummal, az Oktatasfejlesztési Intézettel
¢s az Oktatasi Min8ségértékeld Intézettel mindazokban az akciokban, amelyek a gyakorlati oktato-
neveld munka szinvonaldt biztositjdk és fejlesztik. A Regiondlis Kézpont, alaptevékenysége, a
pedagdgusok tovébbképzése és szakmai fejlesztése mellett, a jogszabalyi eldirasokkal és a gyakorlati
oktatdi tevékenységben felmeriild és pontosan megfogalmazott mindennapi igényekkel és
sziikségletekkel Osszhangban, mindinkébb a gyermekek és fiatalok szémira szervezett oktatdsi
jellegli tartalmak, a tanitdsban nem kézvetleniil részt vevd dolgozok és a kozség polgarainak szamara
szervezett edukdcids programok szervezéje és lebonyolitéjaként szerepel.

A Tudoménypark, a Regionalis Kozpont 0j tartalmaként, attraktivitisaval hozzajérul vérosunk
idegenforgalmi kindlatinak bovitéséhez is. Az esztétikusan beiiltetett és szépen berendezett parkban,
a nyari tanterem koriil elhelyezett latvanyos szemléltetdeszkdzok, az el6addsokra, bemutatokra,
kamaraeladdsokra alkalmas szabadtéri tantermek szémos @j lehetdséget nyujtanak iskolai
kirandulasra, természetben tartott 6rdkra, de maga a park is a helyi latvanyossagok kézé sorakozik.
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3. TEVEKENYSEG

3.1. A 2020. évre tervezett tevékenység

A Regiondlis Kézpontnak promécids cselekményekkel is foglalkoznia kell (szérdlapok, brosurik,
reklam, médiahirdetések), a nyilvanossag tajékoztatisa céljabol, hogy az intézmény programijait,
eseményeit, de legféképpen 0 tartalmait ismertesse és népszerfisitse.

A Regionalis Kézpont, milkddése és tevékenységi formainak hossza tavii megtervezése folyaman
abbol az ltala alapvetének tartott szempontbdl indul ki, hogy az oktat6-neveld folyamatnak hirom
egyformén lényeges szerepl6je van:

a.) a tanul6 - gyermek

b.) az iskola — pedagdgus

¢.) a sziild.

Tovabbi tevékenységeinek tervezésében, az oktatd-neveld folyamat hérom leglényegesebb
szerepl8jének sziikségleteibél, igényeibél és lehetéségeibd] indul ki, és ennck értelmében az alabbi
programokat tervezi a kvetkezo évre:

a.) Pedagogusok

A tanari kompetencidknak az akkreditalt képzések, szakmai tovabbképzések és mas képzési formak
altal torténd fejlesztése.

b.) Gyermekek és ifjusag

A Regiondlis Kozpont 2020-ban folytatja az alsé osztilyos tanulok széméra szervezett kreativ
mithelyek megtartdsat és a pszichomotoros és kognitiv képességeket fejlesztdé mithelymunkakat.
Ezek mellett nyitott minden olyan mas kreativ kezdeményezés irant, amelyek célja a gyermekek és
az ifjlisag fejlodési kapacitasainak elémozditisa.

Folytatja tovibba a gyermekek szdmara a nyéri sziinidé alatt is hasznos id6tsltést nyujté programok
szervezesét, nyari tiborok és kreativ miihelyek formajaban. A nyari Tisza-tabor mellett 2020-ban
tervezziik a szerb-angol nyelvii funkcionélis nyelvismeret és nyelvhasznalat-fejleszt6 tdbort. Az
eddigiekben is jol megtervezett ,téli iskolat” is folytatjuk, a Tudoméanyklub miik6désébs] eredd
programokkal és tevékenységgel, amikor is a téli sziinidé ideje alatt a természettudomanyi
tantargyak (biologia, fizika, kémia, matematika, informatika stb.) terén szerveziink
mithelymunkaékat.

A kovetkezd évben a Regiondlis K6zpont tartalmai és programjai, valamint a Tudomanyklub mellett,
a kindlatban a Tudomanypark keretében megszervezett események is szerepelnek a kinalatban.

b.) Sziil6k

Meggy6z0désiink szerint a sziil az oktaté-nevelé folyamat hirom lényeges szerepléjének egyike,
hiszen a sziilok tevékeny és kreativ hozzallasa nélkiil a hosszi tavi és hatékony oktatasi €s nevelési
folyamat nem lehet maradéktalanul sikeres és eredményes. A Regionalis Kozpont ezért tovabbra is
tervezi a sziil6kkel folytatott egyiittmiikddés kiilonbozd formait, az allandd jellegli pedagdgiai-
pszichologiai  képzésekkel,  tribiindk,  miihelymunkék, kerekasztal-beszélgetésck  stb.
megszervezésével.

A Nemzetkizi tehetséggondozo konferencia megszervezése a Regionélis Ko6zpont kdvetkez6 évek
tevékenységének egyik legjelentdsebb eseményeként szerepel. A szdmos hazai és kiilfoldi
szakembert maga koré t6morité tekintélyes tudomanyos tanacskozas sajatos modon foglalkozik a
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tehetséges gyermekek és fiatalok adottsagainak felismerésével, gondozaséaval és fejlesztésével, és
szerezte meg ezzel a szakmai nyilvanossig elismerését.

3.2. Pedagégus-tovabbképzés

A Szerb Koztarsasag 2020. évig sz616 oktatasi stratégiaja, a koztarsasagi Oktatdsi, Tudomanyiigyi és
Technoldgia-fejlesztési Minisztérium szabalyzatai és rendeletei, Az oktaté-neveld rendszer alapjairol
sz616 torvény, a 2018-2021 iskolaévekre vonatkozo szakmai tovabbképzési programok Kataldgusa,
az oktatasi miniszter altal el6irt prioritdsi programok jegyzéke, a szakmai tovabbképzések egyéb
forméit tartalmaz6 kindlat, valamint a Kozpont helyiségi, miiszaki és egyeb lehetdségeire tekintettel,
a Kozpont terveiben a 2020. évre vonatkozoan a kovetkezd képzések megvaldsitdsa szerepel az
alabbi prioritasi teriiletek szerint:

1. személyre szabott munka a gyermekekkel, tanulékkal és képzések hallgatoival kiilsnbdz6
modszerek €és munkaformék alkalmazésival a tantérgy és/vagy oktatasi teriilet
megvalositdsa soran,

2. az oktatési teljesitmény figyelemmel kisérése és értékelése, illetve a gyermek, a tanulo6 és
a hallgat6 elomenetelének kivetése és Gsztonzése,

3. az adott tantirgyhoz, illetve nevel8-oktaté teriilethez kapcsolédé tankonyv/ek, egyéb
didaktikai modszertani anyag és mas ismeretforras kivalasztasa, kidolgozésa alkalmassa
tétele és hasznalata,

4. tolerans és diszkrimindcio-mentes légkér megteremtése minden tanuld szamdara, az
erbszaktol, a bantalmazéstél, az elhanyagolastél és a hétrinyos megkiilonboztetéstd] valo
védelem,

5. biztonsagi kockézatok felismerése és az azokra valo valaszadas.

A pedagogusok és szakmunkatirsak allandd szakmai tovabbképzésrdl sz616 U szabalyzat (az SZK
Hiv. Kozlonyének 81/2017 sz.) alapjan, a 2019/2020. és 2020/2021. iskolaévekre megallapitott
szakmai tovabbképzések a vonatkozé tantdrgyakkal és teriiletekkel kapcsolatos programokon val6
reszvetel utjan valésulnak meg, az alabbiakban felsorolt kompetenciak fejlesztése érdekében:

sziikebb szakteriileti kompetencidk (K1)

tanitasi-tanulisi kompetencia (K2),

gyermek és a tanul6 személyiségének fejlédését timogaté kompetencia (K3) és
kommunikdcids és egyiittmiikodési kompetencia (K4)

A Regionalis Kézpont, a 2020. év folyaman, a 2019/2020. és 2020/2021. iskolaévre vonatkozd
akkreditalt szakmai pedagogus-tovabbképzési programokat az oktatasi intézményeknek e-mail utjan
tortend crtesités és személyes kapcsolattartas forméjaban juttatja el, az intézmények igényei és
érdeklédése szerint. Ennek megfelel6en, minden évben, igy 2020-ban is el kell bonyolitani a térség
oktatdsi intézményeiben dolgozd pedagdgusok igényeinek teljes korti felmérését. Ezeket a
felméréseket folyamatosan kell végezni, a 2020 januar-mércius idészakban pedig kérddivezés lesz,
majd az adatok feldolgozasa kovetkezik. Az igy kapott adatok a Ko6zpont altal szervezett képzések és
tréningek minél eredményesebb megtervezését szolgiljak, és hozzéjérulnak a személyes/egyéni
fejlesztési tervek 6szténzéséhez is.
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3.3. Az oktaté-nevel6 tevékenység szinvonalat emelé tevékenység

A Regionalis Kézpont alapvetd tevékenysége a teljes korli oktaté-neveld munka szinvonaldnak
folyamatos eldmozditasat hivatott tamogatni, ezért az elkdvetkezd iddszakban is ezzel Osszhangban
szerepelnek terveinkben az alabbi feladatok:

- a pedagogusok szakmai tovabbképzés irdnti szitkségleteinek felmérése és elemzése,

- a mihelymunkak elékészitése és részvétel a mithelymunkékban,

- az igények megéllapitasa,

- a szakmai tovabbképzések modszertananak fejlesztése,

- az akkreditalt képzések elinditasa,

- a programok népszeriisitése és megvaldsitasa,

- a Tisza-mente térség pedagdgusait feldleld adatbézis készitése.

3.4. A képzések szerzbinek témogatéasa és sajat programok kidolgozésa

A Regiondlis Koézpont egyik kiemelkedd feladatinak tartja az elkovetkezd idészakban az
akkreditaciés programokhoz nydjtott szakmai és intézményi timogatést, valamint a programok
akkreditacids folyamatdban biztositott segitséget, emellett a Tisza-mente térség potencialis
programszerzdinek érdeklddése felkeltését,

Tovabbra is egyik legfontosabb célkitiizéstinknek tartjuk a kompetens szakemberek — képzésszerzok
tamogatasat és programjaik népszeriisitését.

A jelenlegi akkreditaciés ciklusban 28 jovahagyott programot tAmogattunk és hirdetiink, melyek
tobbsége kétnyelvi, és egész Vajdasag teriiletét lefedi.

A Regiondlis Kozpont tevékenysége altal lefedett teriilet nyelvi sajtossdgaira vald tekintettel, a
kétnyelvii programok kidolgozésa és lebonyolitisa tovabbra is az egyik legfontosabb szempont a
tevékenységiink megtervezése és megvalositasa folyaman.

A 2020. évi tervek kozott szerepel a szakmai tovabbkeépzések 1j formdinak — konferenciak,
kongresszusok, tribiinék, kerekasztalok, tanacskozasok, szimpoziumok és hasonlék akkreditacidja is.

3.5. Egyiittmiik6dés a tébbi regionalis kozponttal és partnerviszony
kiépitése

A magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzd Kozpont szerves része a Szerbiai
Regionalis Kézpontok és Szakmai Tovabbképzé Kézpontok Halozatanak.

2020-ban is folytatjuk az egyiittmiikddést a 13 szerbiai regionalis kézponttal (Ni§, Catak, Uzice,
Krusevac, Leskovac, Smederevo, Sabac, Nagykikinda, Kragujevac, Novi Pazar, KnjaZevac, Mionica,
Zombor), a kovetkezd modon: az igazgatd és a munkatirs részvételén keresztiill az Oktatasi,
Tudomanyiigyi és Technoldgia-fejlesztési Minisztérium Aaltal szervezett mithelymunkédkban és
értekezleteken vald részvétel Utjan, valamint a kézpontok tevékenységének osszehangolasaval a
képzések hatékonyabb szervezése, a tovabbképzések eredményes megszervezése és lebonyolitasa, a
kdzpontok minél gazdasagosabb tevékenysége, a kiilfoldi kormanyok tamogatasi eszkdzeihez vald
konnyebb hozzaférés és egyebek érdekében.
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A 2020. ¢v folyamén is figyelemmel kisérjiik és timogatjuk a magyarkanizsai onkormaényzat,
valamint az oktatdsi tevékenységgel foglalkozd intézmények és egyesiiletek altal szervezett
rendezvényeket. Nyitottak vagyunk minden olyan kezdeményezés irant, amelyek képzések utjan az
oktat6-neveld szféra és mas kozszolgalati teriiletek fejlesztését szolgaljak.

A Regionalis Kozpont nyitott ezek mellett a civilszféra, a polgérok, az egyesiiletek minden érdemi -
egeészsegligyi, a kdrnyezetvédelmi, gazdasag és més kezdeményezése irant.

4. MUNKAFELTETELEK

4.1. Finanszirozas

A Regionalis Kozpont a kbltségvetési eszkozok kdzvetett felhasznaldja statussal rendelkezik.

A kozségi kdltségvetés a Regionalis Kdzpont tevékenységére a 2020. évre 5.489.000,00 milli6 dinart
tervezett.

Egyeb eszkizok — sajat bevétel, timogatasok és maés forras - a tervek szerint 4.500.000,00 millié
dinar.

4.2. A Regionalis Kbzpont helyiségei altal biztositott feltételek

Intézményiink 2014 juniusaban uj épiiletbe k51tozott, a FS tér 9-es szam ald. A Regiondlis Kozpont
szamdara épitett 420 m? hasznos teriilet(, rendeltetésnek minden szempontbdl megfeleld épiilet, a
korszerlien felszerelt és berendezett négy kiilonalls tanterem és a tobbi helyiség lehetbséget biztosit
az intézmény zavartalan mitkddéséhez. A minden miiszaki és logisztikai igényt kielégitd technikai
felszerelés €s berendezés egyszerre tobb képzés, program, rendezvény megtartasat teszi lehetévé. A
mindségi  €s mennyiségi kibdviilt kapacitdsok egyszersmind a tevékenység bovitését és
valtozatossagat tették lehet6vé, ezaltal a tevékenységi paletta és koncepcio kiszélesitését is, mindez
pedig a szolgaltatasok felhaszndloinak szambeli ndvekedését is. A 2020. esztenddben folytatjuk ezt a
tendenciat €s tovibb fejlédiink, a Tudomanypark felszerelésével.

4.3. Az alkalmazottak struktiréja

Csalad- és utonév | Munkahely Képzettség Munkaviszony
megnevezése
Varju Potrebié¢ a Regionalis VII. fokozat kinevezés
Tatjana Kozpont igazgatdja | mester okleveles
osztalytanitd
Szecsi Csaba szamitdstechnikai | VI. fokozat hatarozatlan id6re
és miiszaki Elektronika és
munkatars szamitastechnika
| szakmémdk {

A Regionalis Kézpont foglalkoztatottjainak jelenlegi 1étszdma nem elégiti ki a terség oktaté-neveld
rendszerének eredményes miikodését kiszolgalo kozérdekii és egyre nagyobb jelentdségli intézmény
eredmeényes tevékenységéhez szilkséges igényt.
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5. KIADOI TEVEKENYSEG

A Regiondlis K6zpont a kévetkezd id6szakban is tervezi a tevékenységi teriiletéhez kapcsolodd
publikéciok kiadasat. Felméréseinek adatait, kutatasi eredményeit és {ij programjainak bemutatasat
tartalmaz brosurdk, kiadvanyok megjelentetése szerepel a jovO évi tervben, a kozség teriiletén
hivatalos hasznalatban lév6 mindkét nyelven.

6. PR TEVEKENYSEG

Az oktato-neveld rendszer igényeinek és szitkségleteinek figyelemmel kiséréséhez és feltarasihoz a
Regiondlis Kézpont megfeleld PR tevékenységére is sziikség van. Ez alatt értendé az oktatisi
intézményekkel, vallalatokkal, szocilis és miivelddési kozintézményekkel, valamint a Szerbidban
miik6do tobbi regionalis kézponttal torténd kommumikaci is.

A Regionalis Kozpont a jovoben is a helyi és regiondlis tdjékoztatasi eszkézokkel kiépitett j6
egyiittmiikddésre tamaszkodik, amelyeken keresztiil rendszeresen tajékoztatja a nyilvanossdgot
aktualis programjair6l és eseményeir6l.

7. OSSZEFOGLALO

A Magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagogus-tovabbképzd Kézpont a Tisza-mente sajatos
Jellegli intézménye, és onalléan keresi és taldlja meg a fejlédése és mitkddése szempontjabol
sziikséges utakat és megoldasokat, a tébbi regiondlis kézponttal és szakmai tovabbképzd kozponttal
valo szoros egyiittmiik6désben, tovabba ezeknek az intézményeknek a hélézatai és szakmai tarsulésai
révén.

A Kozpont 2020-ban is folytatja az egyiittmiikodést a kozség és a térség oktato-neveld
intézményeivel és minden mas relevéns intézménnyel.

A 2020. évi munkaprogram megvaldsitasa nagy mértékben fligg majd a Szerb Kdztarsasag Oktatési,
Tudomanyiigyi és Technolégia-fejlesztési Minisztériumaval, a Nagybecskereki Iskolaiigyi
Igazgatosaggal, az Oktatasfejlesztési Intézettel, az Oktatas mindségének értékelésével foglalkozo
Intézettel, a helyi 6nkormanyzattal, a timogatékkal és az intézmény miikddése szempontjabol fontos
tobbi szereplével torténd egyiittmiik5déstél.

A Regionalis K6zpont 0j székhazaval megteremtédtek a feltételek és az Ujabb lehetdségek is a mar
megkezdett tevékenység folytatasara, de szamos 4j munkaforméra is, mind a sajat, mind pedig a
tagabb térsadalmi kdz6sség és mas felhasznalok igényeit kielégité programok tekintetében.

A Tanécsadé megalapitasa, amint arra a Bevezetd részben réviden kitértiink, €s amit a 2.5. pont alatt
A Regiondlis K6zpont tovabbi fejlédésének iranyelvei fejezetben részletesen is megindokoltuk, a
kovetkezd évi terviink. Régéta tapasztaljuk ennek hidnyét és az id6 multaval a tanidcsadé miikodése
iranti szilkség csak fokozddott kdzségiinkben. Szakmai veleményiink szerint ez a terillet nem
maradhat lefedetlen, hiszen a gyermekek és a fiatalok probléméinak megelézésénél, illetve a
problémaés helyzetek megoldasdhoz sziikséges szakavatott segitségnyljtasnal semmi sem lehet
fontosabb.
Magyarkanizsa, 2019. decembqf’@&gﬁiﬁ;ﬁé%\a:\\
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Regionilis Szakmai Pedagogus-tovabbképzé Kozpont
Igazgatobizottsag

Szam: 25-3/2019.

Kelt: 2019. 12. 12.

Magyarkanizsa

Fo tér 9.

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Az Igazgatébizottsdg 8. tlésén felvett jegyzOkonyvébsl, melyet 2019. december 12-én
12.00 6rakor tartott a K&zpont épiiletének tanécstermében (Magyarkanizsa, F6 tér 9.).

Az iilésen jelen voltak: Kardcsonyi Elvira, Major Jézsef, Cseszké Kormoci Erika, Rakié
Olga bizottsagi tagok.

Az ilésrdl hidnyzott Dragana Dejanovié.

NAPIRENDET:
az el6z6 iilésrol késziilt jegyzkonyv elfogadisa

A 2020-as évre sz016 pénziigyi terv meghozatala
A 2020-as évre 52616 munkaprogram meghozatala
A 2019-es modositott kdltségvetés elfogadésa
Egyéb

PN

SZUKSEGTELEN KIHAGYVA!

AD7/2. A 2020-as évre sz616 munkaprogram meghozatala

A 2020-as évre sz616 munkaprogram tervezetét a Kozpont igazgatoja terjeszti be.

Révid és konstruktiv vita utén, az Igazgatobizottsdg egyhangli szavazattal meghozza az

alabbi
HATAROZATOT

a) Meghozza a magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedagégus-tovabbképzs
Kézpont 2020-as évre sz616 munkaprogramijat.
b) Tovabbi megvitatasra és elfogaddsra a Kozségi Képvisels-testiilet elé utalja.
A jegyzdkonyvet vezette:
Raki¢ Olga

Az Igazgatbizottsag elndke:

Kfa/,r/écsonyi Elvira
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