Javaslat

A helyi dnkorményzatrél s2616 t8rvény (A Szerb Koztérsaség Hiv. Kézldnye, 129/07. és 83/14. sz. — mésik
torvény és 101/16 — masik trvény és 47/18. sz.) 32. szakaszénak 8. pontja és 46, szakaszAnak Sb. pontja, a
kdzvallalatokrdl 52616 t8rvény (A Szerb Koztarsasdg Hivatalos Kozlénye, 15/16. sz.) 63. szakaszinak 2.
bekezdése és 64. szakaszinak 2. bekezdése és Magyarkanizsa kdzség alapszabilya (Magyarkanizsa Kozség
Hivatalos Lapja, 4/2019. szim) 40. szakaszinak 10. pontja és 71. szakaszénak 8. pontja alapjan a
Magyarkanizsai kdzségi Képviseld-testitlet 2019. -én tartott {ilésén meghozza az alibbi

VEGZEST

I
JOVAHAGYJA 2 képviseld-testillet a Magyarkanizsa kdzség teriiletén miksdd kdzvallalatok
lizletviteli programjéban a 2019. januar 1-jét8] 2019. méarcius 31-éig terjedd iddszakra tervezett és teljesiilt
tevekenységek egybehangoltsaginak fokardl szo16 jelentést (a tovabbiakban: jelentés).

1
A jelentés ezen végzés részét képezi.

I
Ezt a végzést és a II. pontban leirt jelentést kdzzé kell tenni Magyarkanizsa Kbzség Hivatalos
Lapjaban.

Szerb Kbztirsasdg

Vajdasig Autoném Tartomény Milo$ Kravié,
Magyarkanizsa kdzség a Ktzségi Képvisel6-testiilet elnke
Magyarkanizsai Ktizségi Képviseld-testitlet

Szédm: 02- 2019-1

Keit: 2019. -én
Magyarkanizsa

Indokolis

Beterjesztd: Magyarkanizsai kdzségi Tandcs

Jogalap: T6rvény a helyi nkorméanyzatr6l (A Szerb Koztirsaség Hiv. K8zldnye, 129/07. és 83/14. sz. — masik
torvény és 101/16 — mésik torvény és 47/18. sz.), T8rvény a kizvillalatokrél (A Szerb Kéztarsasdg Hivatalos
Kézldnye, 15/16. sz.), Magyarkanizsa kézség alapszabalya (Magyarkanizsa Kbzség Hivatalos Lapja, 4/2019.
szam)

A rendelet meghozatalinak okai: a helyi Snkormanyzatrél sz616 térvény (A Szerb Koztarsasédg Hiv.
Kbzlénye, 129/07, és 83/14. sz. — misik tdrvény és 101/16 — mésik torvény és 47/18. sz.) 32. szakaszinak 8.
pontja Ggy rendelkezik, hogy a térvénnyel 8sszhangban a k8zségi alapszabillyal el8latott szolgélatokat,
kdzvéllalatokat, intézményeket és szervezeteket alapit és gyakorolja a miiksdésiik feltigyeletét, ugyanazon
t8rvény 46. szakaszénak 5b. pontja elbirja, hogy a kbzvéllalatok jogéllasét szabélyozé tdrvénnyel 8sszhangban
tovibbi téjékoztatds érdekében a Kozségi Tandcs a kézvillalatok miikédésérd] negyedévenként jelentést tesz
a képviseld-testiiletnek.

A kdzvéllalatokrdl sz616 tbrvény 63. szakaszénak 2. bekezdésében (Az SZK Hivatalos Kb&zlbnye, 15/16. sz.)
foglaltak elditjdk, hogy az auton6ém tartomény vagy helyi Snkorményzat 4ltal alapitott kézvéllalat az éves,
illetve héroméves lizletviteli programja teljesftésérdl sz616 negyedéves jelentését az autoném tartomény, illetve
helyi 8nkorményzat illetékes szervéhez killdi meg.

A Torvény 64. szakaszénak 2. bekezdésében foglaltak eldirjék, hogy a helyi Snkorményzat illetékes szerve
elkésziti és tovabbitia a minisztérium felé az i g 7 ndcidkat a tervezett és teljestilt tevékenységek



egybehangoltsigénak fokar6l. A jelentés és a feliigyeld bizottsdgi hatdrozat megkiildésének hatérideje a
negyedév lejartat kbvetd 30 nap.

Magyarkanizsa kbzség alapszabilya 40. szakaszinak 10. pontja szabélyozza, hogy a képviselO-testiilet a
tSrvénnyel sszhangban 4ltalanos érdekii tevékenységet elldtd kdzvallalatokat és toketarsasdgokat alapft, a
kézvéllalat, illetve tOketirsaség térvényben meghatdrozott dltaldnos és egyéb jogi aktusait és cselekményeit a
kozérdek védelme érdekében jévdhagyja, és gyakorolja a mikddésiik feliigyeletét, az alapszabaly 71.
szakaszinak 8. bekezdése pedig meghatdrozza, hogy a K&zségi Tandcs a kdzvéllalatok jogélldsat szabalyozé
t8rvénnyel 8sszhangban a tovabbi beszAmolés érdekében a képviseld-testlilet elé negyedéves jelentést terjeszt
a kdzvéllalatok miikddésérol.

Magyarkanizsa kbzség az alapitéja a Magyarkanizsai Komunalac Kommun4lis Szolgéltaté Kézvéllalatnak ¢s
a horgosi POTISKI VODOVODI — TISZA MENTI VIZMUVEK Kft. gazdaségi térsasignak, amelyek
Magyarkanizsa kozség terliletén kommunélis tevékenységet folytatnak. A nevezett véllalat és gazdaségi
tirsasig a kbzvallalatokrdl 52616 torvény 63. szakasziban (Az SZK Hiv. Kozidnye, 15/16. sz.) foglaltakkal
dsszhangban a Magyarkanizsai K6zségi Tandcsnak a tSrvényben megéllapitott hatiridén belill megkiildte a
2019, januér 1-ét6] mércisu 31-éig terjedd iddszakra tervezett és teljesiilt tevékenységek egybehangoltsdgi
fokérol sz616, elbzetesen a véllalat, illetve gazdasigi tirsasag felligyeld bizottséga éltal elfogadott jelentést. A
megkiildott jelentések alapjén a Magyarkanizsai K8zségi Tandcs elfogadta a 2019. janusr 1. és mércius 31.
kdz6ttl id8szakra a kdzvéllalatok tervezett és teljeslilt tevékenységeinek egybahangoltsdgi fokéarél szdlé
jelentést, az illetékes képviseld-testiileti munkatestiilet megvitatta a szoban forgd jelentést, ezért javasoljdk a
kézségi Képviseld-testillet képviseldinek, hogy hozzanak végzést a széban forgt jelentés jévahagyasardl.
Végrehajtja és hatdridd: Magyarkanizsai kbzségi Képviselo-testiilet- 29. {ilés

A teljesitéshez szlikséges pénzeszkdzbk forrisa: A teljes{téshez pénzeszkzk nem sziikségesek.
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JELENTES A MAGYARKANIZSA KOZSEG TERULETEN MUKODO KOZVALLALATOK
UZLETVITELY PROGRAMJABAN A 2019, JANUAR 1-JETOL 2019. MARCIUS 31-EIG
TERJEDO IDOSZAKRA TERVEZETT ES TELJESULT TEVEKENYSEGEK
EGYBEHANGOLTSAGANAK FOKAROL
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ALTALANOS RESZ

A kdzvallalatokré! sz616 tdrvény 63. szakaszdban (Az SZK Hivatalos Kbzltnye, 15/16. sz.)
foglaltak eléirjék, hogy az autondm tartomany vagy helyi 8nkorményzat 4ltal alapitott kbzvéllalat az
éves, illetve héroméves iizletviteli programja teljesitésérdl sz6l6 negyedéves jelentését az autondm
tartomany, illetve helyi dnkormanyzat illetékes szervéhez a negyedév lejartit kdvetd 30 napon belil
kiildi meg,

A helyi 5nkorményzatrdl sz616 trvény 46. szakasz Sb. pontja (Az SZK Hivatalos Kézlonye,
129/07., 83/14.— mésik torvény, 101/16. —masik torvény és 47/18. sz.), valamint Magyarkanizsa kdzség
alapszabédlya 71. szakasz 8. pontja (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 4/19. sz.) megallapitja,
hogy a kbzvéllalatok joghllast szabdlyozé torvénnyel sszhangban tovabbi thjékoztatds érdekében a
Kozségi Tanécs a kozvéllalatok mikddésérsl negyedévenkeént jelentést tesz a képvisel6-testilletnek.

Magyarkanizsa kizség az alapitoja & Magyarkanizsai Komunalac Kommunélis Szolgéltaté
Kozvalialatak és a horgosi POTISKI VODOVODI — TISZA MENTI ViZMUVEK Kft. gazdaségi
tarsasignak, amelyek Magyarkanizsa kozség terliletén kommunélis tevékenységet folytatnak. A
nevezett véllalat és gazdasagi tarsasag a kdzvéllalatokrél sz6l6 torvény 63. szakaszéban (Az SZK Hiv.
Kd8zldnye, 15/16. sz.) foglaltakkal 8sszhangban a Magyarkanizsai Kbzségi Tandcsnak a tdrvényben
megéllapitott hatériddn beltil megkiildte a 2019. januér 1-6t8] mércisu 31-éig terjedd iddszakra tervezett
és teljesiilt tevékenységek egybehangoltségi fokérsl szélo, elézetesen a vélialat, illetve gazdasagi
thrsashg feliigyeld bizottséga 4ltal elfogadott jelentést. A megklildstt jelentések alapjén
a Magyarkanizsai Kozségi Tandcs elkészitette a 2019. januér 1. és marcius 31. kozbtti iddszakra a
kozvallalatok tervezett és teljesiilt tevékenységeinek egybahangoltsagi fokarol sz616 jelentést.

L KOMUNALAC KOMMUNALIS SZOLGALTATO KOZVALLALAT

L ALTALANOS CEGADATOK

A cég hivatalos neve: Komunalac Kommunalis Szolgaltatd Kozvéllalat
Székhely: Népkert 5.,24420 Magyarkanizsa

F& tevékenység: 8130

Torzsszdm: 08411131

Adészém: 100870764

TNletékes minisztérium: Gazdasagi minisztérium

A véllalat tevékenységei:

A fiistelvezetd &s tiizeldberendezések, valamint szelldzbcsatornék és berendezések tisztitdsanak
&s ellendrzésének kéményseprdi szolgaltatisai.

A Komunalac Kommunalis Szolgaltaté Kézvallalat alapitasinak és miikbdésének célja, hogy
gondoskodjon az &ltalénos érdeki tevékenységek folyamatos ellatdsardl és a szolgéltatdsok végsd
kedvezményezettjei kdrében felmeriild igények rendszeres kielégftésérdl, kildndsen az alabbiakrdl:

A kbzségi és a nem kategorizalt utak és utcék fiiggSleges jelzései, z51d terliletek karbantartasa
a kizségi illetve nem kategorizalt utak melletti shvban,esbviz elvezetd elemek karbantartasa.

A piacigazgatds, mezBgazdasagi és éleimiszeripari, valamint egyéb termékek forgalmazisira
szolgal6 zért térben és ny{lt szinen a helyszin fenntartasa, a tevékenység megszervezése.

A temetbk és a temetdk kérében 1évd épftmények (ravatalozé, képolna, halotthamvaszté)
igazgatésa és karbantartésa, temetés vagy hamvasztés, a passziv temetBk és siremlékek karbantartisa,
valamint az elhunyt f31di maradvényainak elszéllitdsa az elhaldlozés helyétdl a temetdi ravatalozdig
vagy a halotthamvaszt6ig.

A tisztasag fenntartdsa a kzrendeltetésfi terlileteken,az aszfalt-, beton-, kdvezett és egyéb
kSzrendeltetésti terliletek mosésa, e terlileteken a vérosi hulladék Bsszegyiijtése és elszélltasa,a
kozrendeltetésti tertileten elhelyezett hulladékgyiijtd edények karbantartasa és iirftése, valamint a
k8zutak ,kifolyék,szdkﬁkutak,kﬁzﬁirdﬁk,strandok és toalettek karbantartasa,
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A z8ld kozterllletek fenntartisa,a z8ld  Udilteriiletek  &s vipartok  napi
fenntartdsa,éllagmegévésa és helyreallitisa,
Koébor és elveszett dllatok (ebek és macskék) befogsa, ellatdsa, éllategészségiigyi gondozisa,
dllatmenhelyen valé elhelyezése, a gyégyithatatlan betegségben szenvedd és ilyen sériilést szerzett
elhagyott és elvesztett 4llatok életének kioltdsa. Az elhagyott ebek és macskdk populdcisjénak
ellendrzése és csokkentése, dllati tetemek kdzrendeltetésti tertiletrdl a gylijtd épitménybe vald
veszélytelen eltdvolitisa, 4llati eredetl hulladék feldolgozésa vagy megsemmisitése, a kéros
organizmusok, rigesalok és rovarok populdci6janak ellenBrzését és cstkkentését célzd intézkedések
végrehajtésa kézrendeltetés(i terlileteken végzett fertdtlenitéssel, rovar- és ragesdléirtdssal.

Eves iizletviteli terv:

A 2019-es évre vonatkozo iizletviteli tervet a Magyarkanizsai Képviselbtestiilet
2018.december 12-én tartott ilésén fogadték el, a 02-392/2018-UB sz&mi Végzés alapjén.

. OZLETVITEL INDOKLASA
1. EREDMENYMERLEG

Bevételi poziciok/ csoport: 604- drueladdsbé] szérmazé bevételek,1.460.000,00 din4r értékben
lettek tervezve, a negyedéves megval6sulés pedig 1.349.000,00 dinart tesz ki, ami 92%-ot jelent a
tervezetthez képest,

Csoport 614 - termékek eladdsibél &s szolgiltatasokbdl szdrmazé bevételek a hazai
piacon,14.200.000,00 dinérban lettek megéllapitvaa megvaldsulds az elsé negyedévben 86% a
tervezetthez képest, azaz 12.191.000,00 dinért jelent. Ezek a bevételek a temetkezési, kertészeti,
fuggbleges Gitjelzbk karbantartési, zoohigiéniai, kémenyseprdi, gépi szolghltatisokbsl, illetve a mérndki
és épitészeti szolgaltatdsokbSl valésult meg. A véllalat tovébba a hatdratkeldk kozieriileteinek
lisztAntartdsét és zoldfelileteinek karbantarssat is végzi.

Csoport 65 - mds igyviteli bevételek, melyek 1.890.000,00 dinrban lettek tervezve, a megval6sulds
az elsd negyedévben pedig 1.798.000,00 dinr, vagyis 95% a tervezetthez viszonyitva. Ezek a bevételek
a piaci helyek kiaddsdb6l szarmaznak, melyek éves szinten valésulnak meg és mércius hénap folyamén
k&tik meg a szerz8déseket egy évre,

Kiadési poziciék/ csoport 50- eladott 4ru beszerzési értcke, a véllalar temetkezési felszerelés
beszerzésére 870.000,00 dinért létott eld, a negyedéves megvaldsulds 754.000,00 dinér, ami a tervezett
fisszeg 87%-a.

Csoport 5]- anyagkdltség, a tervezett sszeg 1.390.000,00 dinér, a megvaldsulés Osszege 788.000,00
dinér ,.ami a terv 57% -t teszi ki,

Csoport 513 — iizemanyag és energiak&ltség, a tervezett érték az elsd negyedévre 1.175.000,00 dinér,a
megvaldsulds az adott id6szakra 75% , ami 886.000,00 dinért jelent,

Csoport 52 - bérek, juttatisok és egyéb személyi kiaddsok,a tervezett Osszeg 10.126.000,00 dindr,a
magval6sulds Ssszege 9.334.333,00 dindr,vagyis a terv 92%-a .

Csoport 53 — termelési szolghltatdsok koltségeia tervezett Usszeg ebben a csoportban az els§
negyedévben 690.000,00 dindr,a megvalésulds 509.000,00 dindr,vagyis a tervezett &sszeg 74% -a.

Csoport 54- amortizdcids kdltségek,a tervezett Gsszeg 780.000,00 dindr,a megvaldsulds szintén
780.000,00 dinér, vagyis 100% -os megvaldsulas.

Csoport 55- nem anyagi jellegli koltségek,tervezett Osszeg 695.000,00 dinér.,az elsd negyedéves
megvalésulds 724.000,00,vagyis 104% .
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A véallalata2019.01.01.-2019.03.3 1. kdzbtti id6szakban 1.496.000,00 dinaros iigyviteli hasznot
mutatott ki,a nettd nyereség ,illetve a megadéztatist kévetben 1.325.000,00 dindrt tesz ki.

2. ALLAPOTMERLEG

Az allapotmérleg az el6ldtott valtozasokkal dsszhangban lett megtervezve,azonban egyes
mérlegpozicidkat nehéz elére meghatirozni és eldlatni, figyelembe véve hogy gyakran és nem
eléreldthatéan valtoznak. A fontosabb pozicidk a kdvetkezbk: A véllalat az AOP 051-es pozicién
eldlatott 11.600.000,00 dinir kintlevbséget,a megvaldsulds pedig 9.409.000,00 dindr és igy a
megvaldsulds a tervhez képest 81%. Az éllapotmérlegben a az AOP 456-o0s, Beszilliték pozicion
1.240.000,00 dindr lett a terv, a megvaldsuléds 1.521.000,00 dinér, vagyis 123% a tervhez viszonyitva.
A véllalatmak nincs lejart és nem kifizetettt kételezettsége.

3. JELENTES A KESZPENZARAMLASROL

Ami a készpénziramldst illeti, az elsé negyedévben nincsenek szdmottevd eliérések. Az Gssz
készpénzbefizetés Bsszege 15,873.000 dindr és a terv 96%-ét teszi ki ,a készpénzkifizetés pedig
15,604,000 dinér &s aterv 102%-4t teszi ki. A készpénz-4llis az elszdmolési periddus végén a tervezett
Bsszeg 77% -4t teszi ki.

4, DOLGOZOK KOLTSEGEI!

A dolgozok kbltségei magukba foglaljak a béreket,a feltigyeld bizottség tagjainak jaradékét,az
id6szakos és ideiglenesen munkaviszonyt 1étesitdk szerz8dés szerinti jiradékat,itiksliségek
kifizetését,szoliddris segély kifizetését.

Az lizletviteli tervben elBlitott 36 személy helyett jelenleg 23 személy dolgozik, ketten 2018
évvégén nyugdijba mentek. Kettd személy fizetetlen szabadségot hasznal.

A vallalat a tervezett értékeken beliil mozog Ggy a feliigyeldbizottsdgi tagoknak szant
kifizetéseknél,mint azokné! a juttatdsokna! melyek az idszakosan munkaviszonyt létesiték szaméra lett
tervezve, illetve a napidijak s hivatalos utak kifizetésére vonatkozdlag Ggyszintén.

5. DOLGOZOK SZAMANAK VALTOZASA

Az Uzletviteli tervben eldlétott 36 éllandé foglalkoztatott helyett jelenleg 23 munkés 4ll
alkalmazasban &s minden hénapban kérvényezziik a meghatalmazott kbztérsasdgi Bizottségnél 0j
munkésok felvételének engedélyezését.

6. TERMEKEK ES SZOLGALTATASOK ARMOZGASA

A vallalatnak 6j drjegyzékei vannak melyeket a Kzségi Képviseld Testillet 2019 janudr 31-i
{llésén fogadtak el.Ezek az drjegyzékek a kozterilletek tisztintartisdra,az GtOvezet karbantartisara
Magyarkanizsa kzségben és kdzteriileti z5ld&vezetek karbantartdséra vonatkoznak.

7. SZUBVENCIOK ES EGYEB KOLTSEGVETESI BEVETELEK

A véllalat nem kap sem 8nkorményzati sem pedig dllami szubvenciékat. Minden bevétel
gazdasagi tevékenységbdl valésul meg.

8. KULGNOS RENDELTETESU ESZKOZOK

Villalatunk a killsnds rendeltetésii eszkdzdknél 200.000,00 dinart latott el éves szinten
reprezentéciora,melybs] 2019.03.31-i ddtummal bezérolag 40.000,00 dinért hasznélt fel. Ez az 8sszeg
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a negyedéves terv 100%-4t teszi ki. Sport aktivitasra 50.000,00 dinér lett el8l4tva dondcié cim alatt,ami
az elsd negyedévben lett elosztva.

9. BEFEKTETESEKROL SZOLO JELENTES
A villalat a befektetések legnagyobb részét a masodik negyedévre tervezte.

III. MEGJEGYZESEK ES ESZREVETELEK

A véllalat a 2019-es év folyamén kdzmunkaprogramban vald részvételre tervez palydzni. A
munkamennyiség megnévekedése miatt a nyari szezonban,valamint a munkaer8hidny k&vetkeztében a
szolgaltatd-termeld szektorban, a véllalat olyan munkanélkiili személyek alkalmazését venné igénybe,
melyek munkavéllaldst a Nemzeti Foglalkoztatisiigyi Szolgélat palyazat Gtjan hirdet meg.

.  POTISKI VODOVODI- TISZA MENTI ViZMUVEK KTF HORGOS

I. ALTALANOS CEGADATOK

Adéhivatali azonosité szim: 100787707

Dletékes minisztérium: Gazdaségi Minisztérium

Nyilvéntartdsszdm: 08025355

Székhely: HORGOS, VASUT UTCA 22

Tevékenység: 36.00 —Vizgylijtés, szennyviz tisztitds, a tiszta viz eljuttatisa a fogyasztdig

Ugyviteli név: POTISKI VODOVODI - TISZA MENTI vizZMUOVEK KFT HORGOS

A -véllalat f6 tevékenysége: viz gylijtése, attisztitasa &s elosztisa, az (jrahasznosithaté anyagok
felhasznéldsa, szanécid, Gjrahasznositis és més szolgdltatisok a hulladékggazdélodés terliletérdl,
vizvezeték csérendszer kiépitése, hidrotechnikai szerkezetek épitése, vizvezeték, kanalizcié, fiités és
klimatizéciés rendszerek kiépitése. Ezek mellet a kdvetkezd tevékenységeket is végzi: kilSnleges
munkélatok a talajviz szintjének csokkentésén, acélcsdvek &tnyomdsa utak és vasutak alatt,
Magyarkanizsa kdzség terliletén a nemosztélyozott utak és az utcék téli karbantartésa, utcai arkok
vizateresztdk és szegélyek karbantartisa és a kizségi utak mentén arkok, szegélyek karbantartdsa,
kozterliletek: jardak, z&ld felilletek, fldes és egyéb utak rendezése és karbantartdsa, tervezési
dokumentécié és stratégiai tervek tanulményozasa vizvezeték, valamint szennyvizelvezetd rendszer és
a csapadéki vizek levezetésére a kiizség egész terilletén és harmadik személyeknek is.

A 2019-es évi Usvviteli terv:

A 2019 —es Ugyviteli tervet a Magyarkanizsa Kozségi Ko6zgyfilése hagyta jovd 02-391/2018-1/B
hatérozata alapjén 2018, december 27.-én.

IO, AZ UZLETVITEL MAGYARAZATA

1. EREDMENYMERLEG

Az eredménymérleg megmutatja megvalésitott jovedelmeket és kiltségeket a vallalatban a megfigyelt
iddszakra a 2019-es Uzletviteli tervben meghatérozottakkal &sszhangban,
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614- szamla csoport — Az eladott kész termékek és szolgéltatdsok utdn szdrmazé jSvedelem belfslddn,
a 2019.01.01.-2019.03.31.-i id6szakban a tervezett érték 54.679.000 dindr, mig a megvaldsitott
40.643.000 dindr, vagyis a megvalésitis 74% -a a tervezettnek.

A megvaldsitott jévedelmeket a vizépitészeti részleg (53%) és a vizi kbzmiiszolgilat (47%) val6sftotia
meg. A fizletviteli bevétel nem val6sult meg & tervezett 8sszegben a kedvezbtlen id6jérasi viszonyok
miatt a vizépitészeti részleg keretén beliil — mivel a janudr és februdr nagyon kedvezbtlen az épitészeti
részlegre nézve. Ebben az évben a marcius is nagyon hideg volt, havazéssal, de ez mellett ami
munkélatokat el Ichetett végezni révidebb idbszakok alatt, azt elvégeztiik.

51 — es szémla csoport - Anyagkoltségek —a2019.01.01. — 2019.03.31.-i id8szakban a tervezett érték
9.088.000 dinar a megvaldsitott érték ennek a 83% -a vagyis 7.568.000 dinér, érthetd okok miatt, mivel
a vizépitészeti részleg nem teljesitette a tervezett munké4latokat.

513- as szdmla csoport — Uzemanyag és energia koltségek — A tervezett érték 2019.01.01. —
2019.03.31.- iddszakra 6.334.000 dinar, mig a megvalésitott érték erre az id8szakra 72% - a a
tervezettnek, vagyis 4.542.000 dinar, A tervezett érték az lzemanyagokra szintén nem lett kihasznélva.
A kevesebb elvégzett munka miatt kisebbek lettek az lizemanyag k5ltségek is.

52 — es szimla csoport — Bérkoltség, bérjérulékok és személyi jelleghi egyéb kifizetések — a tervezett
érték 2019.01.01. —2019.03.31. - idbszakban 23.683.000 dinér, a megvaldsitott érték erre az id8szakra
19.351.000 dinér, vagyis 82% -a a tervezett értéknek. Ennek a f6 oka a munkaerd elvandorldsa.

53 — as szdmla csoport — Termelési szolgéltatisok kdltségei — a tervezett érték a 2019.01.01. —
2019.03.31. —i iddszakban 8.435.000 dinér, még a megvalésitott érték 3.996.000 dinér, vagyis 47% -a
a tervezett értéknek. a tervezett érték nem lett megvaldsitva, mivel a vizépitészeti részleg sem
teljesithefte a munkaval kapcsolatos szerz8désben foglaltakat.

540 —es szAmla csoport — Ertékestkkenési lefrésok — a tervezett érték a 2019.01.01, -2019.03.31. — i
idbszakra 3.800.000 dinér, a megvaldsitott érték 3.610.000 diudr, vagyis 95%.

55 — Bs szdmla csoport — Nem anyagi koltségek — tervezett érték a 2019.01.01. — 2019.03.31. — i
id6szakra 3.269.000 dinér, a megvaldsitott érték 2.100.000 dinér, vagyis 64%.

662 — es szdmla csoport — Kamat bevételek harmadik személytdl — tervezett érték a 2019.01.01. —
2019.03.31. —i idbszakra 175.000 dinér, a megvalGsitott érték 231.000 dinér, vagyis 132%.

67 —es €s 68 —as szdmla csoport — Egyéb bevételek — tervezett érték a 2019.01.01. — 2019.03.31. —
idoszakra 375.000 dindr a megvalésitott érték 466.000. dindr vagyis 124%. Az egyéb bevételekhez
tartozik a jovedelmek az eladott anyagokbé! (5.700 dinér) valamint az egyéb jévedelmek ( 460,205
dinar) ami fSleg a biztosit6td] megfizetett kérokra vonatkozik (439.899 dinér).

57- es és 58- as szamla csoport — Egyéb kiadasok — tervezett érték a 2019.01.01. -2019.03.31. — i
idészakra 93.000 dindr, mig a megvalésitott érték 17.000 dindr, vagyis 18%. Az egyéb kiadasok a nem
iizleti koltségekre vonatkoznak.

A villalat 2 2019.01.01. — 2019.03.31.- i id6szakban nyereséget mutat ki 152,000 dindr értékben. A
pozitiv eredmény ellenére, ami még nem elég, eltérések vannak a tervezett és megvalésitott
eredményben, mivel az év elejei rossz iddjérdsi viszonyok miatt nem lehetett teljesiteni a terveket
amelyek nagyobb jévedelmet biztositottak volna.

2. ALLAPOTMERLEG

Az éllapotmérleg megmutatja a pillanatnyi éllast az eszkdz8k nagysagirol, szerkezetérdl, valamint a
véllalat eszkdz forrdsairdl.

Az allapotmérleg a 2019.01.01.- 2019.03.31-es id8szakra az eszkdztk tervezett mozgéséval
sszhangban lett tervezve. Azonban néhény poziciéba mint a kdvetelések a belfSldi vev8ktol nehéz
megtervezni €s elbre latni, mivel az év elején még nincs minden szerz6dés megkstve az elvégzendd
munkékra.
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Aktiva
Az aktiva az allandd vagyonbél és a forgd eszkszokbbl &ll.

Az aktiva bssz értéke 364.885.000 dindr, ami a tervezett érték 92%-a. Az 8ssz aktiva 66% -4t képezi az
4llandé vagyon (240.760.000 dinér), még a forgd eszkdzdk a 34%-4t (121.268.000 dinér).

24 —es szamla csoport — Készpénz ekvivalens és készpénz — a tervezett értéktd] magasabb 135%.

204 —es széimla csoport - Belfbldi vevik — a tervezett érték 2019.01.01. —2019.03.31. —ig 75.580.000
dindr, még a megvaldsitott érték 29.528.000 dindr, vagyis 39%. Ez a nagy eltérés a nem realizilt de
tervezett munkédk kdvetkezménye.

Passziva
A passziva a t8kébol valamint a hosszh lejirtt tartalékok és kbtelezettségekbdl 4ll.

Az 8ssz passziva értéke 364.885.000 dindr, vagyis a tervezett 92%- a. A passziva 8ssz értékét képezi a
toke 95%-ban (345.171.000 dinér), még az 5%-ét a hosszi lejératn tartalékok és kotelezettségek adjak
(19.714.000 dinér).

341 — es szémla csoport — Nem felosztott nyereség — tervezett érték 2019.01.01. — 2019.03.31.- ig
73.000 dindr, a megvalésitott ért€k 152.000 dinér, vagyis 208%.

416-0s szdmla csoport — Lizing alapi kotelezettségek — a tervezett érték 2019.01.01. — 2019.03.31.-ig
3.561.000 dindr, a megvalésitott érték 1.879.000 dindr, vagyis 53%. A lizingre tervezett 8sszeg nem
lett realizdlva ebben az id§szakban.

430- as szdmla csoport ~ Beérkezett eldlegek, letétek és kauciSk — a tervezett érték 2019.01.01.-
2019.03.31.-ig 150.000 dinar, a megvaldsitott érték 2.106.000 dindr. Az tijonnan megk8t5tt szerz8dések
alapjén a megkdtdtt munkalatokra a beruhizok befizették az eldlegeket és ezért a beérkezett elblegek
értcke nagyobb a tervezettnél,

Az Allapotmérieg tobbi tételénél nincs nagyobb eliérés a tervezetthez képest a 2019.01.01. -
2019.03.31-ig torténd id6szakban.

3, KESZPENZARAMLAS

A készpénzéramlés az informéci6 O forrdsa a készpénz ki és be dramldsdnak. Attol fiiggden, hogy a
véllalat mely tevékenységei jarulnak hozzé a készpénz ki és be dramliséhoz, analiziljuk a kévetkezd
tevékenységeket:

- a miikddési készpénzaramlést,

- a befektetési készpénzéramlast,

- a finanszirozasi készpénzéraml4st.

A makbdési készpénz kidramlédsa 4.743.000 dinir.
A befektetési készpénz kidramlas 361.000 din4r,

Osszehasonlitva a készpénz ki és be dramlését a 2019 Jjanuér-mércius id8szakra, megéllapithatjuk, hogy
a készpénz kidramlds 5.512.000 dinar volt. A 2018. december 31. — i 4llast ami 14.986.000 dinér volt,
cstkkentjilk a készpénz kidramlédssal, valamint figyelembe vesszilk a negativ 4rfolyamkitlénbséget,
akkor megkapjuk a 9.470.000 dinart, ami egyezik az Allapotmérleg AOP 0068-as tételével ami a
»Készpénz ekvivalens és készpénz” tétel.

4. A FOGLALKOZTATOTTAK KOLTSEGEI
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A foglalkoztatottak kbltségei nagy jelentbséggel bir egy véilalat miikédésében, mivel a keresetek, az
adék és jarulékok valamint az egyéb személyi jellegli kifizetések nagy részét képezik a kdltségeknek.
A bérkdltségek nettd és bruttd Ssszegben a tervezett kereteken beliil lett kifizetve, a tervezett Osszeg
87%-a. A bér jarulékok és egyéb személyi jellegl kifizetések szintén a tervezett szinten lettek kifizetve,
bizonyitékként a véllalat racionalis mitkodésére a foglalkoztatdspolitikdban valamint a jovedelmek
kifizetésében is. Ugyanmigy megjegyezhetd , hogy a munkahelyekre utazok Gtikdltségei a tervezett
kbltségek 47% -4t teszik ki, a napidijak a hivatalos Gtra, valamint a hivatali titon keletkezett kdltségek
a tervezett érték 7% - a.

5. A FOGLALKOZTATAS DINAMIKAJA

A 2019.01.01. —2019.03.31.- i id8szakban a kévetkezd véltozasok voltak az alkalmazottak szamaban :
- egy foglalkoztatott adott be felmondast, aki meghatdrozott idSre volt alkalmazva,

- két foglalkoztatott kapott felmondast a munkaadé részérbl,

- egy foglalkoztatott idd eldtti nyugdijba ment,

- egy foglalkoztatott kapott munkaszerz6dést meghatérozott idSre, a nsvekvd munka mennyiség
miatt a vizépitészeti részlegben,

- kinevezték a megbizott igazgatot.

6. A TERMEKEK ES SZOLGALTATASOK ARANAK MOZGASA

A Magyarkanizsa Kdzségi Kozgylilésének 2018.november 29.-én hozott 02-360/2018-1/B hatérozata
alapjén a véllalat 2019.01.01.-t81 kezdte alkalmazni a kommunalis szolgéltatdsok G Arjegyz&keét, amely
értelmében az ivéviz, a szennyvizelvezetés valamint a havi &lland6 téritmény egy vizéréra 10% -kal
drégult a polgérok és intézmények részere, mig a véllalatoknak 5% volt a drigulés mérteke.

7. TAMOGATASOK £S EGYEBB BEVETELEK A KOLTSEGVETESBOL

A véllalat nem kap semmilyen eszkozi a szerbiai, a tartoményi, valamint a Magyarkanizsai
Onkorméanyzattél sem. Minden j&vedelmet kereskedelmi tranzakciékon keresztill valsit meg.

8. KULON RENDELTETESU ESZKOZOK

A véllalat a 2019-es Ugyviteli tervében a reklam &s propaganda célokra 550.000 dinért latott el6, a
2019.01.01.- 2019.03.31. — i id8szakra 137.500 dinart, a megvaldsités értéke 59.244 dinar volt, vagyis
43%.

A 2019- es Ugyviteli tervben a Reprezentécios kdltségekre Ssszesen 1.195.000 dindr lett elblatva, mig
2019.01.01. —2019.03.31- i id&szakra 298.750 dinér, a megvalésités értéke 116.494 dinar, vagyis 39%.

9, BERUHAZASI TERV

A véllalatban 2019.méarcius 31.-ig 518.000 dinér ériékben volt beruhézés, amely informatikai
eszk8ztkre valamint a tivleolvasés vizérékra vonatkozott, mint ahogy ez mér a tervben is elére volt
latva. Nagyobb beruhézés nem volt.

III. ZARO ESZREVETELEK ES MEGJEGYZESEK

A negyedéves jelentésformék elemzése alapjin az Ugyviteli tervhez viszonyitott megvaldsitésban a
POTISKI VODOVODI — TISZA MENTI VIZMUVEK KFT a 2019.01.01. -2019.03.31. —i id0szakban
megéllapithatjuk, hogy a vallalat nyereséget valésftott meg 152.000 dinar értékben. Ennek az
idbszaknak a havi elemzésénél megallapithatjuk, hogy havi szinten is minimalis nyereség mutathaté ki,
nagyobb nyereség nem lett megvalGsithato a rossz idéjarasi viszonyok miatt, melyek foleg a
vizépitészeti részleget érintette, mivel a szerzBdések a vizhalozat felijitasara vonatkoztak.

A véllalat 5 tevékenysége a viz gyiijtése , dttisztitasa és elosztisa zavartalnul miiksdostt, ez mellett a
térvény ltal meghatérozott vizorak cseréje is folytatodott foleg a tomblakasos épliletekben. A véllalat
minden kotelezettségének idSben eleget tett.
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A pozitiv pénziigyi eredmény ndvelése érdekében fontos a koltségek racionalizalésa, valamint a kint
levd kvetelések nagyobb mértéki behajtisa. Ennek érdekében a nagyobb adésoknak februdr folyamén
figyelmeztetés lett killdve, remélve a fogyasztok pozitiv reakcidjat.

e Sy | |

. Af;___lai-z,.ségi ] ‘!.mﬁcs elndke
7% e Rejszigfner Robert

LA

—

107



