Javaslat
Magyarkanizsa kozség alapszabdlya 47. szakasz 44. pontja (Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 8/17. sz.
— egységes szerkezetbe foglalt szoveg), a Regiondlis Szakmai Pedagbgus-tovabbképzd Kozpont
megalapitisardl sz6l6 rendelet 18. szakasza (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 12/15. sz. — egységes
szerkezetbe foglalt szdveg) és a Regionalis Szakmai Pedagdgus-tovébbképzé Kézpont alapszabdlya 30.
szakasza alapjin a Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet 2019, tartott {ilésén meghozta az
alabbi
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A MAGYARKANIZSAI REGIONALIS SZAKMAI PEDAGOGUS-TOVABBKEPZ® KOZPONT
2019. EVI MUNKAPROGRAMJANAK JOVAHAGYASAROL

L
Jovéhagyja a képvisel6-testiilet a magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagdgus-tovabbképz
K&zpont 2019. évi munkaprogramijat, amelyet a magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképzd
Kézpont igazgatbizottsiga 2018. december 10-én tartott tilésén fogadott el.

II.
Ezt a hatérozatot kézzé kell tenni Magyarkanizsa kézség Hivatalos Lapjéban.
Szerb Koztarsasag
Vajdasig Autoném Tartomany Milo§ Kravié,
Magyarkanizsa kdzség a Kozségi Képviseld-testiilet elnske

Magyarkanizsai Kozségi Képvisels-testiilet
Szam: 02-400/2018-1

Kelt: 2018. _
Magyarkanizsa

Indokolas
Eléterjeszt6: Magyarkanizsai Kozségi Tanécs
Jogalap: Jogalap: Magyarkanizsa kbzség alapszabalya (Magyarkanizsa Kbozség Hivatalos Lapja, 8/17. sz, —
egységes szerkezetbe foglalt sz6veg), a Regionalis Szakmai Pedagogus-tovabbképzd Kozpont megalapitdsarsl
52016 rendelet (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 12/15. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg,), a
Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképzé Kézpont alapszabalya
Indok: 2010-ben a képvisels-testiilet rendeletet hozott a Regionélis Szakmai Pedagégus-tovabbképzd
Kdzpont (a tovabbiakban: tovabbképzs kdzpont) alapitasérél azzal a céllal, hogy gondoskodjon az oktatés és
nevelés minBségének javitasarol és elémozditésirdl, az oktatasiigyben dolgozék szakmai tovabbképzésérdl,
felkészitésérdl, szeminariumok és egyéb szakmai tovabbképzési formak szervezésér6l, 1j szakmai
tovabbképzési programok &sszeallitasardl, valamint az oktatasiigyben dolgozok szakmai tovabbképzési
formdinak alkalmazisaban elért eredmények figyelemmel kisérésérdl. A tovabbképzb kozpont a
tevékenységére a magyarkanizsai kézségi koltségvetésbdl is merit eszkdzoket.
A magyarkanizsai kozségi alapszabily 47. szakasz 44. pontja gy rendelkezik, hogy a képvisel3-testiilet
megvitatja és elfogadja a kozség altal alapitott vagy a koézség tobbségi tulajdondban 4ll6 koézvéllalatok,
intézmények és egyéb kozszolgalatok éves beszamol6jat. A Regionalis Szakmai Pedago6gus-tovabbképzd
Kézpont megalapitdsars] sz616 rendelet (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 12/15. sz. — egységes
szerkezetbe foglalt szoveg) és a Regionalis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzé Kézpont alapszabélya gy
rendelkezik, hogy az intézmény minden naptari évre koteles a munkaprogramjat Jjévahagyésra benytjtani az
alapité illetékes szervéhez.
A magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzd Kézpont igazgatdbizottsiga 2018. 12. 10-én
tartott iilésén megvitatta és elfogadta a magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagégus-tovabbképzd Kozpont
2019. évi munkaprogramjat. Az illetékes kozségi képviselS-testiileti munkatestiilet megyitatta a Regiondlis
Szakmai Pedagbgus-tovabbképz6 Kozpont 2019, &vi munkaprogramjét, és azt kedvezden véleményezte. A
Kézségi Tandcs mint arra jogosult eléterjesztd megersitette a tovabbképz8 kozpont munkaprogramjanak
jévihagyasardl sz616 hatérozat javaslatat, és azt tovabbi eljarasra a képviseld-testiilet elé utalta.
Végrehajtja és hataridé: Magyarkanizsai Kozségi Képvisels-testiilet — 26. iilés
A teljesitéshez sziikséges pénzeszkozok forrasa: A program teljesitéséhez sziikséges pénzeszkozoket a 2019.
évi magyarkanizsai kozségi koltségvetésrdl szolé rendelet elkiilonitette.
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1. BEVEZETO

A magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedagdgus-tovabbképzd Kézpont egyértelmilen
megfogalmazott tevékenységi szabvanyok és szabdlyok szerint m(ik6d6, szakmai tovabbképz6
stratégiat kidolgozé és végrehajté intézmény, amely munkajat a Szerb Koztarsasag oktatési
rendszerét képez0 illetékes szakmai szervekkel €s intézményekkel egyiittmiikdésben valositja
meg.

A magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedagégus-tovabbképzé Kézpont (a tovabbiakban:
Regiondlis K6zpont), Magyarkanizsa kozség kozintézményeként alakult meg 2010. janius 14-
én, a Szerb Koztarsasag Oktatdsi Minisztériuménak Stratégidjaval dsszhangban. Mind lokalis,
mind regiondlis jelentdsége mellett, a szerbiai regiondlis kdzpontok és szakmai tovabbképz6
kozpontok kozé sorakozott, ezekkel orszagos intézményhéalozatba tomoriilve, kdzottik is az
oktatds ¢és az iskolatigy fejlesztésében és elomozditasiban kivételes szerepet betsltd
intézményként.

Az oktaté-neveld tevékenységrél sz6lé hatilyos jogszabalyok megteremtették a taniigyi
dolgozdk szakmai tovabbképzéséhez sziikséges elofeltételeket és térvényi kereteket. Az
oktatasi €és nevelési rendszer alapjair6l sz616 térvény (az SZK Hivatalos K6zI6nyének 88/2017.
szama) 55. és 151. szakaszai alapjan, amelyek az oktatd-nevelé intézmények tevékenysége
szinvonalanak emelésérél rendelkeznek, valamint a Munkatérvény (az SZK Hiv. Kozlonyének
24/2005., 61/2005., 54/2009., 32/2013. és 75/2014. szédmai) 49. szakasza alapjan, amely a
munkdéltatét arra kotelezi, hogy biztositania kell a foglalkoztatottak szdméra a szakmai
tovabbképzést, az alland6 szakmai fejlédést, a tovabbtanulast és az Gjabb sziikséges készségek
és képességek megszerzését, a taniligyyi dolgozdk szakmai tovabbképzése térvényes
kotelezettség.

A magyarkanizsai Regionalis Kozpont kivételes szerepe egyebek mellett ugyanis abban
nyilvanul meg, hogy megalapitdsdnak és mikodésének egyik alapvetd célja mellet, a
kisebbségi jogérvényesités egyik intézményes megvaldsitodja, mert a tébbnemzetiségii kozosség
egyik alapvetd igényének tesz eleget azzal, hogy a résztvevok anyanyelvén biztositja a
képzéseket.

A Regiondlis K6zpont a Tisza-mente térség oktaté-nevelé intézményeiben foglalkoztatottak
szakmai tovabbképzésének megszervezése és lebonyolitisa &ltal, a kozség erdforrdsainak
ismertetésére és népszertsitésére is megalapitasa lehetéségeket nytijt.

A regiondlis kdzpontok és szakmai tovabbképz6 kozpontok szamara 1ij tivlatok és lehetdségek
nyiltak a belgradi székhelyli Tudomanynépszeriisito K6zpont éltal kezdeményezett Tudomény
Klubok és Tudoményos Parkok ,,befogaddséval”. Szerbia minden regiondlis kdzpontjdban és
tovabbképz6 kozpontjaban alakult tudomanyos klub és park, igy a magyarkanizsaiban is. Ezzel
Ujabb szinvonalas tartalommal — a gyermekek és felnéttek szdmadra egyarant érdekes és
hasznos, a tudoméanyt és a tudoményos eredményeket bemutaté gyakorlati €s elméleti
ismereteket bovitd interaktiv mihellyel boviilt a Regiondlis Kozpont tevékenysége. A
Tudomany Klub és a jovendd Tudoméany Park kivalo szemlélteté eszkdzei a
természettudomanyi tantrgyak oktatdsanak is, de minden bizonnyal altaluk bdviil varosunk
idegenforgalmi kinalata is.

Emellett sz6l az is, hogy a Regiondlis Kézpont eredménnyel jart 2018-ban a NIS ,A
kozosségnek kozosen” elnevezésli palydzatin Magyarkanizsa Kozséggel egyiittmiikbdve.
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Ezeknek a tdmogatasi eszkdzoknek kdszonve Intézményiinkben Tudomanyos Park 1étesiil, a
legkorszeriibb elvarasoknak megfelelden, tovabb gazdagitva tartalmainkat a tudoményok
népszertsitése érdekében, amit természetesen az oktatdsi intézmények szolgalataba allitunk,
hogy a latvinyos ¢és érdekes szemléltetOeszkozokkel minél eredményesebben
hozzijarulhassunk a tanulék oktatds-neveléséhez. Bizunk benne, hogy hasznos és érdekes
latnivalékat nydjtunk mind a kdzségbeli, mind pedig a térség lakossaganak is, ismét egy Gjabb
tartalommal hozzéjarulva varosunk kulturalis kinalatahoz.

2. AMAGYARKANIZSAI REGIONALIS KOZPONT STRATEGIAI SZEREPE A
TERSEG OKTATO-NEVELO RENDSZERENEK FEJLESZTESEBEN

2.1. Kozosségi jovokep

Magyarkanizsa rendezett és megévott természetes koOmnyezettel, természeti és emberi
er6forrdsokkal rendelkezd, j6l szervezett kdzGsség, amely tdmogatja az 1j kezdeményezéseket
és a vallalkoz6 szellemet. Kapcsolatait a j6 szandék és az 6nzetlenség mentén €piti, az élhet és
fenntarthat6 életkoriilményeket pedig a gazdasigi fejlédés és a foglalkoztatds, a szinvonalas és
korszerii oktatds-nevelési rendszer - amely tartalmaival és képzési profiljaival a kozdsség
igényeit koveti és a gyermekek fejlodését szolgald legmegfelelébb koriilményeket biztositja, a
gazdag €s szinvonalas miivel6dési élet, a kozhivatalok szolgaltatdsainak elérhet6sége és
atlathatosaga és a kozosség valamennyi tagja szaméra egyarant szavatolt jogérvényesités
jelenti.

2.2. A magyarkanizsai Regiondlis Kozpont fejlesitésének jovoképe

A magyarkanizsai Regiondlis K6zpont, mint a térség tantigyi dolgozdinak alland6é szakmai
tovabbképzésével megbizott illetékes, feladatait feleldsséggel és szakmai megalapozottsiggal
végz6 intézmény, szinvonalas szolgaltatast nyujt felhasznléinak, sajatos médon hozzdjarulva
ezzel a kdzség és a térség bemutatdsahoz és népszeriisitéséhez. A Tisza-mente és Vajdasag mas
részeinek pedagogusait feloleld tevékenységének elldtdsa sordn a helyi vendéglatoipari és
elszallasolasi lehetdségekre tdmaszkodik, ezzel is hozzdjarulva a varos és a kornyezd
telepiilések nyujtotta erdforrasok kihaszndlaséhoz és fejlesztéséhez. Feladatainak teljesitése, és
tevékenységének fejlesztése egyarant a szakmai tovabbképzési programok megvalositasanak
lehet6vé tétele, figyelemmel kisérése €s elémozditisa a nemzeti oktatasfejlesztési stratégiaval
Osszhangban, szolgéltatdsai (mind egyéni, mind intézményi) igénybe vevoinek allandé jellegii
felmérésen alapulo elvardsainak eleget téve.

2.3. Kiildetés

Az oktato-neveld szféraban foglalkoztatottak magas szinvonalG szakmai képzése, a
kreativ, hozz&érté6 pedagbogus szakemberek biztositisa, a folyamatos tanulds &s szakmai
tovabbképzés népszerlisitése, az onértékelés, az iskolarendszer értékelésének és fejlédésének
folyamatos eldmozditdsa, a térségben miik6dd oktaté-neveld intézmények munkéjanak
tamogatasa €s fejlesztése a szakmai tovabbképz6 rendszer decentralizacidja érdekében.

2.4, Tevekenyseg
A Regiondlis Kozpont teljes kor(i mikodése az alabbi tevékenységekbdl all:
- apedagdgusok szakmai tovabbképzés irdnti igényeinek kovetése és felmérése,

- aszakmai tovabbképzés irdnti igények terepi elemzése,
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- aképzések és a szakmai tovabbképzések egyéb formainak megtervezése,

- képzések megszervezése,

- egyéb szakmai tovabbképzési formak szervezése,

- 1j szakmai tovabbképzési programok kidolgozasa,

- akilonféle szakmai tovabbképzési formék alkalmazasénak kévetése,

- akiilénbzo tovabbképzési formak alkalmazasa hatékonysaganak kdvetése,

- aRegionalis Kézpont munkatarsai altal kifejtett szakmai tevékenység min6ségének
kovetése,

- képzésiranyitoként képzésének megszervezése az Oktatasfejlesztési Intézet Szakmai
Tovabbképzd Kdzpontjaval egylittmiikodésben,

- képzésiranyit6é képzések megszervezése az Oktatasfejlesztési Intézet Szakmai
Tovabbképz6 Kozpontjaval egylittmiikodve,

- aszakmai tovabbképz6 programok kinslatanak elemzése,

- adatbéazis létrehozasa és fenntartasa,

- sajat tevékenységének népszeriisitése,

- afoglalkoztatottak szakmai fejlédésének eldmozditasa,

- egylittmiik6dés a lokalis k6zosséggel,

- egylittmikddés az Oktatésfejlesztési Intézet Szakmai Tovabbképz6 Kozpontjaval,

- egylittmiik6dés a tobbi regiondlis kdzponttal,

- egyiittmiikddés a nemzeti tanacsokkal,

- egylittm{ikddés az Oktatasi Minisztérium - Iskolatigyi Hivatalaval,

- egylittmiikodés az oktaté-neveld intézményekkel,

- egylittmiikddés a partnerekkel és a tobbi célcsoporttal,

- egylittmikddés a timogatokkal,

- egyéb tevékenység a vonatkozoé torvénnyel 6sszhangban.

2.5. A Regiondlis Kozpont tovdbbi fejlodésének irdnyelvei

Tudomany Park létrehozasa

2016-ban 1j tartalommal boéviilt a Regiondlis Kézpont — Tudoméany Klubot miikodtet. Az
eddigi tapasztalatok, az elmult két iskolaév alapjan elmondhat6, hogy nagyon kreativ és
motivalé a tudoményok népszeriisitése és a tudomanyos eredmények ismertetése tekintetében.
A NIS éltal meghirdetett 4 kozdsségnek kiozosen elnevezésii pélydzat révén és az
Onkormanyzattal egytittmiikddve, 2019-ben a Tudomanyos Klub tartalmaihoz illeszkedd
Tudomény Park 1étestil a Regiondlis Kdzpont berkeiben, az edukacios és szemléltetd kinalatot
tovabbi tartalmakkal és lehet6ségekkel gazdagitva.

A felszerelés, a szemléltetdeszkdzok beszerzése a belgradi székhelyli Tudoménynépszeriisit6
Kozpont éltal meghirdetett pélydzat Utjan torténik, a Tudomanynépszerlisité Koézpont
katalogusdban szereplé kiallitand6 targyak kidolgozasira pedig szintén pélyazati eljrasban
kapnak megbizist azok az oktatdsi intézmények — egyetemek, szakkozépiskolak, amelyek
azokat elkészitik.

A hiromdimenziés eszk6zokbol Osszedllitott, latvanyos megoldasokbol Iétrehozott
Tudomanyos Park minden bizonnyal a legkorszertibb modon, a kézvetlen élmény kivaltasival
ismerteti és népszerlisiti a természettudoményokat és a tudomdnyos felfedezéscket és
eredményeket, mind az iskolasok, mind pedig a tudomény irdnt érdekl6dok szdmara, latvanyos
és hasznos modon.

A 2019. évben folytatddik A tandri és igazgatéi kompetencia-kGvetelmények, valamint az
Allandé szakmai tovabbképzésrél sz6l6 szabilyzat ismertetése &s az alkalmazdsukkal
kapcsolatos triblin6k szervezése, amire a Regiondlis Kozpont szakmunkatdrsai kaptak
megbizatést.
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Az akkreditilt képzési programok szerzdinek-eléaddinak és trénerinek szakmai
kompetenciait fejleszto tevékenység

A Regionalis Kozpont egyik legfontosabb tevékenysége a 2019. évben is az akkreditalt
képzések szerz6inek a programok kidolgozasdra és megvaldsitisara vonatkozé szerz6i, eléadoi
és tréneri kompetencidinak fejlesztése. A Regionalis Kozpont lehet6séget nyidjt mind a
tapasztalt, mind pedig a fiatal, kezdeményez6 szellemd, kreativ és a szakmét megtjitani,
elémozditani kivané taniigyi dolgozok szamara, hogy folyamatosan tékéletesitsék és fejlesszék
kompetenciaikat és készségeiket.

A pedagégusok szakmai ismereteinek folyamatos fejlesztése

A Kozpont a 2018-2021. iddszakra meghirdetett tovabbképzési ciklusban 28 akkreditélt
programot tdmogatott. Az a célunk, hogy tovabb noveljikk az akkreditalt programok szamét,
még tobb szakmai erbfeszitést fektetve az akkreditdlt képzések szerzdinek a programok
kidolgozasara és megval6sitisara vonatkozd szerzdi, eldaddi és tréneri kompetencidinak
fejlesztésére.

Kétnyelvii akkreditalt programok

A szerz6i programok tobbségét tovabbra is két nyelven, magyarul és szerbiil tartjuk. A
kétnyelviiség a magyarkanizsai Regionalis K&zpont tevékenységének egyik sajatossaga, amit
természetesen tovabbra is alkalmazni és fejleszteni kivanunk.

A teriileti lefedettség bovitése

A Regiondlis Kézpont arra torekszik, hogy tevékenységét Vajdaség teriiletének minél nagyobb
részére kiterjessze, mindenekelétt a Tisza-mente és Eszak-Bécska teriiletére, de mas korzetekre
is. A Kozpont munkatérsai tovabbra is eleget tesznek minden meghivasnak és rendszeresen
jarjak a tartomany telepiiléseit, képzéseket, eldadasokat tartva.

A Regionalis Kézpont dltal timogatott akkreditilt képzések affirmalasa

A Regiondlis Kézpont egyik legfontosabb tevékenysége a 2019. évben, az egyéb képzési
formik mellett, a tamogatasaval létrehozott és a 2018-2021. évi akkreditaciés ciklusban
jévéahagyott képzési programok meghirdetése és lebonyolitdsa lesz. A pedagdgus-tovabbképzd
programok megtartdsara fektetve a hangsulyt, a Kozpont hozzijarul az eléadok/szerzok
kompetencidinak fejlesztéséhez, felkészitve dket a hivatasukban jelentkez kihivésokra.

Konferenciak és nyari iskolik akkreditalasa

A térség szakmailag felkészitett szerzoire tamaszkodva 2019-ben is tervezziik konferencidk &s
nyari iskolak akkreditacidjat. A nyari iskoldkat a hallgatok tevékeny részvételével tervezziik,
mihelymunkak keretében. Folytatni kivanjuk a tehetséggondozasnak szentelt nemzetkozi
konferencia megszervezését is, amely mar hagyomanyosan a magyarkanizsai Regionalis
Ko6zpont kezdeményezésére és szervezésében keriil megrendezésre.

2.6. A Regiondlis Kozpont szolgdltatisainak felhasznaloi

A Regionalis Kozpont teriiletileg a Tisza-mente térséghez ¢€s a Nagybecskereki
Iskolaigazgat6saghoz tartozik, szolgaltatdsainak kozvetlen felhaszndldi legnagyobb szdmban a
pedagdgusok.

Magyarkanizsa kézségben 6sszesen 650 foglalkoztatott dolgozik az oktatdsban, kozilik 350
kozvetleniil a tanitdsban. Ok a magyarkanizsai Regiondlis Kézpont szolgéltatasainak kozvetlen
felhsznaloi.
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A Regionalis Kozpont megalakuldsa 6ta jelentdsen gyarapodott azoknak az iskolaknak a
szama, akikkel kozvetlen kapcsolat jott 1étre, igy megallapithatd, hogy a Regiondlis K6zpont
tevékenysége a bacskai oktato-neveld intézmények jelentds részét, valamint a Tisza-mente
térség jelentds részét feloleli, és ez az egylittmiikdés tovabbra is egyre béviil, Gjabb teriileteket
is felolelve. Ezekben a k6zségekben mintegy 3000 taniigyi dolgozé tevékenykedik.

A szakmai tovdbbképzések mellett, a Regiondlis Kdzpont, a kiilonboz6 helyi szintii, de
szélesebb korben is jelent6s események lebonyolitasardl kozismert. Ez annak az eredménye,
hogy az intézmény partnerként részt vett a nem kormanyzati szervezetek projektjeiben,
egylttmiikodott a hazai és kiilfoldi oktatdsi intézményekkel, valamint, hogy konkrét
egylttmitkddési formdkat alakitott ki az Oktatdsi, Tudomdanyiigyi €s Technoldgiai-fejlesztési
Minisztériummal, az Oktatasfejlesztési Intézettel és az Oktatisi Mindségértékeld Intézettel
mindazokban az akciokban, amelyek a gyakorlati oktat6-neveld munka szinvonalét biztositjak
és fejlesztik. A Regionélis Kozpont, alaptevékenysége, a pedagbgusok tovabbképzése és
szakmai fejlesztése mellett, a torvényi eléirdsokkal és a gyakorlati oktat6i tevékenységben
felmeriildé és pontosan megfogalmazott mindennapi igényekkel és szikségletekkel
Osszhangban, mindinkédbb a gyermekek és fiatalok szAmdra szervezett oktatasi jellegii
tartalmak, a tanitdsban nem kozvetleniil részt vevé dolgozok és a kdzség polgérainak szdméra
szervezett edukacios programok szervezbje és lebonyolitéjaként szerepel.

A Tudomény Park, a Tudominy Klub 1j tartalmaként a Regionalis Ké&zpontban,
attraktivitisaval hozzajarul vérosunk idegenforgalmi kinalatdhoz is. A szépen rendezett
parkban, a pavilon koril. elhelyezett latvanyos elemek, az elbaddsokra, bemutatékra,
kamaraeldaddsokra alkalmas szabadtéri tantermek szamos Uj lehetdséget nyujtanak iskolai
kirandulasra, természetben tartott érdkra, de maga a park is a helyi latvanyossagok kozé
sorakozik majd a véros turisztikai kindlataban.

3. TEVEKENYSEG

3.1. A 2019. évre tervezett tevékenység

Tudomaény Park létesitése — 2019. évi priorités:

1. a szomszédos romos fal helyreallitisa

2. a Park helyszinét képez? teriilet kiegyenlitése és a csapadékviz elvezetése

3. tébbeéld szabadtéri nyitott épiilet (pavilon) — nyéri tanterem felépitése az udvar kézépsd
részén

4. a teriilet parkositésa, megvilagitasa, biztositdsa

A palyazati feltételek alapjan és Magyarkanizsa kozség 6nkormdanyzatéval egyiittm{ikdésben,
a munkilatok kivitelezésének hatérideje 2019. junius 30.

Ezzel egyidejlileg, a Regionalis Kozpontnak le kell bonyolitania a proméci6s cselekményeket
(szbrolapok, brosurdk, reklam, médiahirdetések) nyilvanossag tajékoztatasara az \ij tartalomrol.
A Regiondlis Kézpont, miikodése és tevékenységi formdinak hosszii tavii megtervezése
folyaman abbél az dltala alapvetnek tartott szempontbdl indul ki, hogy az oktaté-neveld
folyamatnak hdrom egyforman 1ényeges tényezbje van:

a.) a tanuld - gyermek

b.) az iskola — pedagogus

c.) a sziild.
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Tovébbi tevékenységeinek tervezésében, az oktaté-nevelé folyamat hirom leglényegesebb
szerepldjének szitkségleteibdl, igényeibdl és lehet6ségeibdl indul ki, és ennek értelmében az
alabbi programokat tervezi a kvetkezd évre:

a.) Pedagdégusok
A tanéri kompetencidknak az akkreditdlt képzések, szakmai tovabbképzések és mas képzési
formak altal torténd fejlesztése.

b.) Gyvermekek és ifjisag

A Regionélis Kézpont 2019-ben folytatja az alsé osztdlyos tanuldk szamdra szervezett kreativ
mithelyek megtartdsit és a pszichomotoros ¢és Kkognitiv képességeket fejleszto
mihelymunkékat. Ezek mellett nyitott minden olyan mas kreativ kezdeményezés irant,
amelyek célja a gyermekek és az ifjusag fejlédési kapacitasainak elémozditésa.

Folytatja tovdbba a gyermekek szdméra a nyari sziinidé alatt is hasznos id6t6ltést nydjto
programok szervezését, nyari taborok és kreativ miihelyek formajaban. A nyari Tisza-tabor
mellett 2019-ben tervezziik a szerb-angol nyelvii funkcionalis nyelvismeret és nyelvhasznélat-
fejlesztd tabort. Az eddigiekben is jOl megtervezett ,,téli iskolat” is folytatjuk, a Tudomany
Klub miikddésébo! eredd programokkal és tevékenységgel, amikor is a téli sziinid6 ideje alatt a
természettudomanyi tantargyak (biolégia, fizika, kémia, matematika, informatika stb.) terén
szerveziink mihelymunkdkat.

A 2019/2020 iskolaévben a Regionalis Kézpont, valamint a Tudomény Klub tartalmai és
programjai mellett a Tudomany Park miikddtetése is szimos szervezett esemény megtartisara
biztosit feli¢teleket.

b.) Sziilok

Meggy6zddésiink szerint a sziil6 az oktaté-nevelé folyamat harom lényeges szereplGjének
egyike, hiszen a sziilok tevékeny és kreativ hozzaillasa nélkiil a hosszi tav és hatékony
oktatasi €s nevelési folyamat nem lehet maradéktalanul sikeres és eredményes. A Regionélis
Kozpont ezért tovabbra is tervezi a sziilokkel folytatott egylittmiikddés kiilénb6z6 formait, az
allando jellegli pedagdgiai-pszicholdgiai képzésekkel, tribiintk, mithelymunkék, kerekasztal-
beszelgetések stb. megszervezésével.

A Regiondlis Kézpont tovabbra is arra torekszik, hogy sajat berkeiben tanicsadoét alapitson,
amely irdnt igény mutatkozik Magyarkanizsa kozségben. A (fejleszt6, csaladi stb.) tanicsadd
jellegének és miiksdési feltételeinek meghatdrozdsiara a kovetkezd évben keriil sor.
Intézményiink évek ota foglalkozik ilyen jellegli tevékenységgel, és a kozség lakosainak
szama, valamint a nyilvanvald sziikségletek teszik indokolttd egy ilyen feladatkor ellatasat is.
Oktaté-neveld, valamint szocidlis és egészségiigyi intézményeink szakemberei is
alatdmaszthatjdk, hogy ez a tanicsadé minden bizonnyal hozzéjarulhat a kdzség polgarainak
szocialis-pszichologiai €s pedagodgiai probléménak megoldasihoz. Ebben a projektben
Magyarkanizsa kdzség tdmogatasara és segitségére kell tamaszkodnunk.

Nemzetkozi tehetséggondoz6 konferencia megszervezése a Regiondlis Kozpont kvetkez6
évi tevékenységének egyik legjelentdsebb eseményeként szerepel. A szamos hazai és kiilf61di
szakembert maga koré gy(ijté tudomdanyos tanacskozas sajatos modon foglalkozik a tehetséges
gyermekek és fiatalok adottsagainak felismerésével, gondozasaval és fejlesztésével, és szerezte
meg ezzel a szakmai nyilvanossag elismerését.

3.2. Pedagogus-tovabbképzés

A Szerb Koztarsasdg 2020. évig sz0610 oktatasi stratégidja, a koztarsasagi  Oktatasi,
Tudomaényiigyi és Technoldgiai Fejlesztési Minisztérium szabalyzatai és rendeletei, Az oktaté-
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neveld rendszer alapjairdl sz6lo torvény, a 2018-2021 iskolaévekre vonatkozé szakmai
tovabbképzési programjainak Kataldgusa, az oktatasi miniszter altal elirt prioritasi programok
jegyzéke, a szakmai tovabbképzések egyéb formait tartalmazé kinalat, valamint a Kézpont
helyiségi, miiszaki és egyéb lehet6ségeire tekintettel, a Kozpont terveiben a 2019. évre
vonatkozoan a kovetkezd képzések megvalOsitisa szerepel az aldbbi prioritdsi teriiletek
szerint;

1. személyre szabott munka a gyermekekkel, tanuldkkal és hallgatokkal kiilonbozé
modszerek és munkaformdk alkalmazisival a tantargy és/vagy oktatasi teriilet
megvaldsitasa soran,

2. a tanulési teljesitmény figyelemmel kisérése és értékelése, illetve a gyermek, a
tanuld é€s a hallgatd fejlédésének kovetése és Gsztonzése,

3. az adott tantargyhoz, illetve neveld-oktatd teriilethez kapcsolédd tankonyv/ek,
egyéb didaktikai modszertani anyag és méas ismeretforras kivalasztasa, kidolgozisa
alkalmassa tétele és hasznélata,

4. tolerdns és diszkriminéci6-mentes 1égkor megteremtése minden tanulé szdmaéra, az
erdszaktdl, a bantalmazastél, az elhanyagolastol és a hatranyos megkiildnboztetéstol
val6 védelem,

5. biztonséagi kockézatok felismerése és az azokra val6 valaszadas.

A pedagégusok és szakmunkatarsak allandé szakmai tovabbképzésrol szol6 ij szabélyzat (az
SZK Hiv. Kozlonyének 81/2017 sz.) alapjan, a 2018/2019. és 2019/2020. iskolaévekre
megallapitott szakmai tovabbképzések a vonatkozé tantargyakkal és teriiletekkel kapcsolatos
programokon vald részvétel utjan valésulnak meg, az alabbiakban felsorolt kompetencidk
fejlesztése érdekében:

a sziikebb szakteriileti kompetenciak (K1)

a tanitasi-tanulasi kompetencia (K2),

a gyermek és a tanulé személyiségének fejlodését tamogaté kompetencia (K3) és
a kommunikicids és egylittmiikodési kompetencia (K4)

A Regionalis K6zpont, a 2019. év folyaman, a 2018/2019 és a 2019/2020 iskolaévre vonatkozd
akkreditalt szakmai pedagdgus-tovabbképzési programokat az oktatasi intézményeknek e-mail
utjan torténd értesités és személyes kapcsolatok formajaban juttatja el, az intézmények igényei
és érdeklddése szerint. Ennek megfeleléen, minden évben, igy 2019-ben is el kell végezni a
régidban dolgozd pedagdgusok igényeinek teljes korli felmérését. Ezeket a felméréseket
folyamatosan kell végezni, 2019. janudr-marcius idészakban pedig kérdbivezés lesz, majd az
adatok feldolgozéasa kovetkezik. Az igy kapott adatok a Kézpont altal szervezett képzések €s
tréningek minél eredményesebb megtervezését szolgaljak, és hozzdjarulnak a személyes/egyéni
fejlesztési tervek Oszténzéséhez is.

3.3. Az oktato-neveld tevékenység szinvonalit emeld tevékenység

A Regionalis K6zpont alapvetd tevékenysége a teljes korii oktato-neveld munka szinvonalanak
folyamatos el6mozditdsat hivatott tdmogatni, ezért az elkdvetkezd idészakban is ezzel
Osszhangban szerepelnek terveinkben az alabbi feladatok:

- a pedagdgusok szakmai tovabbképzés iranti sziikségleteinek felmérése és elemzése,

- a mithelymunkék elokészitése €s részvétel a miihelymunkakban,

- az igények megallapitasa,

- a szakmai tovabbképzések mbddszertaninak fejlesztése,

- az akkreditalt képzések beinditdsa,

- a programok népszerlisitése és megvaldsitésa,

- a Tisza-mente térség pedagdgusait fel6leld adatbizis készitése.
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3.4. Szerz6k tdmogatdsa és sajdt programok kidolgozdsa

A Regiondlis Kézpont egyik kiemelked6é feladatdnak tartja az elkovetkezd idészakban az
akkreditacios programokhoz nyujtott szakmai €s intézményi tAmogatést, valamint a programok
akkreditacios folyamataban biztositott segitséget, emellett a Tisza-mente régié potencidlis
programszerzdi érdeklédésének felkeltését.

Tovabbra is egyik legfontosabb célkitlizésiinknek tartjuk a kompetens szakemberek -
képzésszerzok tdmogatasat és programjaik népszeriisitését.

A jelenlegi akkreditacids ciklusban 28 jovahagyott programot tamogattunk és hirdetiink,
melyek tobbsége kétnyelvil, és egész Vajdasag teriiletét lefedi.

A Regionalis Kézpont tevékenysége éltal lefedett teriilet nyelvi sajatossdgaira valo tekintettel, a
kétnyelvii programok kidolgozasa és lebonyolitasa tovabbra is az egyik legfontosabb szempont
a tevékenységiink megtervezése és megvalositisa folyamén.

A 2019. évi tervek kozott szerepel a szakmai tovabbképzések 1j formainak — konferenciak,
kongresszusok, triblindk, kerekasztalok, tandcskozasok, szimpoziumok ¢és hasonlok
akkreditacidja is.

3.5. Egyiittmiikodés a tobbi regiondlis kozponttal és partnerviszony kiépitése

A magyarkanizsai Regiondlis Szakmai Pedagdgus-toviabbképzd Kdzpont szerves része a
Szerbiai Regionalis Kézpontok és Szakmai Tovabbképz6 Kézpontok Halozatanak.

2019-ben is folytatjuk az egyiittm{ikddést a 11 szerbiai regionalis kozponttal (Ni§, Cadak,
UZice, Kruevac, Leskovac, Smederevo, Sabac, Nagykikinda, Kragujevac, Novi Pazar,
KnjaZevac), az alédbbiak szerint: az igazgat6 és a munkatars részvételén keresztiil az Oktatési,
Tudomaénytiigyi és Technoldgiai-fejlesztési Minisztérium altal szervezett mithelymunkdkban és
értekezleteken val6 részvétel utjan, valamint a kézpontok tevékenységének dsszehangoldsaval a
képzések hatékonyabb szervezése, a tovabbképzések eredményes megszervezése és
lebonyolitdsa, a kozpontok minél gazdasigosabb tevékenysége, a kiilfoldi kormanyok
tdmogatasi eszkozeihez vald konnyebb hozzaférés és egyebek érdekében.

Az Oktatasi, Tudomanyligyi és Technoldgia-fejlesztési Minisztérium ajanlsa szerint a Szerbiai
Regionalis Koézpontok és Szakmai Tovabbképzé Kozpontok Hal6zata, az oktatd-neveld
tevékenység reformjénak relevans lebonyolitoja. Vajdasagban minddssze két ilyen intézmény
miikodik, a magyarkanizsai Regiondlis Kézpont és a nagykikindai.

A 2016. év folyaman is figyelemmel kisérjiik és tAmogatjuk a magyarkanizsai énkormanyzat,
valamint az oktatéasi tevékenységgel foglalkozé intézmények és egyesiiletek altal szervezett

rendezvényeket. Nyitottak vagyunk minden olyan kezdeményezés irdnt, amelyek képzések
utjan az oktatd-neveld szféra €s mas kdzszolgalati teriiletek fejlesztését szolgaljak.

4. MUNKAFELTETELEK

4, 1. Finanszirozds

A Regionalis Kézpont a koltségvetési eszk$zok kozvetett felhasznaldja stétussal rendelkezik.
A kozségi koltségvetés a Regiondlis Kozpont tevékenységére a 2019. évre 5.444.000,00 millié
dinért tervezett.
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Egyéb eszk6z6k — sajat bevétel, tAmogatasok és mas forras - a tervek szerint 9.915.000,00
millié dinar.

4. 2. A Regionadlis Kozpont helyiségei dltal biztosttott feltételek

Intézménylink 2014 juniusaban 0 épiiletbe koltozott, a F6 tér 9-es szdm ald. A Regionalis
Kozpont szdmdra épitett 420 m’ hasznos teriileti, rendeltetésnek minden szempontbdl
megfeleld éplilet, a korszerlien felszerelt négy kiilonallo tanterem és a t6bbi helyiség
lehetoséget biztosit az intézmény zavartalan miikodéséhez. A minden miiszaki és logisztikai
igényt kielégitd technikai felszerelés €s berendezés egyszerre tobb képzés, program,
rendezvény megtartdsat teszi lehetévé. A minbségi és mennyiségi kibéviilt kapacitdsok
egyszersmind a tevékenység bovitését és valtozatossigat tették lehetdvé, ezaltal a tevékenységi
paletta és koncepcid kiszéleitését is, mindez pedig a szolgaltatasok felhasznal6inak szambeli
ndvekedését is. A 2019. esztendoben folytatjuk ezt a tendenciat és tovabb fejlodiink, a
Tudomany Park Iétrehoz4séval. '

4. 3. Az alkalmazottak struktiurdja

Csalad- és utonév | Munkahely Képzettség Munkaviszony
megnevezese

Varju Potrebic¢ a Regiondlis VII. fokozat kinevezés

Tatjana Kozpont Okleveles osztalytanit6 -
igazgatdja master

Szecsi Csaba szamitastechnikai | VI. fokozat hat4rozatlan
¢és miiszaki Elektronika és id6re
szakmunkatars szamitastechnika szakmérnok

Regiondlis Kozpont foglalkoztatottjainak jelenlegi 1étszima nem elégiti ki a térség oktatd-
nevelé rendszerének eredményes miikodését kiszolgald kozérdekii és egyre nagyobb
jelentéségli intézmény eredményes tevékenységéhez sziikséges igényt.

5. KIADOI TEVEKENYSEG

A Regionélis Koézpont a kovetkezd iddszakban is tervezi a tevékenységi teriiletéhez kapcsolodo
publikdciok kiadasat. Felméréseinek adatait, kutatdsi eredményeit és 0j programjainak
bemutatasét tartalmazé brostrdk, kiadvanyok megjelentetése szerepel a j6vo évi tervben, a
kozség teriiletén hivatalos hasznalatban 1év6 mindkét nyelven.

6. PR TEVEKENYSEG

Az oktaté-neveld rendszer igényeinek és sziikségleteinek figyelemmel kiséréséhez és
feltardsdhoz a Regiondlis Kozpont megfelelé PR tevékenységére is szitkség van. Ez alatt
értendd az oktatasi intézményekkel, véllalatokkal, szocialis és miivel6dési kozintézményekkel,
valamint a Szerbidban miik6d6 t6bbi regionalis kézponttal térténé kommunikacio is.

A Regiondlis Kozpont a jévOben is a helyi €s regiondlis tdjékoztatasi eszkdzokkel kiépitett j6

egytittmiikddésre tdmaszkodik, amelyeken keresztiil rendszeresen tdjékoztatja a nyilvanossagot
aktualis programjairdl és eseményeirdl.

100 11



7. OSSZEFOGLALO

A Magyarkanizsai Regionalis Szakmai Pedagogus-tovabbképzd Kozpont a Tisza-mente sajatos
jelleghh intézménye, és 6nalloan leli meg a fejlodése és miikddése szempontjabol sziikséges
utakat és megoldasokat, a t6bbi regionalis kbzponttal és szakmai tovabbképzé kézponttal valo
szoros egyiittmilkédésben, tovabba ezeknek az intézményeknek a héldzatai és szakmai
tarsulasai révén.

A Kozpont 2019-ben is folytatja az egyiittmiikodést a kozség €s a térség oktatd-neveld
intézményeivel és minden mas relevans intézménnyel.

A 2019. évi munkaprogram megvalésitdsa nagymértékben fligg majd a Szerb Koztarsasag
Oktatasi, Tudoményiigyi és Technologiai-fejlesztési Minisztériumdval, a Nagybecskereki
Iskolaligyi Igazgatésaggal, az Oktatasfejlesztési Intézettel, az Oktatds mindségének
értékelésével foglalkoz6 Intézettel, a helyi 6nkorményzattal, a tdmogatdkkal és az intézmény
miikddése szempontjabdl fontos tobbi szerepldvel torténd egytittmiikodéstol.

A Regionalis Kozpont 0j székhazaval megteremtddtek a feltételek és i lehetdségek is a mar

megkezdett tevékenység folytatdsara, de szdmos 1) munkaformara is, mind a sajat, mind pedig
a tagabb tarsadalmi k6zOsség €s mas felhasznalok igényeit kielégité programok tekintetében.

Magyarkanizsa, 2018. december 10.

\/g: o @U\"\__
Ka??c@yi Elvira,
az igazgatobizottsag elncke
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Regionilis Szakmai Pedagégus-tovabbképzé Kozpont
Igazgatibizottsag

Szam: 18-2/2018.

Kelt: 2018. 12. 10.

Magyarkanizsa

Fo tér 9.

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Az Igazgatobizottsig 5. {ilésén felvett jegyzOkonyvébdl, melyet 2018. december 10-én
13.00 6rakor tartott a Kozpont épiiletének tandcstermében (Magyarkanizsa, F6 tér 9.).

Az tlésen jelen voltak: Kardcsonyi Elvira, Dragana Dejanovié, Cseszké Koérmoci Erika,
Raki¢ Olga bizottsagi tagok és Kavai Szabolcs — tandcstag.

Az iilésr6l hianyzott Major Jozsef.

NAPIRENDET:
az €l6z6 iilésrol késziilt jegyz6konyv elfogadisa

A 2019-es évre sz010 pénziigyi terv ismertetése

A 2019-es évre sz616 munkaprogram meghozatala

A 2018-as médositott koltségvetés elfogadasa

Az alapszabaly médositasarol és kiegészitésérdl sz616 javaslat meghozatala
Egyéb

N

SZUKSEGTELEN KIHAGYVA!

AD/2. A 2019-es évre sz616 munkaprogram meghozatala

A 2019-es évre 52616 munkaprogram tervezetét a Kozpont igazgatdja terjeszti be.

Rovid és konstruktiv vita utdn, az IgazgatObizottsdg egyhangli szavazattal meghozza az

aldbbi
HATAROZATOT

a) Meghozza a magyarkanizsai Regionélis Szakmai Pedagdégus-tovabbképzd
Kézpont 2019-es évre sz016 munkaprogramjat.
b) Tovéabbi megvitatasra és elfogadasra a Kozségi Képviseld-testiilet elé utalja.

A jegyzOkonyvet vezette:

Raki¢ Olga




