Javaslat
A helyi 6nkormanyzatrél sz616 trvény 59, szakasz 1. bekezdése (A Szerb Koztarsasdg Hivatalos Kézlsnye,
129/07. és 83/14. sz. ~ masik torvény) és Magyarkanizsa kbzség alapszabalya 47. szakasz 19b. pontja
(Magyarkanizsa Kozség Hiv. Lapja, 4/14. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg, 8/14., 4/16. és 15/16. §Z.)
alapjan a Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet 2016. _ -an tartott {ilésén meghozta az
alabbi

RENDELETET
a Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezetérdl sz616 rendelet médositisarél és
Kiegészitésérdl
' 1. szakasz
- A Magyarkanizsai Kézségi Kozigazgatisi Hivatal szervezetérdl szl rendeletet 9. szakasza
(Magyarkanizsa Kbzség Hiv. Lapja, 9/14. és 7/15. s.) helyébe az alabbi Iép:
A hivatal szervezeti egységei:
1. Gazdasagi, pénziigyi és fejlesztési foosztaly
1.1. Gazdasagi és fejlesztési osztily
1.2. Epitéstigyi és feliigyeldségi osztaly
1.3. Pénzligyi, koltségvetési €s helyi addigazgatasi osztaly
1.3.1. Helyi adoigazgatdsi szolgdlat
2. Kdzigazgatisi és tarsadalmitevékenység-tigyi foosztaly
3. Kepvisel6-testiileti tigyek szolgélata
4. Informatikai és mﬁszaﬁi ﬁgj?osztély.”

2. szakasz
A 10. szakaszban a 13. francia bekezdés utan be kell iktatni az aldbbi szévegii 14, ¢s 15. francia
bekezdést: '
.~ ellatja a rendkiviili helyzetekkel kapcsolatos figyeket,
— ell4tja a védelmi és mentési rendszerben a hataskérébe rendelt iigyeket,”.

Az eddigi 14, francia bekezdésbdl 16. francia bekezdés lesz.

3. szakasz
A 11. szakasz folotti kdzelm helyébe a kvetkezs 16p: ,,1.2. Epitésiigyi és feliigyel&ségi osztaly™.
' 4. szakasz -
. A 11. szakaszban a ,FeliigyelOségi szolgalat® szavak helyébe a kovetkezd szovegrész lép:
»Epitésiigyi és feliigyeldségi osztaly™. _
A 11. szakasz 1. francia bekezdésében a ,,szolgalat” sz6 helyébe: ,,0sztily™ 1ép.

- 5. szakasz
A 12, szakasz folétti kézeimben az ,,1.2.% szim hely¢be ,,1.3.¢ lép.

6. szakasz
A 13. szakasz folotti kézeimben az ,,1.2.1.% szam helyébe ,;1.3.1.“ Iép.

By éiakasz

o A 14 smkasz foloti kozoim: ,ALTALANOS UGYEK ES TARSADALMI TEVEKENYSEGEK
FOOSZTALYA® helyébe a kovetkezd 1ép: ,KOZIGAZGATASI ES TARSADALMITEVEKENYSEG-

UGYIFOOSZTALY*,
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8. szakasz
A 14, szakaszban az ,altaldnos ligyek és tirsadalmi tevékenységek fdosztalya“ szbvegrész helyébe a
kovetkezb 1ép: , kdzigazgatasi €s tarsadalmitevékenység-tigyi foosztaly*,
A 14, szakasz 13., 20. és 25. francia bekezdését térdlni kell.

9. szakasz
A 15. szakasz helyébe az alabbi lép:

»A képviseld-testilleti tigyek szolgélata:

~ a képviseld-testillet, a Kozségi Tanacs és a polgarmester részére szakmai, szervezési, figyintézési és
milszaki ilgyeket lat el,

— ellitja az iilések elokészitésével, a képviseld-testllet és a Kozségi Tandcs {ilésein, valamint a
polgarmester éltal meghozandé aktusok el8készitésével és foldolgozasaval, alairdsra és kizzétételre
val6 el8készitésével kapcsolatos ligyeket,

— nyilvantartast vezef és jegyzOkényveket vesz f1 a megtartott {ilésekrtl, nyilvantartisba veszi,
irattdrozza és 6rzi a dokumentumok eredetijét és a képviseld-testiilet, 2 Korségi Tandcs és a
polgarmester altal hozott aktusokat,

— a hivatal szervezeti egységeivel egylittmiikddik a kbzségi szervek dltal meghozandé 4ltalinos és
egyéb aktusok tervezetének és _]avaslaténak elokészitésében,

— elSkésziti a képviseld-testiilet és a Kdzségi Tandes szervezetét és miikSdését érintd aktusokat és
anyagokat, &s kézremiikodik a hivatal mas szervezeti egységének hatéskorébe nem, de kdzségi
batéskdrbe tartozé aktusok elékészitésében,

— elkeésziti a kbzségi jogszabalyok egységes szerkezetbe foglalt szsvegét,

- ellat_]a a képv1sclo-tesmlet a Kozségi Tandcs és egyéb kozségi szervek altal alakitott egyes 4llandd
és eseti munkatestiiletek részére sziikséges szakmai 68 szervezési ugyeket
ellatja az emberi eréforrasok iranyitédsaval kapcsolal:os ﬁgyeket

- a tﬁrvenyek és a munkaviszonyt szabalyozo egyeb jogszabilyok rendelkezéseinek megfelelten
elokésziti a kdzségi szervekbe valasziott, kinevezett és kijelskt szemelyek illetve a hivatalban
foglalkoztatottak munkaviszonybél ered$ jogainak érvényesitésével kapesolatos egyedi aktusokat,

— a korrupcitellenes harc és az érdekiitkozés kérdését szabélyozo torvénnyel &sszhangban
nyilvantartdst vezet a kdzségi szervekben kozt:sztseget betdltbkrol, és az illétékes szervnek megkiildi
a szilkséges adatokat, informéciokat és dokumentuimokat,

-~ kidolgozza a szseg1 Tanacs miik&désérd] szolé beszamoldt,

- a kepwselﬁ-testtiletl tagoknak és a kepv1selocsoportolmak tisztségiik gyakorlasahoz szakmai és
egydb segftséget nyujt,

— atorvénnyel és 42 Snkorményzat alapszabalyéval bsszhangban gondoskodlk a kepv1selo-testﬂlet ésa
Kozségi Tandcs miikodése nyllvanossaganak érvényesitésérdl,

— forditja és lektordlja a Kbzségi Képviselé-testiilet, a képwselo-testuletl munkatestuletek, a Kdzségi
Tandes és a polghrmester iilésanyagait,

— ellatja  az Onkorményzat vilagh4lés honlapjanak el8készitésével, kidolgozasaval és frissitésével
kapcsolatos iigyeket,

— elldtja a nyilvdnossignak a kozségi szervek, kozség altal alapfiott szervezetek és intézmények
miikddéserdl valé tajékoztatdsival kapesolatos tigyeket,

~ ellétja ‘a ‘képviseld-testiileti, kozségi tandcsi iilésanyagok nyomtatasaval és sokszorosftisaval
kapcsolatos iigyeket,

- ellatjaa kdzség hivatalos kdzlonyének szerkesztesevel és kiadasdval kapcsolatos iigyeket,.

~ ellatjia a képviselb-testiileti elnsk, a polgannester és a hivatal vezetGje részéré] ribizott egyeb
ugyeket, '

~ ellstja a torvényben, alapszabalyban, képviselo-testiileti dontésekben és egyéb aktusokban
megéllapitott egyéb, valamint a polgirmester és a hivatal vezet6je részérdl rabizott iigyeket”.

.10 -'szakaéz _
A 15. szakasz utén be kell iktatni a szakasz fﬁlﬁtti aléb'bi szﬁvegﬁ kﬁzcimet és 15a. szakaszt:

Y INFORMATIKAI ES M("ISZAKI UGYOSZTALY
15a szal_casz

Az informatikai és miiszaki ugyosztély ellatja;

~ a kozségi szervek informécios rendszerének {ewezesevel szervezésével és megvaldsitéséval
kapcsolatos igyeket;
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-a kbzségi szervek, a kbzség dltal alapitott szervezetek és intézmények informécids rendszerének
fejlesztésével kapesolatos iigyeket;

— az alkalmazottak informatikai kiképzésével és tovabbképzésével kapesolatos Uigyeket;

~ az informéciés rendszer &llapotdval, éliapoténak elemzésével kapcsolatos iigyeket, és
intézkedéseket javasol az informacids rendszer bévitésére;

— programok eldkészitésével és megirasival kapcsolatos tigyeket;

— az informaciés rendszer karbantartasaval kapcsolatos {igyeket;

— a rendszer milk8désének folyamatos ellendrzésével és megeldzd karbantartdsaval kaposolatos
iigyeket;

—a kdzbs és kiilnleges adatbazisok és informacidk karbantartisat €s hasznélatat;

— a szimitdstechnikai felszerelés operativ hasznositasit;

— az informatikai és automatikus adatfeldolgozasi ligyeket;

— a gépjarmiivezetbvel vagy anélkiil tortén hivatali rendeltetésti gépjarmiives személyszallitast, és
gondoskodas a jarmiivek karbantartisarol;

— a hivatali helyiségek, a leltdri targyak és felszerelések, az udvari teriilet és a véroshéza
kérnyékének tisztantartdsaval (takaritdsaval) kapcsolatos igyeket;

- a hivatali helyiségek fiitésével kapcsolatos iigyeket;

— az épiiletek drzés-védelmével kapesolatos iigyeket:

— az épliletek és felszerelés napi karbantartaséval kapcsolatos tigyeket;

— a kezbesftési lgyeket (killdemények, iratok és képviselé-testilleti szervek iiiésanyagainak
széthordasa és a cimzettnek valé dtadasa);

~ a tbrvényben, az alapszabilyban, képviselé-testiileti dontésekben és egyéb aktusokban
megallapitott ligyeket, valamint a polgérmester és a hivatal vezetdje részérdl rabizott ligyeket.”

11. szakasz

A 17. szakasz 2. bekezdése helyébe az alabbi 1ép:

»A hivatal vezettjévé az jellhetd ki, aki jogtudoményok terén legaldbb 240-kreditpont terjedelmii
alapfokd akadémiai képzésben, akadémiai mesterkepzesben szakmai mesterkepzesben, akadermal
szakképzésben, szakositott szakképzésben, illetve legalabb négy évfolyamos alapfoki képzésben vagy
egyetemi karon folytatott szakositott képzésben: felstfokn végzettséget szerzett, allami szakvizsgéval és

legaldbb &téves szakmai tapasztalattal rendelkezik, és beszéli a koézségben - hwatalos haszné.latban levo
nyelveket.”

12. szakasz
A 18. szakasza 2. francia bekezdés helyébe az alabbi lép:

.~ elkésziti a hivatal szervezetérdl és munkakoreinek besorolasardl szolé szabalyzat javaslatat,”.

13. szakasz
A 22, szakasz helyébe az al&bbi lép:
~A hivatal tisztségviseldinek és alkalmazottainak munkaviszonyéra a helyi Srikorméanyzati egységek

szerveiben foglalkoztatottak munkaviszonybdl eredd jogait és kotelezettségeit szabalyozé torvény és mds
jogszabalyok rendelkezései az iranyadck.

A kéztisztviseldkkel és kdzalkalmazottakkal szemben a munkéltatéi Jogokat és kitelességeket a
hivatal vezetdje gyakorolja.”

14. szakasz
A 23, szakasz helyébe az alabbi 1ép:

»A hivatalban betSltendd munkaviszonyba az vehetd fol, aki teljesiti az alabbi feltételeket:
1) a Szerb Ko6ztirsasag nagykori allampolgéra;
2) rendelkezik az elirt végzetiséggel;

3) teljesiti a térvényben, egyéb jogszabdlyban és a munkakorok besorolasarol szoIo aktusban
meghatarozott egyeb feltételeket;

4) jogerdsen nem itélték legalédbb hat honap idétartami letoltendo bortonbuntetesre -
© 5) éllami szervben, illetve autondm tartomanyi szervben vagy hely1 onkorményzatl egység szervében
korabbl munkaviszonya munkaviszonybél eredd kitelezettség sulyos megszegese miatt nem szlint meg. F

15. szakasz
A 24, szakaszt torélni kell,

16. szakasz
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A 25. szakasz helyébe az alabbi 1ép:

»A hivatalban gyakornokkal akkor létesithetd munkaviszony, ha a szakembertervnek megfeleléen
van betSltetlen munkakdr, és az ilyen munkaviszonyba bevont személy rendelkezik az adott munkakérben
végzend6 munkihoz feltételként elbirt végzettséggel.

A gyakornokok jogaira és kételezettségeire, a gyakornoki idére, a gyakornok szakmai kiképzésére és
szakvizsghzasi kbtelezettségére a helyi onkormdnyzati egységek szerveiben foglalkoztatottak
munkaviszonybdl eredd jogait és kotelességeit szabdlyozé torvény és mas jogszabélyok rendelkezései az
irAnyadék.”

17. szakasz
A 26. szakaszban: ,,a torvényben és egyéb jogszablyban® szbvegrész helyébe a kovetkezd lép: ,a

helyi dnkormanyzati egységek szerveiben foglalkoztatottak munkaviszonybol eredd jogait és kételességeit
szabélyoz6 térvényben®.

18. szakasz
A 27, szakaszt tériini kell.

19. szakasz
A 40. szakasz 2. bekezdése helyébe az alabbi iép: o
»A korbélyegzbn a Szerb Koztérsesag cimere koré koncentrikus kirdkben az alabbi széveg all:
Pemy6imxa Cpbuja — Szerb Koztarsasig
Ayrouomua [Tokpajusa Bojsomuma — Vajdaség Autondm Tartoméany
Omurvma Kamsioka — Magyarkanizsa kézség
OIIITHHCKA VIIPABA OINLUTHUHE KABIKA - MAGYARKANIZSAI KOZSEGI
KOZIGAZGATASI HIVATAL
Kammwxa — Magyarkanizsa.*
A 3. bekezdésben torolni kell az ,,és latin® szavakat.

20. szakasz
A 43, szakaszban: ,,a hivatal bels6 filépitésérsl és besorolasarol sz6l6 j aktus™ szévegrész helyébe a
kévetkezd Iép: ,,az e rendelet 38, szakaszaban irt szabélyzat“,

ATMENETI £S ZARORENDELKEZESEK

21. szakasz
A hivatal szervezetérdl és munkakbreinek besorolasarél sz6lé szabalyzatot a Magyarkanizsai
Kozségi Tanacs fogadja el.
22, szakasz
A hivatal alkalmazottai a hivatal szervezetért] és munkakdreinek besorolasarél sz6lé 0 szabélyzat
szerinti besoroldsukig eddigi munkakdritkben folytatjdk munkajukat.

23. szakasz
A jogszabalyligyi bizottsdg e rendelet hatdlyba 1épését k&vetd 30 napon beliil elkésziti a
Magyarkanizsai Kdzségi Kozigazgatdsi Hivatal szervezetérdl szolo rendelet egységes szerkezetbe foglalt
szovepét.

24, szakasz
Ez a rendelet a Magyarkanizsa K&zség Hivatalos Lapjban valé kzzétételének napjén lép hatélyba.

Szerb Koztérsasag
- Vajdasag Autondm Tartomény Milo§ Kravi¢
Magyarkanizsa kozség a Kozségi KépviselB-testiilet elngike

“Magyarkanizsai K&zségi Képviseld-testiilet
Szém: 02-_/2016-I/B

Kelt: 2016. -an

Magyarkanizsa
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Indokolas

Elfterjeszto: Magyarkanizsai Kozségi Tanacs

Jogalap: A helyi Onkorményzatrol szolé térvény (A Szerb Koztarsasig Hivatalos Kozlénye, 129/07. és
83/14. sz. — mésik térvény), Magyarkanizsa kozség alapszabélya (Magyarkanizsa K6zség Hiv. Lapja, 4/14. —
egységes szerkezetbe foglalt szbveg, 8/14., 4/16. és 15/16. sz.)

Indok: A helyi nkormanyzatrol sz6lé torvényben foglaltak meghatirozzak a kézigazgatasi hivatalnak —
mint egyik k&zségi szervnek — a hatéskdrét, valamint hogy a hivatal az 50.000 lakosinal nem nagyobb
kozségekben osztatlan szervezettel alakul meg, az osztatlan szervezetli kozigazgatisi hivatal élén a
hivatalvezetd all, és az osztatlan szervezetl] kbzigazgatasi hivatalban a hasonlé ligyek elldtisira belsd
szervezeti egységek alakulhatnak. A Magyarkanizsa kzség alapszabilyiban foglaitak figy rendelkeznek,
hogy a kdzigazgatisi hivatal szervezetérS] a Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet hoz rendeletet. A
kbzigazgatasi hivatalrél most hatalyban lev rendelet 2014-ben sziiletett, azéta egyszer modosult, 2015-ben,
Az autonom tartomanyokban &s a helyi Snkormiényzati egységekben foglalkoztatottakrol 5z616 térvény (Az
SZK Hiv. Kézlénye, 21/16. sz.) (a tovabbiakban: torvény) 2016. mércius 12-én Iépett hatalyba, és 2016.
december 1-jétdl kell alkalmazni. A torveny 40. szakasziban foglaltak Ggy rendelkeznek, hogy a
kozxgazgatam hivatalban a szervezetr8l és a munkakdrok besoroldsardl szolé. szabalyzat ‘rendezi a
kbzigazgatasi hivatal szervezetét, szervezeti egységeit és munkak®dreit, valaminit a munkakérok besorolasat.
A tdrvény 58. szakaszaban foglaltak azt frjdk eld, hogy a helyi énkormanyzsti egysegben a szervezetrdl és a
munkakordk besorolasardl sz616 szabdlyzatot a kdzségi tandcs fogadja el.

A Jogszabélyvaltoms miatt az elSterjesztd a Kozségi Kozigazgatisi Hivatal ‘szervezetérdl szoi6 rendelet
modositasardl és kiegészitésérdl szol6 rendelet meghozatalat javasolja, amely meghatarozza a kozigazgatasi
hivatalban alakulé j bels® szervezeti egységeket, és a szabalyozist egybehangolja a ‘torvénynek azokkal a
‘rendelkezéseivel, -amelyek a komgazgatam hivatal -vezetdjére eldirt feltételeket, a kézigazgatdsi hivatalban
betoltendt munkaviszony Iétesitésének feltételeit szabalyozzak, illetve egybehangol_]a az ldokozben hozott,
illetve médositott egyéb Jogszabalyokkal

Az 4tmeneti és zardrendelkezések ‘megéllapitidk a Kézségi Tandcsnak a szervezetrél ds d munkakbrdk
besorolasérél sz0l6 szabdlyzat elfogadésé.ban mepnyilvanulé hatiskorét, az’ 111etékes képv1se16-testlilet1
munkatestiiletnek azt a kotelezettségét, hogy éllapitsa meg a rendelet egységes szerkezetbe fo glalt szoveget
a 'hatilyba lépésre pedig az Snkormanyzat hivatalos kzlényében vald kﬁzzététel nap_;a.t _]eloh meg, ammek
“oka az, hogy & kozigazgatasi hivatal zavartalanul fejthesse ki miiksdését. .

Végreha]tja és hatdrid§: Magyarkanizsai K6zségi Képviselé-testiilet — 6. iilés

A tel]emteshez sziikséges pénzeszkozok forrasa: A rendelet végrehajtésdhoz kozsegl koltsegvetem
eszkozokre nines szikség
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