Javaslat
Az dllami szervekben I€tesitett munkaviszonyrél szol6 tdrvény 37., 50. és 51 szakasza (Az SZK Hiv.

Kozlonye, 48/91., 66/91., 44/98. — masik torvény, 49/99. — masik t6rvény, 34/01. — masik torvény,
39/02., 49/05. — az SZK Alkotmanybirésaganak hatarozata, 79/05. - masik t6rvény, 81/05. — masik
torvény javitasa, 83/05. — masik torvény javitdsa, 23/13 — alkotmanybirésigi hatarozat) az allami
szervekben és kozszolgaiatokban folyésitott munkabérekrdl sz616 torvény 9. szakasz 3. bekezdése (Az
SZK Hiv. Kozidnye, 34/01., 62/06. -- masik térvény, 63/06. — masik (6rvény javitasa, 116/08. — masik
torvények, 92711, 99/11. - masik téevény, 10/13., 55/13., 99/14. és 21/16. — masik térvény), a
kinevezett és kijelolt személyek és allami szervekben foglalkoztatottak munkabérének eiszamolasihoz
és kifizetésehez alapul szolgald bérszorzokrél szolo korményrendelet S. szakasza {Az SZK Hiv.
Kézlonye, 44/08. — egységes szerkezetbe foglalt széveg és 2/12. sz)) és Magyarkanizsa kdzség
alapszabalya 47. szakasz 6. pontja (Magyarkanizsa Kozség Hiv. Lapja, 4/14. — egyseéges szerkezetbe
foglalt szbveg, 8/14., 4/16. és 15/16. s2.) alapjan a Magyarkanizsai K&zségi Képviselo-testilet 2016.
tartott {1lésén meghozta az alabbi

RENDELETET
a Magyarkanizsa kizség szerveibe valasztott és kijeldlt személyek munkabérének
elszamolasiboz és kifizetéséhez alapul szolgalé bérszorzokré! sz616 rendelet médositasarol és
kiegészitésérdl

1. szakasz
Ez a rendelet médositja €s kiegésziti a Magyarkanizsa kizség szerveibe valasztott és kijelslt
szemelyek munkabérének elszdmoldsdhoz és kifizetéséhez alapul szolgdld bérszorzokrol szol6
rendeletet (Magyarkanizsa Kozség Hiv. Lapja, 12/]5. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szbveg).

2. szakasz
A 2b. szakasz 2. bekezdése az alabbi szdvegl 6. francia bekezdéssel egésziil ki:
.~ TO varosrendez 11,85,

3. szakasz

A 3. szakasz 1. bekezdése helyébe az alabbi lép:

»A kbzségi szervekben nem allandé munkaviszonyban levs, de munkaviszony, &nallo
tevékenység ellatasa alapjan munkabérben részesiild, valamint nyvgdijjogosultsaggal €16 valasztott és
kijelolt személy a tisztség gyakorlasaért a jelen rendelet 2b. szakaszdban a megvalasztasa, illetve
kijeldlése szerinti tisztségre megallapitott munkabér 35%-anak megfelels dijazasra jogosult.”

4, szakasz

Ez a rendelet Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapjdban vald kézzétételét kivetd nyoleadik
napon lép hatalyba.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autonom Tartomany Milo§ Kravic,
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Kozsegi Képviselo-testiilet
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Kelt: 2016.
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Indolkolas

Eloterjeszté: Kozségi Tanacs

Jogalap: Az allami szervekben létesitett munkaviszonyrél sz010 torvény (Az SZK Hiv, K&zlonye,
48/91., 66/91., 44/98. — masik torvény, 49/99. — masik trvény, 34/01. — masik torvény, 39/02., 49/05.
— az SZK alkotmanybirdsaganak hatérozata, 79/05. - madsik torvény, 81/05. — masik t6rvény javitasa,
83/05. — misik torvény javitdsa, 23/13 — alkotmdnybirdsigi hatarozat), az allami szervekben és
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kézszolgalatokban folyositott munkabérekrdl szol6 torvény (Az SZK Hiv. Kézlonye, 34/01., 62/06. -
masik torvény, 63/06. — masik tdrvény javitasa, 116/08. — masik torvények, 92/11., 99/11. — masik
torvény, 10/13., 55/13., 99/14. és 21/16. — masik t8rvény), a kinevezett és kijeltlt személyek és allami
szervekben foglalkoztatottak munkabérének elszamolasdhoz ¢s kifizetéséhez alapul szolgald
bérszorzdkrdl szolé kormanyrendelet (Az SZK Hiv. Kizlonye, 44/08. — egységes szerkezstbe foglalt
szbveg és 2/12. sz.) és Magyarkanizsa kozség alapszabélya (Magyarkanizsa Kozség Hiv. Lapja, 4/14.
- egységes szerkezetbe foglalt szoveg, 8/14., 4/16. és 15/16. sz.)

Indok: Ez a javaslat a rendelet 2b. szakaszat kiegészitve megéallapitia a f& varosrendezd
munkabérének elszémoldsadhoz alapul szolgdld bérszorzd mértekét. Az itteni javaslat 3. szakasza
médositja azt a rendelkezést, amely az olyan valasztott és kinevezett személyek tisztséggyakoriasaérl
jaro dijazashoz valo jogosultsagot szabalyozza, akik a kdzségi szervekben nincsenek dtlando
munkaviszonyban, €s pontositja, hogy az olyan véalasztott vagy kinevezett személy, aki munkabérben
és nyugdijban részesiil, tisztségre valasztisa utan a megbizatés idétartama alatt a tisztség gyakorlasaért
annak a munkabérnek a 35%-dval megegyezd dijazasra jogosult, amelyet a tisztség gyakorldsaért
kapna, ha dllandé munkaviszonyban lenne a kézségi szervekben. Ez a médositis az adott személyek
tisztséggyakorlasért jard dijazasanak mértékét 45%-r6l 35%-ra csdkkentette.

Végrehajtja és hataridd: Magyarkanizsai Kézségi Képviseld-testiilet - 4. {ilés

A teljesitéshez szitkséges pénzeszkizok forrasa: A teljesitéshez sziikséges eszkdzoket minden
naptari évre megallapitja a kozségi koltseégvetes.
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