Javaslat

Magyarkanizsa kozség alapszabélydnak 69. szakasza (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 4/14. sz. —
egységes szerkezetbe foglalt szoveg, 8/14,, 4/16. és 15/16. sz.) és a Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-
testlilet {igyrendi szabélyzatdnak 69. szakasza (Magyarkanizsa K&zség Hiv. Lapja, 12/15. — egységes
szerkezetbe foglalt sziiveg, és 15/16. sz.) alapjdn a Magyarkanizsai Ko6zségi Képviselo-testiilet 2016.
-an tartott filésén meghozta az alabbi

HATAROZATOT

& nemi egyenjogusaggal foglalkozo bizottsag kinevezésérél

L
KINEVEZI a képviselb-testiilet az alabbi Osszetételben a nemi egyenjoglsaggal foglalkozd
bizottsagot:

elnok:
1. B4zs6 Timea, Magyarkanizsa, Jozsef Attila u. 69. sz.

tagok:

2. Crkvenjakov Gizella, Magyarkankzsa, Vladika Njegos u. 40. sz.
3. Katkics Gydngyi, Magyarkanizsa, Geszetnye fasor 20. sz.

4, Pjevac Melinda, Magyarkanizsa, Putnik vajda u. 50. sz.

5, Takécs Bognar Julianna, Magyarkanizsa, Szent Széva u. 20. sz.

1L

A nemi egyenjogtisaggal foglalkoz6 bizottsag intézkedéseket javasol a helyi jelleglh kdzbsségben a
nemek egyenjoglsaganak és esélyegyenldségének megteremtésére és biztositasara, vizsgilja és rogziti a
nemi egyenjoglsag és esélyegyenlOség terén az Snkormanyzatban uralkodé helyzetet, ramutat a nemi alapon
t6rténd hatranyos megkiildnboztetés eseteire, az Onkorményzati szerveket értesiti az altala
megallapitottakrol, nyilvanossd teszi a nemi egyenjoglsag érvényesiilésérdl szerzett észleleteit &s azokrdl
kialakitott 4ltaspontjat, részt vesz azoknak a killdnleges intézkedéseknek az elbterjesziésében, amelyeknek
eld kell segiteniiik a nemi egyenjogiisag érvényesiiléséhez sziikséges feltételek megteremtését, részt vesz az
ez iranyu stratégidk, programok és projektumok kidolgozasaban, attekinti azokat az intézkedéseket &s
tevékenységeket, amelyek a nemi egyenjogliség és az esélyegyenlség érvényesiilését szolgaljak.

L
A nemi egyenjogusaggal foglalkozd bizottsag elndkének és tagjainak megbizatisa négy évre, illetve
folmentésikig sz61.

IV,
A nemi egyenjogiisaggal foglalkozo bizottsag iiléseinek dsszehivasaval és megtartasaval kapcsolatos
szakmai, szervezési, igyintézesi és egyéb teendOket a Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatasi Hivatalnak a
hivatal vezetje 4ltal kiadott hatérozattal Kijelolt alkalmazottja latja el.

V.
Ezt a hatirozatot k6zz€ kell tenni Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasig Autoném Tartomany

Magyarkanizsa kizség Milo§ Kravié,
Magyarkanizsai K&zségi Képvisel6-testiilet a Kozségi Képviseld-testiilet elntke
Szém: 03 /2016-U/B

Kelt: 2016. ' ~é1

Magyarkanizsa
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Indokolds

El6terjesztd: Magyarkanizsai K6zségi Tandcs

Jogalap: Magyarkanizsa kézség alapszabilya (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 4114, sz. — egységes
szerkezetbe foglalt szdveg, 8/14., 4/16. és 15/16. sz.), Magyarkanizsai Kzségi Képviselo-testillet igyrendi
szabélya (Magyarkanizsa Kozség Hiv. Lapja, 12/15. — egységes szerkezetbe foglalt szveg, és 15/16. sz.)
Indok: A nemek egyenjoglsagardl szdl tbrvényben foglaltak Ggy rendelkeznek, hogy a varos és kdzség az
illetékességi kbrében esélyegyenléségi politikét koteles folytatni, a helyi tnkorményzati szerveknek
bsztondzniiik kell és elémozditaniuk a nemek egyenjoghsagat, killonleges intézkedéseket kell hozniuk és
megfeleld tevékenységet folytatniuk az esélyegyenloseg megieremtésére, a varosokban és kozségekben a
nemek egyenjoglsigara megfeleld testiiletet kell alakitani, vagy ilyen személyt kinevezni, akiknek feladata,
hogy az esétyegyenl6ségi politika megvalosftisa érdekében a véros &s kdzség teriiletén megfelel6
intézkedések és tevékenységek foganatositasat javasoljak, a vérosban és kozségben a torvény céljainak
megvalositasét célzé hatarozatok kialakitéséban tandcsadé szerepet jatszamak, kiveszik résziiket a nemek
egyenjoglsaganak megval6sitasdt szolgdld intézkedésekrSl szolo hatérozat eldkészitdsébdl és
alkaimazasabol.

A Magyarkanizsa kozség alapszabslyanak 68. szakaszéban (Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapja, 4114,
sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg, 8/14., 4/16. és15/16.52.) és a Magyarkanizsai K6zségi Képviselo-
testiilet Bgyrendi szabalyzatanak 69. szakaszaban (Magyarkanizsa Kozség Hiv. Lapja, 12/15. — egységes
szerkezetbe foglalt szbveg és 15/16. sz.) foglaltak el6irjak, hogy a képviseld-testillet az eldiranyzott dlland6
munkatestitleteken kiviil harom kiilonleges munkatestitletet alakit: a nemek egyenjogisigaval foglalkozé
bizottségot, az ifjisagi tandcsot és az egészségiigyi tandcsot. A fentieknek megfelelben az elbterjesztd négy
évre kinevezni javasolja a nemek egyenjoglsagaval foglalkoz bizottsdg elndkét és tagjait.

Végrehajtja és hatdrids: Magyarkanizsai Kozségi Képviseld-testiilet - 3. iilés

A teljesitéshez sziikséges pénzeszkozok forrasa: A teljesitéshez pénzeszkdzre nincs sziikség,
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