A feliigyeldségi ellendrzésrdl szol6 torvény 12. szakasz 12. bekezdése (Az SZK Hivatalos Kozlonye,
36/15. sz.), a helyi 6nkorményzatrél sz6l6 térvény 32. szakasz 6) pontja (Az SZK Hivatalos Kozlonye,
129/07, 83/14 — mésik torvény és 101/16. sz. — masik torvény) és Magyarkanizsa kozség alapszabalya
47. szakasza (Magyarkanizsa Kézség Hivatalos Lapja, 8/17. sz. — egységes szerkezetbe foglalt szoveg)
alapjan a Magyarkanizsai Kozségi Képviselo-testiilet a 2018. februar 1-én tartott iilésén meghozta az
alabbi

. HATAROZATOT
A MAGYARKANIZSA KOZSEG EREDETI HATASKOREBE TARTOZO UGYEK
FELUGYELOSEGI ELLENORZESET EGYEZTETO BIZOTTSAG MEGALAKITASAROL

1.

Ez a hatirozat megalakitja a Magyarkanizsa kozség eredeti hataskorébe tartozé iigyek
feliigyel6ségi ellendrzését egyeztetd bizottsagot (a tovabbiakban: bizottsag).

A bizottség gondoskodik arrél, hogy a feliigyelet 4tfogd és hatékonyabb legyen, az egyes
feliigyeleti teend6k kozott ne legyen atfedés és ismétlédés, valamint a Magyarkanizsa kozség eredeti
hataskorébe tartozé ligyek feliigyel6ségi ellendrzését gyakorlé feliigyeldségek feliigyeleti ellendrzé
tevékenysége egybe legyen hangolva.

2.

A Magyarkanizsa kozség eredeti hataskorébe tartozo iigyek feliigyel6ségi ellendrzését az
alabbiak gyakoroljak:

1) a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal feliigyel6ségi iigyekre alakult szervezeti egységében
miik6dé kommunalis feliigyeldség

2) a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal épitési iigyekre alakult szervezeti egységében miiksdd
¢pitési feliigyeloség

3) a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal feliigyel6ségi iigyekre alakult szervezeti egységében
miikddo kozuati kozlekedési és kozutakkal megbizott feliigyeléség

4) a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal feliigyeloségi iigyekre alakult szervezeti egységében
miikddo irodai és terepi adofeliigyeldség.
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A bizottsag teenddi és feladatai:

1) megvitatja és véleményezi a feliigyeloségek altal megkiildott ellendrzési tervek javaslatat;

2) nyomon koveti az ellenérzések elért szintjét, intézkedéseket kezdeményez, iranyelveket
allapit meg, és Utbaigazitasokat ad a feliigyeloségek koordinalasanak, a feliigyeldségi ellendrzés
hatékonysaganak elémozditasara, és nyomon koveti ezek végrehajtasat, kiilonosen:

— a feliigyeloségi ellendrzési terveknek és a feliigyeloségek miikddésének egybehangoltsagat,

— a felligyel6ségi ellenorzés gyakorlasa soran torténd informaciocserét,

— a feliigyeldségek miikodésérél szolo éves beszamolobol szarmazéd informécidk alapjan a

feliigyeloségi ellenérzés elémozditasat,

— a feliigyel6ségi ellendrzés gyakorlasanak hatékonysaga érdekében az informacids rendszer

fejlesztését;

3) megvitatia ¢és véleményezi a feliigyeloségi ellendrzés kérdéseit szabalyozo
rendelettervezeteket €s mas jogszabalyok javaslatat;

4) attekinti a felligyeloségek miikodéséhez kibocsatott véleményezéseket, utasitasokat,
modszertani anyagokat €s kézikonyveket, elemzi a feliigyel6ségi ellendrzés gyakorlatat, és allast foglal
annak érdekében, hogy azonos vagy hasonld esetekben minden egyes ellendrzott szereplével szemben
egységesen jarjanak el a a felligyel6ségek, és ezeket az allasfoglalasokat kzzéteszi;

5) kiveszi részét annak elemzésébdl, hogy a feliigyeloknek milyen pénzellatisi, miiszaki
folszereltségi és szakmai tovabbképzési igényeik vannak, valamint a feliigyelék szakmai
tovabbképzési programjanak megéllapitasabodl, tovabba az illetékes szerveknél kezdeményezéseket
tesz a feliigyel6k pénzellatast, miiszaki folszereltségét képzési és egyéb formaban torténd szakmai
tovabbképzését érintd kérdésekben;



6) szakmailag véleményezi az ellendrzdlapok, valamint azok moddositasanak és
kiegészitésének javaslatat;

7) gondoskodik arrél, hogy a magyarkanizsai dnkormanyzat hivatalos vilaghalés honlapjan
megjelenjenek a feliigyeldségi ellendrzést érintd jogszabalyok, aktusok és okmanyok;

8) érintettek érdeklodésére legkésdbb hét munkanapon beliil megadja a kért felvilagositast a
Magyarkanizsa kozség illetékességébe tartozo feliigyeloségek hataskorét érintd kérdésekrol;

9) az igényeknek megfelelden beszamolot terjeszt a Kozségi Tanacs és a képviselo-testiilet elé,
és javaslatot tesz a hataskoriikbe tartozo intézkedések foganatositasara;

10) gondoskodik arrdl, hogy a magyarkanizsai dnkormanyzat hivatalos vilaghalos honlapjan
megjelenjenek a feliigyeloségi ellendrzés iigyeit ellatokra vonatkozé informaciok, kiilondsen a
hataskoriiket, levélcimiiket, telefonszamukat, a folotteseiket érint6 adatok;

11) megteszi a megfelelé 1épéseket a feliigyeloség miikodését kifogasolé olyan panaszos
beadvanyaval kapcsolatban, aki elégedetlen a panaszarol hozott dontéssel;

12) megvitatja a feliigyeldség belso ellendrzésének miikodésérol szolo jelentést;

13) az e hatarozatban megallapitott egyéb teendoOket €s feladatokat lat el.

4.
A bizottsagot a Magyarkanizsai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal tisztségviseloi €s alkalmazottai
korébol kikeriil6 elndk, elnokhelyettes és harom tag, valamint ezek helyettesei alkotjak.
A bizottsag elndke iranyitja a bizottsag miikddését, egybefogja a tagok miikddését, osszehivja
és vezeti a bizottsagi iiléseket.
A Dbizottsag elndkét tavolléte vagy akadéalyoztatdsa esetén a bizottsdgi elntkhelyettes
helyettesiti.

5.
A bizottsagba a képviselO-testiilet az alabbiakat nevezi ki:
- elnék
- elndkhelyettes
Kasza Attila, a kézigazgatasi €s kozosiigyi foosztaly vezetdje

- tagok:

1. Bajtai Balazs kozlekedési és tutfeliigyeld,

2. Gazdag Mikl6s kommunalis feliigyelo,

3. Dob6 Szabados Eva irodai ellendrzési adofeliigyeld

- taghelyettesek:

1. Branislav Terzié, a helyi adbigazgatasi foosztaly vezetdje
2. Radmila Bili¢, egyesitett épitésiigyi eljaras

3. Vadasz Kavai Piroska, gazdasagi iigyek.

6.

A feliigyeloségek kotelesek betartani az e hatarozat 3. pontjaban irt iranyelveket és
utmutatokat.

Ha valamely bizottsagi tag nem ért egyet ezekkel az iranyelvekkel és tmutatokkal, a Kozségi
Tanacsnak, illetve a képvisel6-testiiletnek javasolhatja, hogy e kérdés kapcsan foglaljon 4llast, illetve
tegye meg a hataskorébe tartozd intézkedéseket és cselekményeket.

Az e hatarozat 3. pont 7) alpontjaban irt teenddket a bizottsag a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
informatikai ligyekben hataskérrel rendelkezo szervezeti egységével egyiittmiikddve latja el, amely a
feliigyeloségi ellendrzés hatékony gyakorlasa érdekében ellatja az informacios rendszer felallitasat és
karbantartasat érinté szakmai és kdzségi kozigazgatasi ligyeket.

T
A bizottsag igényelte szakmai, miiszaki és iigyintézési teendoket a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal feliigyel6ségi igyekben hataskorrel rendelkezé szervezeti egysége latja el.



8.

A bizottsag keretében a feliigyeldségi ellenérzés adott szakteriiletére, illetve adott iléseire
munkacsoportok és szakcsoportok alakulhatnak.

A munkacsoport, illetve szakcsoport miikddését egy bizottsagi tag latja el, a munkacsoport,
illetve szakcsoport miikddésében pedig képviseltethetik magukat a bizottsdgban taggal nem
rendelkezé feliigyeldségek, a Magyarkanizsa kozség éltal alapitott kdzvéllalatok és intézmények,
valamint a Magyarkanizsa kozségben folyo feliigyeloségi ellendrzés rendszerével és tevékenységi
korével kapcsolatban 4ll6 egyesiiletek, kamardk és mas egyesiilések, tudoményos és oktatasi
intézmények, valamint egyéb szervezetek.

9.
A bizottsdg az illetékes szervektdl és kozmegbizatast gyakorloktol jogosult megkérni a
teendbinek és feladatainak ellataséhoz szilkséges adatokat, felvildgositisokat, okmanyokat és
jelentéseket.

10.
A bizottsag iigyrendi szabalyzatot hoz.

11.

A bizottsig a Magyarkanizsa kozség eredeti hatiskorébe tartozd igyek feliigyeldségi
ellendrzését és a kdzségre atruhazott feliigyelségi ellendrzési teenddket akként egyezteti, hogy ezaltal
biztositva legyen, hogy a feliigyeldségi ellendrzési tervek megallapitasa és a feliigyel6ségi mikodés
soran a magyarkanizsai kozségi feliigyeldségek kozott egyeztetés és kolesonds egyiittmiikodés
uralkodjon, és az ©nallo vagy kozos feliigyel6ségi ellendrzés gyakorlasanak eljarasaban
egyiittmiikddjenek.

Az e pont 1. bekezdésében irt feliigyeloségek kozotti egylittmiikddésnek Osszhangban kell
torténnie az 4llamigazgatast és a helyi Onkorményzatot szabalyozo térvényben ¢és mas
jogszabélyokban, a feliigyel6ségi ellendrzésrdl szolo torvényben és killontdrvényekben megallapitott
egyiittmiikodési formakkal, és kiilondsen ki kell terjednie a feliigyeldségi ellendrzést érintd klesonds
tajékoztatasra, informaciocserére, segitségnyujtasra, kozos intézkedésre és follépésre, valamint a
Magyarkanizsa kozség hatéskorébe tartozé feliigyel6ségi ellendrzés hatékonysagéanak elémozditasat
szolgal6 egyéb modozatokra.

A kozségi kozigazgatast szabalyozé rendeletben foglalt hataskére keretében a feliigyeldségi
iigyekben hataskorrel rendelkezé szervezeti egység hangolja egybe a Magyarkanizsa kozség eredeti
hataskorébe tartozd iigyek feliigyeldségi ellendrzésének a kozségre atruhazott feliigyeloségi
ellendrzési iigyekkel valé egybehangolasat.

12.
A bizottsag az eldz6 évre legkésdbb a folyd évi januar hé 31. napjaig éves jelentést terjeszt a
képviseld-testiilet elé.

13.
Ezt a hatarozatot kézzé kell tenni Magyarkanizsa Kozség Hivatalos Lapjaban.
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